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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas
limpahan rahmat dan hidayah-Nya, sehingga penyusunan Rencana Kerja (Renja)
Perubahan Tahun Anggaran 2025 Dinas Lingkungan Hidup Kota Surabaya dapat

diselesaikan dengan baik.

Renja Perubahan 2025 disusun berdasarkan Pasal 363 ayat (1) Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian, Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, bahwa Rancangan
Perubahan Renja Perangkat Daerah disusun menjadi Perubahan Renja Perangkat
Daerah Tahun 2025 digunakan sebagai dasar penyusunan Rancangan Perubahan
RKPD Tahun 2025.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa penyusunan Renja Perubahan 2025 ini
masih jauh dari sempurna, untuk itu saran dan kritik sangat diharapkan demi
kesempurnaan penyusunan Renja Perubahan tahun 2025 Dinas Lingkungan Hidup

Kota Surabaya di masa yang akan datang.

Surabaya, 06 Juni 2025
Kepala Dinas Lingkungan Hidup
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BABIl. PENDAHULUAN
1.1. MAKSUD DAN TUJUAN

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah, sebagaimana telah diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 09 Tahun 2015, mengamanatkan bahwa dalam rangka
penyelengaraan pemerintahan, Pemerintah Daerah berkewajiban menyusun
perencanaan pembangunan daerah sebagai salah satu kesatuan sistem perencanaan
pembangunan nasional. Perencanaan pembangunan daerah tersebut salah satunya
meliputi Rencana Kerja Perangkat Daerah untuk jangka waktu 1 (satu) tahun,

sebagai dokumen perencanaan tahunan pembangunan daerah.

Serta berdasarkan Pasal 363 ayat (1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, bahwa Rancangan Perubahan Renja Perangkat Daerah disusun
menjadi Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 digunakan sebagai dasar

penyusunan Rancangan Perubahan RKPD Tahun 2025 dan sesuai Pasal 74.

Rencana Kerja Perubahan memuat Renstra PD hasil evaluasi hasil Renja PD

tahun lalu dan hasil evaluasi hasil Renja PD tahun berjalan.

Dokumen Renja ini merupakan sub sistem penting sebagai input dalam
penyusunan program dan penganggaran PD. Hal ini karena fungsi Renja sebagai

landasan untuk menyusun Rancangan RKPD Tahun 2025.

1.2. LANDASAN HUKUM

1.2.1. Ketentuan tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja (SOTK) dan
Kewenangan Perangkat Daerah

Menurut Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 14 Tahun 2016 tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Surabaya sebagaimana telah
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diubah dengan Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 3 Tahun 2021 tentang

Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 14 Tahun 2016 tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Surabaya yang di jabarkan pada
Peraturan Walikota Surabaya Nomor 79 tahun 2021, Tugas Fungsi Dinas Lingkungan

Hidup Kota Surabaya adalah sebagai berikut:

a.

b.

Perumusan kebijakan sesuai dengan lingkup tugasnya;

Pelaksanaan kebijakan sesuai dengan lingkup tugasnya;

Pelaksanaan pemantauan, evaluasi dan pelaporan sesuai dengan lingkup
tugasnya;

Pelaksanaan administrasi Dinas sesuai dengan lingkup tugasnya; dan

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Walikota sesuai dengan tugas

dan fungsinya.

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

|
SEKRETARIAT
SUB BAGIAN e
KEUANGAN
FUNGSIONAL
[ | | |
BIDANG PENGENDALIAN
PENCEMARAN DAN BIDANG KEBERSIHAN DAN e AN R N | |BIDANG SARANA, PRASARANA
PENGELOLAAN PEMBERDAYAAN il DAN PEMANFAATAN LIMBAH
KEANEKARAGAMAN HAYATI
KELOMPOK JABATAN KELOMPOK JABATAN KELOMPOK JABATAN KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL FUNGSIONAL FUNGSIONAL FUNGSIONAL

=

Gambar I-1. Struktur Dinas Lingkungan Hidup Kota Surabaya

1.2.2. Ketentuan tentang Perencanaan dan Penganggaran

Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan Rencana Kerja ( Renja)

PD meliputi:
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Undang - Undang Nomor 5 Tahun 1990 tentang Konservasi Sumber Daya Alam
Hayati dan Ekosistemnya (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1990

Nomor 49, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3419);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4335);

Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2004 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 53, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4389)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011
tentang Pembentuan Perudang-Undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 5234);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang 32 Tahun 2009 tentang Perlindungan & Pengelolaan
Lingkungan Hidup (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor
140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5059);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 09 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 1999 tentang Pengendalian
Pencemaran Air dan atau Kerusakan Laut (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 1999 Nomor 32, Tambahan Lembaran Negara Republik
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Indonesia Nomor 3816) sebagaimana telah dicabut dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 22 Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2021 Nomor 32, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6634);

Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 1999 tentang Pengendalian
Pencemaran Udara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor
88) sebagaimana telah dicabut dengan Peraturan Pemerintah Nomor 22 Tahun
2021 tentang Penyelenggaraan Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan
Hidup (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 32, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6634);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 27 Tahun 2012 tentang Izin Lingkungan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 48, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5285) sebagaimana telah dicabut
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 22 Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 32, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 6634);

Peraturan Pemerintah Nomor 101 tahun 2014 tentang Pengolahan Limbah
Bahan Berbahaya dan Beracun (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 333, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5617) sebagaimana telah dicabut dengan Peraturan Pemerintah Nomor 22
Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan Perlindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor
32, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6634);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 144, Tambahan
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Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5888) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Menteri Negara Lingkungan Hidup Nomor 5 Tahun 2012 tentang Jenis

Rencana Usaha dan/ atau Kegiatan yang Waijib Dilengkapi dengan AMDAL,;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian, Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Dan Rencana Kerja Pemerintah

Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Keputusan Presiden Nomor 32 Tahun 1990 tentang Pengelolaan Kawasan
Lindung;
Keputusan Menteri Lingkungan Hidup Nomor 3/MENLH/1/1998 tentang Baku

Mutu Limbah Cair bagi Kawasan Industri;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 Tentang Hasil
Saran tindak Verifikasi Dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 7 tahun 2002 tentang Pengelolaan
Ruang Terbuka Hijau (Lembaran Daerah Kota Surabaya Tahun 2002 Nomor
1/E);

Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 12 Tahun 2014 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Kota Surabaya Tahun 2014 — 2034 (Lembaran Daerah Kota
Surabaya Tahun 2014 Nomor 12);

Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 19 tahun 2014 tentang Perlindungan
Pohon (Lembaran Daerah Kota Surabaya Tahun 2014 Nomor 22);
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Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 1 tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Daerah Kota Surabaya nomor 5 tahun 2014 tentang Pengelolaan
Sampah dan Kebersihan Kota Surabaya (Lembaran Daerah Kota Surabaya
Tahun 2019 Nomor 1);

Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 03 Tahun 2021 tentang Perubahan
Atas Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 14 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah Kota Surabaya (Lembaran
Daerah Kota Surabaya Tahun 2021 Nomor 3);

Peraturan Walikota Surabaya Nomor 79 Tahun 2021 Tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Uraian Tugas Dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas
Lingkungan Hidup Kota Surabaya (Berita Daerah Kota Surabaya Tahun 2021
Nomor 79);

Peraturan Walikota Surabaya Nomor 23 Tahun 2025 tentang Perubahan Atas
Peraturan Wali Kota Surabaya Nomor 52 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Kota Surabaya Tahun 2025.
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1.3. SISTEMATIKA PENULISAN

Rencana Kerja Perubahan PD 2025 disusun dengan sistematika sebagai

berikut:

BABI

BAB I

BAB Il

BAB IV

PENDAHULUAN

1.1.Maksud dan Tujuan

1.2.Landasan hukum

1.3. Sistematika Penulisan

EVALUASI RENCANA KERJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN I
BERKENAN

2.1.Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu

dan Capaian Renstra Perangkat Daerah
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Program dan Kegiatan

PENUTUP
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BABIl. EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN | TAHUN
BERKENAN

2.1. EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN | TAHUN BERKENAN

Perubahan Rencana Kerja Dinas Lingkungan Hidup tahun 2025 disusun
dengan memperhatikan evaluasi kinerja tiap program sub kegiatan pada Dinas
Lingkungan Hidup Kota Surabaya dalam kurun waktu tahun 2025 sampai dengan
Triwulan |, yang selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra PD
berdasarkan realisasi program dan kegiatan Dinas Lingkungan Hidup Kota Surabaya
pada tahun tahun sebelumnya. Capaian kinerja program dan sub kegiatan yang
dicapai oleh Dinas Lingkungan Hidup Kota Surabaya s.d. Triwulan | tahun 2025

disajikan pada tabel dibawah ini :
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Tabel 2. 1 Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Lingkungan Hidup sampai dengan Triwulan | tahun 2025

Tingkat
TargetR Realisasi C: Target Kinerja dan Realisasi C: Realisasi Kinerja dan apaian Kinerja
PD pada TaI:nun Klngr]a Renstra I.’D Anggaran_Renja PD Realisasi Kinerja Pada Triwulan Kinerja _dan Anggaran Anggaran Renstra PD Dan Realisasi
Indikator Kinerja 2026 (Akhir ampai dengan Renja D | Tahunberjalan 2025 RenjaPD yang s/d tahun 2025 Anggaran
Kode asnara rusan/Program/Kegiatan/ | ooy Periode RPJMD) Tahun Lalu 2024 yang dievaluasi dievaluasi nstra PD s/d
1 (Out ) hun 2025 (%)
Kegiatan (output)
| ] m v
K  Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) K p. (000)
K p.000) |K p.()ooo K p.()ooo K p.()ooo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 =13/5 x100%
2 rusan Pemerintahan
ajib Yang Tidak
erkaitan Dengan
elayanan Dasar
2.1 Urusan
Pemerintahan
Bidang Lingkungan
Hidup
2.11. Program 98,611,7
o1 E‘:L‘::f“g 87 62,532,15 11,754, 11,7545 11,754,56 1192
0y
Pemerintahan 4 564 64 &
Daerah
Kabupaten/Kota
Tingkat 94.67 % 94.67 %
Kepuasan
Pegawai
terhadap
Pelayanan
Kesekretariatan
36,
2.11. Administrasi 81,736,7
01.2. Keuangan 55 51,157,84 10,051, 10,051,0 10,051,02
02 Perangkat 4 027 27 7
Daerah
Persentase 100 100 % 100 %
ketepatan waktu %
pelayanan Gaji
dan Tunjangan
ASN [1409]
2.11. Penyediaa 81,736,7
01.2. n Gaji dan 55 51.157.84 10.051. R B 10.051.0 10.051.02
02.0 Tunjangan 4 027 27 7 %
r01 ASN [1040]
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DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

Tingkat
Target Renstra PD Realisasi C Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Ki d ipaian Kinerja
pada Tahun 2026 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwul Kinerja dan Anggaran Za cas ;er]a " AN han Realisasi
Indikator (Akhir Periode ampaidengan Renja D | Tahun berjalan 2025 GBI M RE R R VTS 2T RenjaPD yang ngg:’ra"h e"zso;as Anggaran
Kode |2Sara [rusan/Program/Kegiatan/ Kinerja RPJMD) Tahun Lalu 2024 yang dievaluasi dievaluasi SR ED hnstra PD s/d
© Elbiediaiay rogram \hun 2025 (%)
(Out )
Kegiatan | ] (] v
(output) K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) K p000) K p.(000 " p.(000 K p.(000 K Rp. (000) K Rp. (000) [ K p. (000)
’ ) ) )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 I = 13/5 x100%
Uumlah Orang 193 192 182 182
ang Menerima | Orang/bul Orang/bula Orang/bul Orang/bu
Gaji dan an n an lan
ITunjangan ASN
4764]
2.11. Penyediaan Jasa 15,689,3
01.2. Penunjang 24
08 Urusan 10’836’69 ! ’6052 03 1,602,035
Pemerintahan
Daerah
Persentase 100 % 100 % 100 % 100 % 100.
D0%
2.11. Penyediaan 15,689,3
01.2. Jasa 24
08.0 Pelayanan 10'836'69 ! '60§ 03 1.602.035
004 Umum Kantor
[958]
Jumlah 12 12 12 3 Laporan 3 3 Laporan 25.0
Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan 0%
Penyediaan
Uasa
Pelayanan
Umum
Kantor yang
Disediakan
4762
2.11. Pemeliharaan 1,185,65
01.2. Barang Milik 8
09 Daerah 101.50
Penunjang 487,613 2’ 101,502 101,502
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Persentase
pengelolaan
barang milik
daerah
penunjang
urusan [867]

100 % 100 %

I

10
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TargetRenstra |Realisasi Capaian Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Ki d paian Kinerja
PD pada Tahun |Kinerja Renstra PD [ Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwul Cinerja dan Anggaran Aea Sas Rnerjta ;g Pan Realisasi
Indikator 2026 (Akhir ampai dengan Renja| Tahun berjalan 2025 CENEER MITE R PR U T RenjaPD yang ngg[:rtall'l‘ e';z;g Anggaran
Kode as:ra rusanIPsrzg;aemléfI:igiatanl Kinerja Periode RPJMD) |D TahunLalu2024 | yang dievaluasi dievaluasi s/d tahun nstra PD s/d
9 rogram hun 2025 (%)
(Out: Wi
Kegiatan | Il 1] v
(output) K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) .(000 .(000 p.(000 K Rp. (000) K Rp. (000) K p. (000)
K p.(000) |K ) K ) K )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 =13/5 x100%
2.11. emeliharaan 1,185,65
01.2. Rehabilitasi 8
[09.0 arana dan
010 Prasarana 101.50
Gedung Kantor 487.613 2 101.502 101.502
atau Bangunan
Lainnya [995]
50 Unit 50 Unit 12 Unit 12 Unit 12 Unit
Dipelihara/Direha
bili tasi [4763]
2.11. Program Pengendalian
03 Pencemaran Dan/Atau
Kerusakan Lingkungan 6,191,825 354,547
Hidup
Persentase 50 % 50.00 % 50.00 %
Peningkatan
status mutu
jair dalam
kondisi Baik
41]
Persentase 90 % 88 % 99.44 % 99.44 %
Peningkatan
udara Ambien
dalam kondisi
memenuhi
baku mutu [183]
2.11. Pencegahan 2,963,23
03.2. Pencemaran 4
01 dan/:
Kerusakan 2,723,080 316,316
Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota

11
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Tingkat
TargetRenstraPD [Realisasi Capaian Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Ki d paian Kinerja
pada Tahun 2026  |Kinerja Renstra PD | Anggaran Renja PD i . Kinerja dan Anggaran ealisasi Kinerja dan Dan Realisasi
. Indikator Kinerja (Akhir Periode lampai dengan Renja| Tahun berjalan 2025 Realisasi Kinerja Pada Triwulan RenjaPD yang Ang?ca’rtal:‘Regztzrg PD Anggaran
Kode |asara |rusan/Program/Kegiatan/ rogram RPJMD) D Tahun Lalu 2024 yang dievaluasi dievaluasi sidtahun nstra PD s/d
n Subkegiatan (Outcome)/ hun 2025 (%)
R )
1 ] m v
K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) K p. (000)
K p(000) |K p.()ooo K p.()ooo p.()ooo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 =13/5 x100%
umlah rencana 1 1 1 1 - - 1 1 kegiatan 00.
adaptasi dan kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan 0%
mitigasi
perubahan iklim
103]
Uenis kualitas 2 jenis 2 jenis 2 jenis 2 jenis - - 2 jenis 2 jenis 00.
ingkungan yang 0%
dimonitoring
selama 1 tahun
160]
2.11. koordinasi, 1,002,89
03.2. inkronisasi, 2
01.0 dan
001 Pelaksanaan
Pencegahan
Pencemaran
Lingkungan 1.248.523 85.821 - - - 85.821 85.821 8,56%
Hidup
Dilaksanakan
Terhadap
Media Tanah,
Air, Udara, dan
Laut [171]
umlah 3 3 3 0 - - 0 0 .00
okumen Uji Dokume Dokume Dokume Dokume Dokume Dokumen %
ualitas n n n n n
ingkungan
idup
ilaksanakan
erhadap Media
anah, Air,
dara, dan Laut
4751
2.11. Koordinasi, 1,960,34
03.2. [Sinkronisasi 2
01.0 dan
po2 pelaksanaan 1474557 23049 - - 230.495 230.495 11,76
Pengendalian 5 %
misi Gas
umah Kaca,
itigasi dan

12



RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025
Tingkat
Target R PD Realisasi C Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Ki ipaian Kinerja
pada Tahun 2026 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD i . Kinerja dan Anggaran ealisasi Kinerja Dan Realisasi
. Indikator Kinerja (Akhir Periode ampai dengan Renja D | Tahun berjalan 2025 Realisasi Kinerja Pada Triwulan RenjaPD yang ;::S:::%g;r:;:’ Anggaran
Kode |asara |rusan/ P:ogramll !(eglatanl rogram RPJMD) Tahun Lalu 2024 yang dievaluasi dievaluasi tahun 2025 hnstra PD s/d
n 1 (Out ) hhun 2025 (%)
Kegiatan (output)
1 ] 1] v
K Rp. (000 K . (000; K Rp. (000 K Rp. (000 K Rp. (000 K . (000;
p. (000) p- (000) p- (000) K p(000) |K p_()ooo " p_()ooo K p_()ooo p. (000) p. (000) p. (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 I = 13/5 x100%
lAdapta
Isi
Peruba
han
klim
174]
Jumlah Dokumen 1 1 1 0 0
Hasil Koordinasi Dokume Dokumen Dokume Dokumen Dokume
dan Sinkronisasi n n n
Inventarisasi Gas
Rumah Kaca dari
Sektor Lingkungan
Hidup yang
Dilaksanakan
[4752]
2.11. Penanggulang 1,378,75
03.2. an 0
02 Pencemaran
Int 3,468,745
Kerusakan
Lingkungan
Hidup
Kabupaten/Kot
a
Jumlah Stasiun 3 stasiun 2 stasiun 2 2 stasiun P 2 stasiun
Pemantauan stasiun
Kualitas Udara
Ambien (SPKUA)
lyang digunakan
untuk menentukan
ISPU kota dalam 1
tahun [164]
2.11. Pemberian 1,378,75
03.2. Informasi 0
02.0 Peringatan
001 Pencemara
n danatau 3.468.745
Kerusakan
Lingkunga
n Hidup
pada
asyarakat
F75]

13



RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

Jumlah dokumen
kajian
pemeliharaan
ingkungan hidup
daerah yang
disusun [94]

3
dokume
n

Pertumbuhan luas
taman dan jalur
hijau yang
dipelihara dan
diawasi [2146]

2.87 Ha

Pertumbuhan luas
taman dan jalur
hijau yang
dipelihara dan

diawasi [2146]

2.87Ha

2.88 Ha
2.88 Ha

2.85Ha

3
dokume
n
2.85Ha

2.88 Ha

0
dokumen
2.88 Ha

2.88 Ha
2.88 Ha

2025
Tingkat
Target R PD Realisasi C Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja dan paian Kinerja
pada Tahun 2026 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Realisasi Kinerja Pada Triwulan Kinerja dan Anggaran Anggaran Renstra PD Dan Realisasi
Indikator Kinerja (Akhir Periode ampai dengan Renja D | Tahun berjalan 2025 casas s er LWLl RenjaPD yang ﬂggl drt'I‘l 9202'5 Anggaran
kode |asara |rusan/Program/ | joo o RPJMD) Tahun Lalu 2024 yang dievaluasi dievaluasi sid tahun nstra PD s/d
" g:gllﬁaetgaigtlan (Sutcome)] ) hun 2025 (%)
| ] m v
K Rp. (000 K . (000; K Rp. (000 K Rp. (000 K Rp. (000 K . (000]
p. (000) p. (000) p. (000) K p000) K p_()ooo " p_()ooo K p_()ooo p- (000) p. (000) p. (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 =13/5 x100%
Mumlah Laporan 1 1 0 Laporan 0 0 Laporan
Sosialisasi Laporan Laporan Laporan
Informasi
Peringatan
Pencemaran dan/
atau Kerusakan
Lingkungan Hidup
pada Masyarakat
di Kabupaten/Kota
ang Dilaksanakan
4753]
2.11. Program 114,572,
04 Pengelolaa 766 99,194,65 18,021, 18,021,3 18,021,33
n 1 338 38 8
Keanekara
lgaman
Hayati
Kehati)
Persentase 101.93 % 99.75 % 0.51% 0.51% 0.51%
kelestarian
keanekaragaman
hayati [44]
2.11. Pengelol 114,572,
04.2. 766 99,194,65 18,021, 18,021,33
01 1 338 8
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

Tingkat
Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Ki paian Kinerja
pada Tahun 2026 Kinerja Renstra PD | Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwul Kinerja dan Anggaran dea sla\s nerja Pan Realisasi
Indikator Kinerja (Akhir Periode ampaidengan Renja | Tahun berjalan 2025 CENEER MIE R PR R U W RenjaPD yang Ra" ng%ara;:j Anggaran
Kode |2Sara [rusan/Program/Kegiatan/ rogram RPJMD) D Tahun Lalu 2024 yang dievaluasi dievaluasi et';;:: 20255 nstra PD s/d
n Subkegiatan (Outcome)/ hun 2025 (%)
Kegiatan (output)
| ] m \"
K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) | K p. (000)
K p(000) |K p.gooo K p.gooo p.()ooo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 =13/5 x100%
2.11. Pengelolaan 88,616,1
04.2. Ruang Terbuka 71 75.449.38 14.322. _ - 14.322.2 14.322.2 16,16
01.0 Hijau (RTH) 5 256 56 5 %
004 [177] 6
uas RTH 275.90 Ha 275.86 Ha 275.88 275.88 Ha - - 275.88 275.88 Ha 9.9
ang Dikelola Ha Ha 9%
ingkup
ewenangan
bupaten/Ko
[4754]
2.11. Pengelolaan 9,689,51
04.2. Sarana dan 1
01.0 Prasarana 781.64 _ _ 9
007 Keanekaraga .581.504 9 781.649 781 6; 8,07 %
iman Hayati
[3025]
umlah Sarana dan 125 Unit 125 Unit 125 Unit 125 Unit - - 125 Unit 125 [100.
rasarana Unit 0%
eanekaragaman
ayati yang
ikelola [4767]
2.11. Pengelolaan 15911,7
04.2. Taman 38
01.0 Keanekaraga 13.659.96 2.891.0 B R _ 2.891.05 2891.05 18,17
008 man Hayati 5 56 6 U 6 %
Lainnya [3044]
nit Taman 14 Unit 14 Unit 14 Unit 14 Unit - - - 14 Unit 14 Unit 100.
ehati Lainnya 0%
ang dikelola
ingkup
ewenangan
abupaten /
ota [4768]
2.11. Penyusunan 355,347
04.2. dan Penetapan 503.796 26.377 - - - 26.377 26.377 7,42%
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

umlah rincian
eknis pengelolaan

250
berkas

P73 berkas

250
berkas

71 berkas

o

2025
Tingkat
Target Renstra PD |Realisasi Capaian [Target Kinerja dan Realisasi Realisasi Kineria apaian Kinerja
pada Tahun 2026 |Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Capaian Kinerja T AT rj‘ Pan Realisasi
Indikator Kinerja (Akhir Periode ampai dengan RenjaFahun berjalan 2025 L dan Anggaran | o - g% sid Anggaran
asara | rusan/Program / RPJMD) D Tahun Lalu 2024 | yang dievaluasi Renja PD yang enstra PD s/d
Kode 2 rogram (Outcome)/ ) " tahun 2025
n Kegiatan / Kegiatan (output) dievaluasi ahun 2025 (%)
Subkegiatan I M I v
K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) p.(000 p.(000 p.(000 K Rp. K Rp. K  |p. (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 I =13/5 x100%
01.0 Rencana
001 Pengelolaa
n
Keanekarag
a man
Hayati
3543]
umlah Dokumen 0 0
encana Induk Dokumen Dokumen Dokume Dokumen Dokume Dokumen
Pengelolaan Kehati n n
lyang Disusun [4769]
2.11. Program 5,250,67 ,307,9
05 Pengendalian 7 11
Bahan
Berbahaya Dan 372,71
Beracun (B3) Dan 877,847 5 372 4
Limbah Bahan
Berbahaya Dan
Beracun (Limbah
B3)
Persentase 100 % 120.00 % 100 % 120.00 % 120.00 %
peningkatan
umlah lokasi
penanganan
limbah B3/Sampah
spesifik [1518]
Persentase 80 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %
ketepatan waktu
rincian teknis
pengelolaan
penyimpanan)
imbah B3 yang
diterbitkan [84]
2.11. Penyimpanan
05.2. Sementara 448,987 36,87
01 Limbah B3
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025
Tingkat
Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Ki d paian Kinerja
pada Tahun 2026 Kinerja Renstra PD | Anggaran Renja e . Kinerja dan ealisasi Kinerja dan Dan Realisasi
. Indikator Kinerja (Akhir Periode ampai dengan Renja D PD Tahun berjalan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Renja Angglgrtal;lRer;%tzrg PD Anggaran
Kode |asara |rusan/Program/Kegiatan/ rogram RPJMD) Tahun Lalu 2024 2025 yang PD yang sidtahun nstra PD s/d
n Subkegiatan (Outcome)/ dievaluasi dievaluasi hun 2025 (%)
Kegiatan ( )
| ] m v
K Rp. (000) K p. (000) K Rp. K Rp. K Rp. (000) | K p. (000)
(000) K p(000) K "'()°°° K "'()°°° K "'()°°° 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 =13/5 x100%
penyimpana
n) limbah B3
ang
diterbitkan
173
2.11. Fasilitasi 779,119
05.2. Pemenuhan
01.0 Komitmen Izin
001 Penyimpanan
lsementara
Limbah B3
Dilaksanakan
elalui Sistem
elayanan 448.987 36.875 36.875 36.875
erizinan
erusaha
erintegrasi
ecara
lektronik [291]
Uumlah Fasilitasi 255 304 255 61 61
Persetujuan/lzin Dokumen Dokumen Dokume Dokumen Dokumen
Penyimpanan n
sementara Limbah
B3 yang
Dilaksanakan
Melalui Sistem
Pelayanan
Perizinan
Berusaha
[Terintegrasi
Secara Elektronik
4758]
2.11. Pengumpulan 4,471,55
105.2. Limbah B3 dalam 1 7
02 (satu) Daerah 335,840 335,840
Kabupaten/Kota
Mumlah kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan kegiatan
penanganan kegiatan
imbah
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RENCANA KERJA PERUBAHAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025

Kode

asara

rusan/Program / Kegiatan /

Subkegiatan

Indikator Kinerja
rogram
(Outcome)/

Reali i C

Target R PD
pada Tahun 2026
(Akhir Periode
RPJMD)

Kinerja Renstra PD
ampai dengan Renja
D Tahun Lalu 2024

Target Kinerja dan

Anggaran Renja PD

Tahun berjalan 2025
yang dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian
Kinerja dan
lAnggaran Renja PD
yang dievaluasi

Realisasi Kinerja dan
Anggaran Renstra PD
s/d tahun 2025

Tingkat
paian Kinerja
Dan Realisasi
Anggaran
nstra PD s/d
hun 2025 (%)

Kegiatan (output)

K Rp. (000)

K p. (000)

K Rp. (000)

p(000) |K

K Rp. (000)

K Rp. (000)

K |p.(000)

4

B3 yang dilakukan
[1871]

2.11.

5.2
2.0
02

oordinasi
n

inkronisasi
Pengelolaan
Limbah B3
dengan
Pemerintah
Provinsi
dalam
rangka
Pengangkuta
n,
Pemanfaatan

Pengolahan,
dan / atau
Penimbunan
861]

Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi &
Sinkronisasi
Pengelolaan
Limbah B3
dengan
Pemerintah dan
Pemerintah
Provinsi dalam
rangka
Pengangkutan,
Pemanfaatan,
Pengolahan, dan /
atau Penimbunan
lyang Bukan
Menjadi
Kewenangan
Pemda
Kabupaten/Kota
serta Pelaksanaan
Pengumpulan dan
Penyimpanan
sementara Limbah
B3 yang Sesuai
dengan

1
Dokumen

1
Dokumen

1
Dokume
n

.228.860

12=8+9+10+11

13=6+12

=13/5 x100%

Dokumen
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025
Tingkat
Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Realisasi C Realisasi Ki d paian Kinerja
pada Tahun 2026 Kinerja Renstra PD | Anggaran Renja PD i . Kinerja dan ealisasi Kinerja dan Dan Realisasi
Indikator Kinerja (Akhir Periode ampai dengan Renja D | Tahun berjalan 2025 Realisasi Kinerja Pada Triwulan Anggaran Renja Angglzrtaal;‘Rel;%tzrg PD Anggaran
Kode |asara |rusan/Program/ rogram RPJMD) Tahun Lalu 2024 yang dievaluasi PD yang s un nstra PD s/d
n Kegiatan/ (Outcome)/ Hievaluas] hun 2025 (%)
' | Kegiatan (output)
| ] m v
K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) K Rp. K Rp. (000) | K p. (000)
K p(000) |K p.()ooo K p.()ooo K p.gooo 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 =13/5 x100%
Kewenangannya
4761]
2.11. Program 4,000,32
|06 Pembinaan 9
Dan
Pengawasan 1,916,797 207,613 5,19%
ITerhadap Izin
Lingkungan Dan
zin
Perlindungan
Dan
Pengelolaan
Lingkungan
Hidup (Pplh)
Persentase 59.00 % 80 % 21.00 % 21.00 %
ketaatan/kepatuh
 n kegiatan
usaha terhadap
aspek
lingkungan [47]
2.11. Pembinaa 4,000,32
06.2. n dan 9
01 Pengawas
an
terhadap
Usaha 1,916,797 2073‘61 207,613 5.19%
Kegiatan
yang lzin
Lingkunga
n dan Izin
PPLH
diterbitkan
oleh
Pemerintah
Daerah
Kabupaten/
Kota
Uumlah obyek 432 obyek 432 obyek 61 obyek 61 obyek
kegiatan usaha
dan titik IPAL
ang dibina dan
diawasi
pengelolaan dan
pemantauan
ingkungannya
178]
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025

Persentase
ketepatan
waktu
persetujuan
ingkungan
ang

diterbitkan
1919]

80 % 100 % 80 % I 100 % I I 100 %

100 %
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025
Tingkat
Target Renstra PD lisasi Cap. Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Ki d paian Kinerja
pada Tahun 2026 Kinerja Renstra PD| Anggaran Renja PD i . Cinerja dan Anggaran ealisasi Kinerja dan Pan Realisasi
Indikator (Akhir Periode ampaidengan Tahun berjalan 2025 Realisasi Kinerja Pada Triwulan RenjaPD yang Angg:rtaal:‘ReI;%tzrg PD Anggaran
Kode |asara |rusan/Program/Kegiatan/ Kinerja RPJMD) Renja D Tahun yang dievaluasi dievaluasi s un bnstra PD s/d
n Subkegiatan rogram Lalu 2024 hun 2025 (%)
(Outt )
Kegiatan | ] 1] v
(output) K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) K p. (000)
K p.(000) |K p.()ooo K p.()ooo p.gooo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 =13/5 x100%
2.11. Fasilitasi 2,406,41
06.2. Pemenuha 4
01.0 n
001 Ketentuan 14013
dan 1.112.345 6 - - - 140.136 140.136 ,82%
Kewajiban
zin
Lingkunga
n dan/
atau lzin
PPLH
181]
Jumlah 350 321 325 55 - - 55 55 57
Rekomendasi Dokumen Dokum Dokume Dokume Dokume Dokumen 1%
dan/atau en n n n
Persetujuan
Teknis,
Persetujuan
Lingkungan,
dan Surat
Kelayakan
Operasi yang
Diberikan
4755
2.11. Pengawa 1,593,91
06.2. san 4
01.0 Perizinan
009 Berusaha
atau
Persetuju
lan
Pemerinta
h terkait
Persetuju 804.452 67.477 - - - 67477 67.477 ,23%
lan
Lingkung
an yang
diterbitka
n oleh
Pemerinta
h Daerah
Kabupate
n/K ota
dan
Peraturan
Perundan
Endanga
di
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

Persentase 63.84 % 115.54 % 61.81 %
peningkatan
peran serta
kader
lingkungan
dalam
pengelolaan
persampahan

1519]

116.65 %

Persentase 129.77 %
masyarakat
yang
kapasitas
pemahaman
lingkungan
hidupnya
meningkat
87]

150.74 %

116.65 %

150.74 %

2025
Tingkat
Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja dan paian Kinerja
pada Tahun 2026 Kinerja Renstra PD | Anggaran Renja PD Realisasi Kinerja Pada Triwulan Kinerja dan Anggaran Anggaran Renstra PD Pan Realisasi
Indikator (Akhir Periode ampaidengan Renja | Tahun berjalan 2025 casas s er LWl RenjaPD yang "gs? d ta%u:gogs Anggaran
Kode |asara [rusan 1 P&ogtl'a:n II Kinerja RPJMD) D Tahun Lalu 2024 yang dievaluasi dievaluasi bnstra PD s/d
n feglatan/ rogram hun 2025 (%)
1 (Out v
Kegiatan | ] (] v
(output) K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) p.(000 p.(000 p.(000 K Rp. (000) K Rp. (000) K p. (000)
K p.(000) |K ) K ) K )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 =13/5 x100%
bidang
Perlindu
ngan
dan
Pengelol
laan
Lingkun
lgan
Hidup
183]
Uumlah 61Badan
Badan Usaha
usaha
dan/atau
kegiatan
ang
diawasi
4756
2.11. Program 1,175,2
|08 Peningkatan 40
Pendidikan, 213.71
Pelatihan Dan ,511,667 0 213,710 213,710
Penyuluhan
Lingkungan
Hidup Untuk
Masyarakat
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

EJ 1.
8.2.

01

Penyelenggar
aan
Pendidikan,

Pelatihan, dan

Penyuluhan
Lingkungan
Hidup untuk
Lembaga
Kemasyarakat
an Tingkat
Daerah
Kabupaten/Ko

ta

2025

8,194,97
8

,511,667

213,71

I I I 213’710 I 213‘710 I61%
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025
Tingkat
Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Realisasi Realisasi Ki d paian Kinerja
pada Tahun 2026 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD i . Capaian ealisasi Kinerja dan Dan Realisasi
. Indikator Kinerja (Akhir Periode lampai dengan Renja D | Tahun berjalan 2025 Realisasi Kinerja Pada Triwulan Kinerja dan Ang?ca’rtal:‘Regztzrg PD Anggaran
Kode |asara |rusan/ P:ogramll !(eglatanl rogram RPJMD) Tahun Lalu 2024 yang dievaluasi Anggaran Renja sid tahun nstra PD s/d
n ) (Outcome)/ ;D yang hun 2025 (%)
Kegiatan (output) ievaluasi
| ] 1] v
K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) p.(000 p.(000 p.(000 KRp. (000) K Rp. (000) K p. (000)
K p.(000) |K ) )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 =13/5 x100%
Jumlah kegiatan 12 kali 13 kali 12 kali 1 kali - 1 1 kali .33
ledukasi dan kali %
komunikasi
masyarakat di
bidang
lingkungan
yang
dibutuhkan
1920]
Jumlah jenis 1 jenis 1 jenis 1 jenis 1jenis - 1 1 jenis 00.
kegiatan jenis 0%
pemberdayaan
masyarakat dalam
pengelolaan
persampahan
[1921]
2.11. endampin 7,391,89
8.2. n ! 151.41
E1.0 erakan 1.682.444 6 - - 151.416 151.416 ,05%
02 Peduli
Lingkunga
n Hidup
76]
Jumlah 12 13 12 1 - 1 1 .33
Pendampingan Dokumen Dokumen Dokume Dokumen Do Dokume %
Pembinaan n ku n
Gerakan Peduli m
dan Berbudaya e
Lingkungan Hidup n
lyang Dilaksanakan
[4749]
2.11. Penyeleng 803,086
8.2 jgar aan
E1 0 Penyuluha 829.223 62.293 - - 62.293 62.293 7,76%
03 n dan
Kampanye
Lingkunga
n Hidup
4695]
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025
Tingkat
Target Renstra Realisasi Capaian Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Ki d ipaian Kinerja
PD pada Tahun Kinerja Renstra PD | Anggaran Renja PD i . Cinerja dan Anggaran ealisasi Kinerja dan Dan Realisasi
Indikator Kinerja 2026 (Akhir lampai dengan Renja D| Tahun berjalan 2025 Realisasi Kinerja Pada Triwulan RenjaPD yang A"gg,':';af,Re';f,gg PD Anggaran
Kode |2sara |[rusan/Program/ rogram (Outcome)/ Periode RPJMD) Tahun Lalu 2024 yang dievaluasi dievaluasi sidtahun hnstra PD s/d
" gsgll(aetgaigilan Kegiatan (output) \hun 2025 (%)
| ] m v
K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) K . (000)
K p.(000) p.(000 p.(000 p.(000
) ) )
1 2 3 4 5 8 12=8+9+10+11 13=6+12 | = 13/5 x100%
Jumlah 1725 615 515 Orang
Masyarakat/Kelomp Orang Orang
ok Masyarakat /
Pelaku
Usaha/Kegiatan
yang terlibat [6879]
2.11. Program
09 Penghargaan 5,157,182 5,600
Lingkungan
Hidup Untuk
[Masyarakat
Persentase jumlah 92.00 % 112.00 % 81.60 % 112.00 % 112.00 %
perolehan
lpenghargaan
lingkungan hidup
oleh masyarakat
86]
2.11. Pemberian 687,892
09.2. Pengharga
01 an
Lingkunga 5,157,182
n Hidup
Tingkat
Daerah
Kabupaten/
Kota
Humlah jenis 4 4 4 0 0
penghargaan penghar pengharga penghar penghar pengharga
ingkungan ga an an gaan gaan an
hidup yang di
usulkan [159]
2.11. Penilaia 687,892
09.2. n
01.0 Kinerja
001 Masyara :
kat /
Lembag
a
Masyara
kat/D
unia
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Tingkat
Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Realisasi Realisasi Ki d ipaian Kinerja
pada Tahun 2026 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD i . Capaian ealisasi Kinerja dan Dan Realisasi
. Indikator (Akhir Periode ampai dengan Renja D| Tahun berjalan 2025 Realisasi Kinerja Pada Triwulan Kinerja dan Ani?:::?.ﬁ:%gg PD Anggaran
Kode |asara |rusan/Program/Kegiatan/ Kinerja RPJMD) Tahun Lalu 2024 yang dievaluasi Anggaran Renja hnstra PD s/d
" Subkeglatan rogram PD yang thun 2025 (%)
(Out: )/ dievaluasi
Kegiatan [} n v
(output) K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) K .(000 p.(000 p.(000 p. (000) K Rp. (000) K p. (000)
p-(000) (K ) K ) )
1 2 3 4 5 6 7 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 I = 13/5 x100%
Usaha/Dunia
Pendidikan/ F
ilantropi dalam
Perlindungan
dan
Pengelolaan
Lingkungan
Hidup [77]
Humlah 10 Entitas 10 Entitas 10 0 Entitas - - 0 0.00
Masyarakat/Lem Entitas ntital Entitas %
bag a
Masyarakat/Du
nia
Usaha/Dunia
Pendidikan/Filan
trop hiyang
Dinilai
Kinerjanya
dalam rangka
PPLH[4750
2.11. Program 732,771 192,90
10 Penanganan 6 543,012 25,544 - - - 25,544 25,544 49%
Pengaduan
Lingkungan Hidup
Mumlah 46 obyek 41.00 47 9.00 - - 9.0| .00 obyek 19.5
penyelesaian obyek obyek obyek 0 7%
permasalahan oby
lingkungan ek
hidup melalui
upaya
pemberian
sanksi
administrasi
dan non
ladministrasi
2.11. Penyelesaian 732,771 - - -
10.2. Pengaduan
01 Masyarakat di
Bidang 543,012 25,544 25,544 25,544 49%
Perlindungan dan
Pengelolaan
Lingkungan
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Kode

SO To

rusan / Program / Kegiatan /
Subkegiatan

Indikator
Kinerja
rogram
(Outcome)/
Kegiatan
(output)

Target Renstra
PD pada Tahun
2026 (Akhir
Periode RPJMD)

Realisasi
Capaian
Kinerja Renstra
PD ampai
dengan Renja
D Tahun Lalu
2024

[Target Kinerja
dan Anggaran
Renja PD
Tahun berjalan
2025 yang
dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian
Kinerja dan
Anggaran Renja
PD yang
dievaluasi

Realisasi Kinerja dan
/Anggaran Renstra PD
s/d tahun 2025

Tingkat
\paian Kinerja
Dan Realisasi

Anggaran
knstra PD s/d
hhun 2025 (%)

K  [Rp. (000)

K |p.(000)

K Rp.
(000)

K Rp. (000)

K Rp. (000)

K [p.(000)

p.(000 p.(000

p.(000) [K

P

3

Hidup (PPLH)
Kabupaten/Kota

2.11.
10.2.
01.0
004

Pengelolaan
Pengaduan
permasalaha
n
Pencemaran
dan
Perusakan
Lingkungan
Hidup tingkat
Kabupaten/K
ota [184]

2.11.
11

Program
Pengelolaan
Persampahan

permasalah

732,771

o

12=8+9+10+11

25.544

13=6+12

I = 13/5 x100%

100 %

Pengadua
n
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n sampah
di TPS 3R
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53.4
5%

I515%I

53.45
%
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Tingkat
Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Ki d paian Kinerja
pada Tahun 2026 Kinerja Renstra PD | Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwul Kinerja dan Aea sas Rner]ta ;B Dan Realisasi

Indikator Kinerja (Akhir Periode ampaidengan Tahun berjalan 2025 e Sas = aRacapwan Anggaran Renja PD ngglcalrta':l e;zzrg Anggaran
Kode as:ra rusan/ Plzg::tma r:I rogram (Outcome)/ RPJMD) Rerl':j:l Dz;'2a4hun yang dievaluasi yang dievaluasi s/d tahun iy s

i u
Subkegiatan Kegiatan (output) hun 2025 (%)
1 ] m v
K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) p.(000 p.(000 p.(000 K Rp. (000) K Rp. (000) K p. (000)
K p.(000) ) ) )

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 =13/5 x100%
Persentase fasilitas 5.12% 513 % 512 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00
pengolahan sampah %
dengan teknologi
tepat guna yang
beroperasi dengan
baik [1425]

Persentase 88.76 % 100.00 % 88.39 % 100.00 % 100.00 100.00 % 112.
pengangkutan sampah % 56%
ke TPA<1 hari [494]
Pengelol 389,506,7 78,259, . .
fan 52 233
Sampah
Humlah jenissarana dan | 4 jenis 4 jenis 4 jenis 0 jenis 0 jenis 0 jenis 0.00
prasarana %
persampahan yang
disediakan dan dikelola
1718]
Numlah jenis 2 jenis 2 jenis 2 jenis 2 jenis 2 jenis 2 jenis 100.
kegiatan D0%
penanganan
sampah yang
dilakukan [1719]
Uumlah jenis kegiatan 3 jenis 3 jenis 3 jenis 3jenis 3jenis 3 jenis 100.
pemanfaatan sampah D0%
ang dilakukan [561]
2.11. Pena 40,507,3
11.2. ngan 85
01.0 an 40597.38 0 - - - 0 0 0,00%
017 sam
pah
melal
ui
pemil
ahan
dan
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Tingkat
Target Renstra PD Realisasi C Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Ki d ipaian Kinerja
pada Tahun 2026 Kinerja Renstra PD [Anggaran Renja PD i . Kinerja dan ealisasi Kinerja dan Dan Realisasi
. Indikator Kinerja (Akhir Periode ampaidengan Renja [fahun berjalan 2025 Realisasi Kinerja Pada Triwulan (Anggaran Renja PD Angg:rtal;l Rer;:tzr; PD Anggaran
Kode |asara |rusan/Program/Kegiatan/ rogram RPJMD) D Tahun Lalu 2024 | yang dievaluasi yang dievaluasi sidtahun hnstra PD s/d
n Subkegiatan (Outcome)/ hhun 2025 (%)
R )
| ] m \"
K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) .(000 p.(000 p.(000 K Rp. (000) K Rp. (000) K p. (000)
K p.(000) ) K ) )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 | = 13/5 x100%
lpengolahan
sampabh di
instalasi
lpengolahan
sampah TPS3R,
PDU, TPST,
TPS, SPA,
PSEL/PLTSa,
RDF, pusat
lpengomposa n,
biodigester,
[Bank Sampah
dan fasilitas
lainnya sesuai
dengan
peraturan
perundangan
[5215]
Humlah sampah 305000 290217 .68 30500 2818696 - 281869 2818696 ,24
ang tertangani ton ton 0 1 6 1 63
melalui proses ton ton 1ton ton %
pemilahan dan
pengolahan
sampah di
instalasi
pengolahan
sampah TPS3R,
PDU, TPST,
ISPA,
PSEL/PLTSa,
RDF,
pusat
pengomposan,
biodigester, Bank
sampah dan
fasilitas lainnya
sesuai dengan
peraturan
perundangan
8215]
2.11. Penanganan 222,633, 159.679.7 38.812. _ _ _ 38.812.5 38.812.58 17,43
11.2. sampah 644 75 589 89 9 %
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Tingkat
Target Renstra PD Realisasi Capaian Target Kinerja dan Realisasi Realisasi Ki paian Kinerja
pada Tahun 2026 Kinerja Renstra PD |Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwula Capaian dea sla\s nerja Dan Realisasi
Indikator (Akhir Periode ampai dengan Renja D |Tahun berjalan 2025 CEN SR IE g FEEE VST 2t Kinerja dan Ra" ng%ara;:' Anggaran
Kode |asara |rusan/Program/Kegiatan/ Kinerja rogram RPJMD) Tahun Lalu 2024 yang dievaluasi Anggaran CLEiE S nstra PD s/d
n Subkegiatan RenjaPD tahun 2025
(Outcome)/ hun 2025 (%)
Kegiatan yang
( ) dievaluasi
| ] m v
K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) K Rp. (000)] K Rp. (000)] K p. (000)
K p(000) |K p.()ooo p.gooo K p.gooo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+1 13=6+12 [= 13/5 x100%
1
01.0 melalui
020 pemrosesan
lakhir
sampah di
TPA/TPST
ta ataru
TPATPST
Region
al
[855]
jumlah sampah 650430 562452.89 153515.14 1535 53515.1 P3.6
lyang tertangani Ton Ton Ton 15.1 4 0%
melalui 4 Ton
pemrosesan Ton
lakhir sampah di
TPA/TPSTkabup
te n/kota atau
TPA/TPST
Regional [4759]
2.11. Penanganan 182,639,
h2. parmpan 754 171.376. 38.351. 3835 3835 21,00
o e : e 134
h [856] 95 48 8
Jumlah 570129 503856.48 570129 124981.07 1249 24981.0 P19
sampah Ton Ton Ton Ton 81.0 7 2%
lyang 7 Ton
tertangani Ton
melalui
proses
pengangkuta
n [4760
2.11. Penyediaan 40,655,7
11.2. [Sarana dan 6
01.0 Prasarana
007 Pengelolaan
Persampahan 178428 1.095.29 2,69%
di 5
ITPA/TPST/SP 8
A Kabupaten
Kota [1623]
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Tingkat
Target R PD Realisasi C Target Kinerja dan Realisasi Capaian L paian Kinerja
Realisasi Kinerja
pada Tahun 2026 Kinerja Renstra PD Anggaran Renja PD Realisasi Kinerja Pada Triwula Kinerja dan dan A ) Dan Realisasi
i ineri ir Periode ampai dengan Renja ahun berjalan 2025 nggaran Renja Anggaran
Indikator Kinerja (Akhir Period id Renia D | Tahun berialan 202 ealisasi Kinerja Pada Triwulan A Reni R::str:g%ar:;:j o
Kode asnara rusan/ P;ogl_'alnll rogram (Outcome)/ RPJMD) Tahun Lalu 2024 yang dievaluasi ;LJV aﬁ:gi tahun 2025 nstra PD s/d
g o (. \ 0
Subkegiatan LG hun 2025 (%)
1 ] m v
K Rp. (000) K p. (000) K Rp. (000) p.(000 p.(000 p.(000 K Rp. (000) K Rp. (000) K p. (000)
K p.(000) (K ) )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 =13/5 x100%
Jumlah Sarana dan 226 Unit 230 Unit 231 Unit 230 - 230 230 01.
Prasarana Unit Unit Unit 7%

Penanganan Sampah
untuk Kegiatan
Pemilahan,
Pengumpulan,
Pengangkutan,
Pengolahan, dan
Pemrosesan Akhir
[4766]
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Capaian kinerja yang dibahas adalah pencapaian kinerja tiap kegiatan pada Dinas
Lingkungan Hidup Kota Surabaya dalam kurun waktu tahun 2025 dan selanjutnya
dikaitkan dengan pencapaian target Renstra Dinas Lingkungan Hidup Kota Surabaya.

Pada tahun 2025 ada 8 Program Utama dan 1 Program Pendukung, diantaranya:
A. 8 (Delapan) program utama, diantaranya :

1. Program Pembinaan dan Pengawasan terhadap Izin Lingkungan dan lzin

Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH)
2. Program Penanganan Pengaduan Lingkungan Hidup
3. Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati (KEHATI)
4. Program Pengelolaan Persampahan

5. Program Pengendalian Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) dan Limbah

Bahan Berbahaya dan Beracun (Limbah B3)
6. Program Pengendalian Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup
7. Program Penghargaan Lingkungan Hidup untuk Masyarakat

8. Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan Lingkungan

Hidup untuk Masyarakat
B. 1 (satu) program pendukung, diantaranya:

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

2.1.1. PROGRAM UTAMA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

1. Program Pembinaan Dan Pengawasan Terhadap Izin Lingkungan Dan Izin

Perlindungan Dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH)

Program ini merupakan salah satu program untuk Pembinaan dan
Pengawasan terhadan Izin Lingkungan dan Izin Perlindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup (PPLH) dan Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik
dengan indikator Persentase ketaatan/kepatuhan kegiatan usaha terhadap
aspek lingkungan, dengan target sebanyak 80 % dan capaian realisai sampai

dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar 21%

Adapun Kegiatan yang mendukung program tersebut adalah

Pembinaan dan Pengawasan terhadap Usaha dan/atau Kegiatan yang lzin
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Lingkungan dan lzin PPLH diterbitkan oleh Pemerintah Daerah

Kabupaten/Kota dengan indikator 2 indikator yaitu :

1. Jumlah obyek kegiatan usaha dan titik IPAL yang dibina dan diawasi
pengelolaan dan pemantauan lingkungannya dengan target 254 obyek
dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar 61 obyek

2. Persentase ketepatan waktu persetujuan lingkungan yang diterbitkan
dengan target sebanyak 80% dan realisasi sampai dengan Triwulan |
tahun 2025 sebanyak 100%

Sementara Sub Kegiatan dari Program dan kegiatan tersebut adalah

1. Fasilitasi Pemenuhan Ketentuan dan Kewajiban Izin Lingkungan
dan/atau Izin PPLH dengan indikator jumlah rekomendasi dan/atau
Persetujuan Teknis, Persetujuan Lingkungan dan Surat Kelayakan
Operasi yang diberikan dengan target sebanyak 325 dokumen dan
realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebanyak 55 dokumen.

2. Pengawasan Usaha dan/atau Kegiatan yang Izin Lingkungan Hidup, I1zin
PPLH yang Diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
dengan indikator Jumlah Badan usaha dan/atau kegiatan yang diawasi
dengan target sebanyak 254 Badan usaha dan realisasi capaian
realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebanyak 61 Badan

Usaha
2. Program Penanganan Pengaduan Lingkungan Hidup

Program ini merupakan salah satu program untuk Meningkatkan kualitas
udara dan air dengan indikator Jumlah penyelesaian permasalahan lingkungan
hidup melalui upaya pemberian sanksi administrasi dan non sanksi
administrasi dengan target sebanyak 47 Obyek dan realisasi realisasi sampai

dengan Triwulan | tahun 2025 sebanyak 9 obyek

Adapun Kegiatan yang mendukung program tersebut adalah
Penyelesaian Pengaduan Masyarakat di Bidang Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH) Kabupaten/Kota dengan indikator
presentase penanganan pengaduan lingkungan hidup target sebanyak 100%

dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar 100%
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Sementara Sub Kegiatan dari Progam dan kegiatan tersebut adalah
Pengelolaan Pengaduan permasalahan Pencemaran dan Perusakan
Lingkungan Hidup tingkat Kabupaten/Kota dengan indikator Jumlah
pengaduan permasalahan Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup
tingkat Kabupaten/Kota yang ditindaklanjuti/ditangani dengan target sebanyak
47 pengaduan dan realisasi sebesar realisasi sampai dengan Triwulan | tahun

2025 sebanyak 9 pengaduan

. Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati (Kehati)

Program ini merupakan salah satu program untuk meningkatkan kualitas
udara dan air dengan indikator Persentase kelestarian keanekaragaman
hayati dengan target sebanyak 99.75% dan realisasi sampai dengan dengan
Triwulan | tahun 2025 sebesar 0.51%

Adapun kegiatan yang mendukung Program tersebut adalah
Pengelolaan Keanekaragaman Hayati Kabupaten/Kota dengan indikator ada 3

yaitu :

a. Jumlah dokumen kajian pemeliharaan lingkungan hidup daerah yang
disusun dengan target sebanyak 3 dokumen dan realisasi realisasi sampai
dengan Triwulan | tahun 2025 sebanyak 0 dokumen

b. Pertumbuhan luas taman dan jalur hijau yang dipelihara dan diawasi
dengan target sebanyak 2.85 Ha dan realisasi dengan Triwulan | tahun
2025 sebesar 2.88 Ha

Sementara Sub Kegiatan dari Progam dan kegiatan tersebut ada 4 Sub

Kegiatan diantaranya :

1. Penyusunan dan Penetapan Rencana Pengelolaan Keanekaragaman
Hayati dengan indikator Jumlah Dokumen Rencana Induk Pengelolaan
KEHATI yang disusun dengan target sebanyak 1 dokumen dan realisasi
sampai Triwulan | tahun 2025 sebanyak 0 dokumen.

2. Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau (RTH) dengan indikator luas RTH yang
dikelola lingkup kewenangan Kabupaten/Kota sebesar 275.88 Ha dan

realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar 275.88 Ha.
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3. Pengelolaan Taman Keanekaragaman Hayati Lainnya dengan indikator
unit Taman KEHATI Lainnya yang Dikelola Lingkup Kewenangan
Kabupaten/Kota dengan target sebanyak 14 Unit dan realisasi sampai
dengan Triwulan | tahun 2025 sebanyak 14 Unit.

4. Pengelolaan Sarana dan Prasarana Keanekaragaman Hayati dengan
indikator Jumlah Sarana dan Prasarana Keanekaragaman Hayati yang
Dikelola dengan target sebanyak 125 unit dan realisasi sampai dengan
Triwulan | tahun 2025 sebanyak 125 unit.

4. Program Pengelolaan Persampahan

Program ini merupakan salah satu program untuk meningkatkan
kesehatan masyarakat dan kualitas lingkungan serta menjadikan sampah

sebagai sumber daya. Indikator dari program ini ada 3 yaitu:

a. Presentase pengangkutan sampah ke TPA < 1 hari dengan target
sebanyak 88,39% dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025
sebesar 100%.

b. Persentase fasilitas pengolahan sampah dengan teknologi tepat guna
yang beroperasi dengan baik dengan target sebanyak 5,12 % dan dan
realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar 0 %.

c. Persentase pengolahan sampah di TPS 3R dengan target sebanyak
51.5% dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar
53.45%,

Adapun kegiatan yang mendukung Program tersebut adalah

Pengelolaan Sampah dengan indikator ada 3 yaitu :

a. Jumlah jenis kegiatan pemanfaatan sampah yang dilakukan dengan
target sebanyak 3 jenis dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun
2025 sebesar 3 jenis.

b. Jumlah jenis sarana dan prasarana persampahan yang disediakan dan
dikelola dengan target sebanyak 4 jenis dan realisasi sampai dengan
Triwulan | tahun 2025 sebesar 0 jenis.

c. Jumlah jenis kegiatan penanganan sampah yang dilakukan dengan target
sebanyak 2 jenis dan realisasi realisai sampai dengan Triwulan | tahun

2025 sebesar 2 jenis.
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Sementara Sub Kegiatan dari Progam dan kegiatan tersebut ada 4 Sub

Kegiatan diantaranya :

1. Penanganan sampah melalui pemilahan dan pengolahan sampah di
instalasi pengolahan sampah TPS3R, PDU, TPST, TPS, SPA, PSEL/PLTSa,
RDF, pusat pengomposan, biodigester, Bank Sampah dan fasilitas lainnya
sesuai dengan peraturan perundangan dengan indikator Jumlah Sampah
yang Dipilah, Dikumpulkan, Diangkut, Diolah, Diproses Akhir di
TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota dengan target sebesar 305000 ton dan

realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar 28186961 ton

2. Penanganan sampah melalui pemrosesan akhir sampah di TPA/TPST
kabupaten/kota atau TPA/TPST Regional dengan indikator jumlah sampah
yang tertangani melalui pemrosesan akhir sampah di TPA/TPST
kabupaten/kota atau TPA/TPST Regional [4759] dengan target sebanyak
650430 Ton dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar
153515.14 Ton.

3. Penanganan sampah melalui pengangkutan dengan indikator Jumlah
sampah yang tertangani melalui proses pengangkutan dengan target
sebesar 570129 Ton dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025
sebesar 124981.07 Ton

4. Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengelolaan Persampahan di
TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota dengan indikator Jumlah Sarana dan
Prasarana Penanganan Sampah untuk Kegiatan Pemilahan, Pengumpulan,
Pengangkutan, Pengolahan, dan Pemrosesan Akhir dengan target
sebanyak 231 unit dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025

sebanyak 230 unit.

5. Program Pengendalian Bahan Berbahaya Dan Beracun (B3) Dan Limbah
Bahan Berbahaya Dan Beracun (Limbah B3)

Program ini merupakan salah satu program untuk menangani Limbah
B3/ sampah spesifik dan juga meningkatkan kualitas pelayanan publik dengan

indikator ada 2 yaitu:
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Persentase peningkatan jumlah lokasi penanganan limbah B3/Sampah
spesifik dengan target sebanyak 100% dan realisasi sampai dengan
Triwulan | tahun 2025 sebesar 120%.

Persentase ketepatan waktu rincian teknis pengelolaan (penyimpanan)
limbah B3 yang diterbitkan dengan target sebanyak 80% dan realisasi

sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebanyak 100%.

Adapun kegiatan yang mendukung Program tersebut adalah

Pengelolaan Sampah dengan indikator ada 2 yaitu :

1.

Penyimpanan Sementara Limbah B3 dengan indikator Jumlah rincian
teknis pengelolaan (penyimpanan) limbah B3 yang diterbitkan dengan
target sebanyak 250 berkas dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun
2025 sebanyak 71 berkas

Pengumpulan Limbah B3 dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota dengan
indikator Jumlah kegiatan penanganan limbah B3 yang dilakukan dengan
target sebanyak 1 kegiatan dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun

2025 sebanyak 1 kegiatan.

Sementara Sub Kegiatan dari Progam dan kegiatan tersebut ada 2 Sub

Kegiatan diantaranya :

1.

Fasilitasi Pemenuhan Komitmen Izin Penyimpanan Sementara Limbah B3
Dilaksanakan melalui Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi
secara Elektronik dengan indikator Jumlah Fasilitasi Persetujuan/lzin
Penyimpanan sementara Limbah B3 yang Dilaksanakan Melalui Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik dengan
target sebanyak 255 dokumen dan realisasi sampai denganTriwulan |
tahun 2025 sebanyak 61 dokumen.

Koordinasi dan Sinkronisasi Pengelolaan Limbah B3 dengan Pemerintah
Provinsi dalam rangka Pengangkutan, Pemanfaatan, Pengolahan,
dan/atau Penimbunan dengan indikator Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi
& Sinkronisasi Pengelolaan Limbah B3 dengan Pemerintah dan
Pemerintah Provinsi dalam rangka Pengangkutan, Pemanfaatan,
Pengolahan, dan/atau Penimbunan yang Bukan Menjadi Kewenangan

Pemda Kabupaten/Kota serta Pelaksanaan Pengumpulan dan
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Penyimpanan sementara Limbah B3 yang Sesuai dengan Kewenangannya
dengan target 1 dokumen dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun
2025 sebanyak 0 dokumen.

6. Program Pengendalian Pencemaran Dan/Atau Kerusakan Lingkungan
Hidup

Program ini merupakan salah satu program untuk meningkatkan kualitas

udara dan air dengan indikator sebanyak 2 (dua) indikator, yakni

1)  Persentase Peningkatan udara Ambien dalam kondisi memenuhi baku
mutu dengan target sebanyak 88% dan realisasi sampai dengan Triwulan
| 2025 sebanyak 99.44%.

2) Persentase Peningkatan status mutu air dalam kondisi Baik dengan target
sebanyak 48% dan realisasi sampai dengan Triwulan | 2025 sebanyak
50%.

Adapun kegiatan yang mendukung Program tersebut adalah

1)  Penanggulangan Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota dengan indikator Jumlah Stasiun Pemantauan Kualitas
Udara Ambien (SPKUA) yang digunakan untuk menentukan ISPU kota
dalam 1 tahun dengan target sebanyak 2 stasiun dan realisasi sebanyak
2 stasiun, sehingga realisasi capaian sampai dengan Triwulan | tahun

2025 sebesar 2 stasiun %.

2) Pencegahan Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup

Kabupaten/Kota dengan indikator ada 2 yaitu

a. jumlah rencana adaptasi dan mitigasi perubahan iklim dengan target
sebanyak 1 kegiatan dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun
2025 sebesar 1 kegiatan.

b. Jumlah kualitas lingkungan yang di monitoring selama 1 tahun
dengan target sebanyak 2 jenis dan realisasi sampai dengan Triwulan

| tahun 2025 sebesar 2 jenis.
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Sementara Sub Kegiatan dari Progam dan kegiatan tersebut ada 3 Sub

Kegiatan diantaranya :

1) Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pencegahan Pencemaran
Lingkungan Hidup Dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, Udara, dan
Laut dengan indikator Jumlah Dokumen Uji Kualitas Lingkungan Hidup
Dilaksanakan Terhadap Media Tanah, Air, Udara, dan Laut dengan target
sebanyak 3 dokumen dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025
sebanyak 0 dokumen.

2) Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pengendalian Emisi Gas Rumah
Kaca, Mitigasi dan Adaptasi Perubahan I|klim dengan indikator Jumlah
Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi Inventarisasi Gas Rumah Kaca
dari Sektor Lingkungan Hidup yang Dilaksanakan dengan target sebanyak 1
dokumen dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar O
dokumen.

3) Pemberian Informasi Peringatan Pencemaran dan/atau Kerusakan
Lingkungan Hidup pada Masyarakat dengan indikator Jumlah Laporan
Sosialisasi Informasi Peringatan Pencemaran dan/atau Kerus akan
Lingkungan Hidup pada Masyarakat di Kabupaten/Kota yang Dilaksanakan
dengan target sebanyak 1 laporan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun

2025 sebesar 0 laporan.
7. Program Penghargaan Lingkungan Hidup Untuk Masyarakat

Program ini merupakan salah satu program untuk mendorong peran
serta, prakarsa dan keterlibatan masyarakat dalam pelestarian fungsi
lingkungan hidup serta memberikan penghargaan kepada masyarakat yang
telah berusaha meningkatkan daya dukung lingkungan dengan indikator
Persentase jumlah perolehan penghargaan lingkungan hidup oleh masyarakat
dengan target sebanyak 81,60 % dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun
2025 sebesar 112%.

Adapun kegiatan yang mendukung Program tersebut adalah Pemberian
Penghargaan Lingkungan Hidup Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan
indikator Jumlah jenis penghargaan lingkungan hidup yang diusulkan dengan
target sebanyak 4 penghargaan dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun

2025 sebanyak 0 penghargaan.
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Sementara Sub Kegiatan dari Progam dan kegiatan tersebut adalah
Penilaian Kinerja Masyarakat/Lembaga Masyarakat/Dunia Usaha/Dunia
Pendidikan/ Filantropi dalam Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
dengan indikator Jumlah Jumlah Masyarakat/Lembaga Masyarakat/Dunia
Usaha/Dunia Pendidikan/Filantrophi yang Dinilai Kinerjanya dalam rangka
PPLH dengan target sebanyak 10 entitas dan realisasi sampai dengan Triwulan

| tahun 2025 sebanyak 0 entitas.

. Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan Dan Penyuluhan Lingkungan
Hidup Untuk Masyarakat

Program ini merupakan salah satu program untuk Meningkatkan
Pengetahuan Masyarakat terkait pelestarian fungsi lingkungan hidup serta

pengelolaan persampahan dengan indikator ada 2 yaitu

1. Persentase peningkatan peran serta kader lingkungan dalam pengelolaan
persampahan dengan target sebanyak 61.81% dan realisasi sampai
dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar 116.65%.

2. Persentase masyarakat yang kapasitas pemahaman lingkungan hidupnya
meningkat dengan target sebanyak 66.43% dan realisasi sampai dengan
Triwulan | tahun 2025 sebesar 150.74%,

Adapun kegiatan yang mendukung Program tersebut adalah
Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan, dan Penyuluhan Lingkungan Hidup
untuk Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan

indikator ada 2 yaitu:

1. Jumlah kegiatan edukasi dan komunikasi masyarakat di bidang lingkungan
yang dibutuhkan dengan target sebanyak 12 kali dan realisasi sampai

dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar 1 kali.

2. Jumlah jenis kegiatan pemberdayaan masyarakat dalam pengelolaan
persampahan dengan target sebanyak 1 jenis dan realisasi sampai dengan

Triwulan | tahun 2025 sebesar 1 jenis.

Sementara Sub Kegiatan dari Program dan kegiatan tersebut ada 2 yaitu:
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Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup dengan indikator
Jumlah Pendampingan Pembinaan Gerakan Peduli dan Berbudaya
Lingkungan Hidup yang Dilaksanakan dengan target 12 dokumen dan
realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebanyak 1 dokumen,

Penyelenggaraan Penyuluhan dan Kampanye Lingkungan Hidup dengan
indikator ~ Jumlah Masyarakat/ Kelompok Masyarakat/Pelaku
Usaha/Kegiatan yang terlibat dengan target 1670 orang dan realisasi

sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebanyak 615 orang

2.1.2. PROGRAM PENDUKUNG DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Program ini merupakan salah satu program yang untuk Meningkatkan

akuntabililitas penyelenggaraan pemerintahan daerah dengan indikator Tingkat

Kepuasan Pegawai terhadap Pelayanan Kesekretariatan dengan target

sebanyak 87% dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar
94.67%.

Adapun kegiatan yang mendukung Program tersebut adalah ada 3 yaitu:

1.

1.

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dengan indikator Persentase
ketepatan waktu pelayanan Gaji dan Tunjangan ASN dengan target
sebanyak 100% dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar
100%,

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah dengan indikator Persentase pengelolaan barang milik daerah
penunjang urusan dengan target sebanyak 100% dan realisasi sampai
dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar 100%,

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah dengan
indikator Persentase Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor dengan
target sebanyak 100% dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025
sebesar 100%,

Sementara Sub Kegiatan dari Progam dan kegiatan tersebut ada 3

diantaranya :

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN dengan indikator jumlah orang yang
menerima gaji dan tunjangan ASN dengan target sebanyak 193 orang/bulan
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dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025 sebesar 182
orang/bulan,

. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya dengan indikator jumlah sarana dan prasarana gedung
kantor atau bangunan lainnya yang dipelihara/ direhabilitasi dengan target
sebanyak 50 unit dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025
sebesar 12 unit

. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor dengan indikator Jumlah laporan
penyediaan jasa pelayanan umum kantor yang disediakan dengan target
sebanyak 12 laporan dan realisasi sampai dengan Triwulan | tahun 2025

capaian sebesar 3 laporan,
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BAB Il RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Program dan kegiatan Dinas Lingkungan Hidup Kota Surabaya pada tahun
2025 ada 9 program, 13 kegiatan dan 22 sub kegiatan. Adapun program dan sub

kegiatan tersebut adalah sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota

Program ini bertujuan agar kesesuaian pelaksanaan program dan
kegiatan pembangunan tetap terjaga. Dengan indikator Tingkat kepuasan

pegawai terhadap pelayanan kesekretariatan dengan target 8%.

Adapun sub kegiatan untuk mendukung pencapaian indikator program

adalah:
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN dengan target 193 orang/ bulan;
2. Penyediaan jasa pelayanan umum kantor dengan target 12 laporan;

3. Pemeliharaan / Rehabilitasi sarana dan Prasarana Gedung Kantor dan
Bangunan lainnya dengan target 50 unit.

2. Program Pengendalian Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup

Program ini bertujuan untuk mengoptimalkan pengelolaan lingkungan
untuk menekan pencemaran udara dan air dan meningkatkan upaya penerapan
konservasi energi pada kegiatan/ usaha, dimana indikator dari program ini ada
dua. Pertama, presentasi peningkatan status mutu air dalam kondisi baik dengan
target 48%. Kedua, persentase peningkatan udara ambient dalam kondisi

memenuhi baku mutu dengan target 88%.

Adapun sub kegiatan untuk mendukung pencapaian indikator program
ini adalah:

1. Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pencegahan Pencemaran
Lingkungan Hidup Dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, Udara, dan Laut
dengan target 3 dokumen;

2. Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pengendalian Emisi Gas Rumah

Kaca, Mitigasi dan Adaptasi Perubahan Iklim dengan target 1 dokumen;

3. Pemberian Informasi Peringatan Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan

Hidup pada Masyarakat dengan target 1 laporan;
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3. Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati (KEHATI)

Program ini bertujuan untuk mengoptimalkan pengelolaan lingkungan
untuk menekan pencemaran udara dan air. Indikator dari program ini adalah

persentase kelestarian keanekaragaman hayati dengan target 99,75%.

Adapun sub kegiatan untuk mendukung pencapaian indikator program ini

adalah

1. Penyusunan dan Penetapan Rencana Pengelolaan Keanekaragaman Hayati

dengan target 1 Dokumen;
2. Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau dengan target 275,88 Ha;
3. Pengelolaan Taman Keanekaragaman Hayati lainnya dengan target 14 Unit;

4. Pengelolaan Sarana dan Prasarana Keanekaragaman Hayati dengan target
125 Unit.

4. Program Pengendalian Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) dan Limbah

Bahan Berbahaya dan Beracun (Limbah B3)

Program ini bertujuan untuk meningkatkan kualitas pelayanan publik
lingkup lingkungan hidup. Indikator dari program ini ada 2 yakni yang pertama
persentase ketepatan waktu rincian teknis pengelolaan (penyimpanan) limbah B3
yang diterbitkan dengan target 80%. Dan yang kedua presenetasi peningkatan
jumlah lokasi penanganan limbah B3/ Sampah spesifik dengan target 100%.
Adapun sub kegiatan untuk mendukung pencapaian indikator program
adalah
1. Fasilitasi Pemenuhan Komitmen Izin Penyimpanan Sementara Limbah B3
Dilaksanakan melalui Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi
secara Elektronik dengan target 255 dokumen.

2. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengelolaan Limbah B3 dengan Pemerintah
Provinsi dalam rangka Pengangkutan, Pemanfaatan, Pengolahan, dan/atau

Penimbunan dengan target 1 dokumen.
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5. Program Pembinaan dan Pengawasan terhadap Izin Lingkungan dan lzin

Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH)

Program ini bertujuan untuk mengoptimalkan pengelolaan lingkungan
untuk menekan pencemaran udara dan air, meningkatkan upaya penerapan
konservasi energi pada kegiatan/ usaha dan meningkatkan kualitas pelayanan
publik lingkup lingkungan hidup. Indikator dari program ini adalah persentase
ketaatan/ kepatuhan terhadap aspek lingkungan dengan target 80%. Adapun sub
kegiatan untuk mendukung pencapaian indikator program adalah:

1. Fasilitasi Pemenuhan Ketentuan dan Kewajiban Izin Lingkungan dan/atau lIzin
PPLH dengan target 325 dokumen;

2. Pengawasan Usaha dan/atau Kegiatan yang Izin Lingkungan Hidup, Izin PPLH
yang Diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota dengan target 254

Badan Usaha;

6. Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan Lingkungan

Hidup untuk Masyarakat

Program ini bertujuan untuk mengoptimalkan pengelolaan lingkungan
untuk menekan pencemaran udara dan air. Indikator dari program ini adalah
persentase masyarakat yang kapasitas pemahaman lingkungan hidupnya
meningkat dengan target 66,43% dan Persentase peningkatan peran serta kader

lingkungan dalam pengelolaan persampahan dengan target 61,81%.

Adapun sub kegiatan untuk mendukung pencapaian indikator program

adalah

1. Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup dengan target 12 Dokumen.
2. Penyelenggaraan Penyuluhan dan Kampanye Lingkungan Hidup dengan

target 1670 orang
7. Program Penghargaan Lingkungan Hidup untuk Masyarakat

Program ini bertujuan untuk mengoptimalkan pengelolaan lingkungan
untuk menekan pencemaran udara dan air. Indikator dari program ini adalah
presentase jumlah perolehan penghargaan lingkungan hidup oleh masyarakat
dengan target 81.60 %. Adapun sub kegiatan untuk mendukung pencapaian

indikator program ini adalah Penilaian Kinerja Masyarakat/Lembaga
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Masyarakat/Dunia Usaha/Dunia Pendidikan/ Filantropi dalam Perlindungan dan

Pengelolaan Lingkungan Hidup dengan target 10 entitas.

8. Program Penanganan Pengaduan Lingkungan Hidup

Program ini bertujuan untuk mengoptimalkan pengelolaan lingkungan
untuk menekan pencemaran udara dan air dan meningkatkan upaya penerapan
konservasi energi pada kegiatan/ usaha, dimana indikator dari program ini adalah
Jumlah penyelesaian permasalahan lingkungan hidup melalui upaya pemberian

sanksi administrasi dan non sanksi administrasi dengan target 47 obyek.

Adapun sub kegiatan untuk mendukung pencapaian indikator program
adalah Pengelolaan Pengaduan permasalahan Pencemaran dan Perusakan

Lingkungan Hidup tingkat Kabupaten/ Kota dengan target 100%

9. Program Pengelolaan Persampahan

Program ini bertujuan agar dapat mengelolah sampah secara optimal.
Indikator dari program ini ada 3 yakni :
1. Persentase fasilitas pengolahan sampah dengan teknologi tepat guna yang
beroperasi dengan baik dengan target 5,12%;
2. Persentase pengangkutan sampah ke TPA < 1 hari dengan target 88,39%;
3. Persentase pengolahan sampah di TPS 3R dengan target 51.50%.
Adapun sub kegiatan untuk mendukung pencapaian indikator program

adalah:

1. Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengelolaan Persampahan di
TPA/TPST/SPA Kabupaten / Kota dengan target 231 unit

2. Penanganan sampah melalui pengangkutan dengan target 510129 ton

3. Penanganan sampah melalui pemrosesan akhir sampah di TPA/TPST
kabupaten/kota atau TPA/TPST Regional dengan target 650430 ton

Rencana Perubahan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Dinas Lingkungan
Hidup Kota Surabaya tahun 2025 sebelum dan sesudah perubahan lebih detail di
sajikan pada tabel 4.1 (Tabel —C33) dibawah ini :
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Tabel 3. 1 Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Lingkungan Hidup tahun 2025

Sebelum Perubahan

Setelah Perubahan

Catatan
Penting

Program/Kegiatan/Sub ) ) L Target Pagu Indikatif| program/Kegiatan/Sub . . L. Target
Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu
Indikatif
2.11.01 PROGRAM Tingkat 87 % 62,532,154,191| 2.11.01 PROGRAM Tingkat 87 % 61,256,511,924
PENUNJANG URUSAN Kepuasan PENUNJANG URUSAN Kepuasan
PEMERINTAHAN Pegawai PEMERINTAHAN Pegawai
DAERAH terhadap DAERAH terhadap
KABUPATEN/KOTA Pelayanan KABUPATEN/KOTA Pelayanan
Kesekretariatan Kesekretariatan
2.11.01.2.02 Persentase ketepatan 100 % 51,157,844,472| |2.11.01.2.02 Persentase ketepatan 100 % 49,945,582,652
Administrasi Keuangan waktu pelayanan Gaji Administrasi waktu pelayanan Gaji
Perangkat Daerah dan Tunjangan ASN Keuangan Perangkat dan Tunjangan ASN
Daerah
2.11.01.2.02.0001 Dinas Jumlah Orang 193 Orang/ 51,157,844 ,472 2.11.01.2.02.0001 Dinas Jumlah Orang yang 193 Orang/ 49,945,582,652
Penyediaan Gaji dan Lingkungan |yang  Menerima bulan Penyediaan Gajidan Lingkungan Menerima Gaiji dan bulan
Tunjangan ASN Hidup Gaji dan Tunjangan ASN Hidup Tunjangan ASN
Tunjangan ASN
2.11.01.2.08 Persentase Penyediaan 100 % 10,886,696,970| | 2.11.01.2.08 Persentase Penyediaan 100 % 10,766,393,207
Penyediaan Jasa Jasa Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Jasa Pelayanan Umum
Penunjang Urusan Kantor Penunjang Urusan Kantor
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
2.11.01.2.08.0004 Dinas Jumlah Laporan 12 Laporan 10,886,696,970 2.11.01.2.08.0004 Dinas Jumlah Laporan 12 Laporan 10,766,393,207
Penyediaan Jasa Lingkungan | Penyediaan Jasa Penyediaan Lingkungan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Hidup Pelayanan Umum Jasa Pelayanan Hidup Pelayanan Umum Kantor
Kantor Kantor yang Disediakan Umum Kantor yang Disediakan
2.11.01.2.09 Persentase 100 % 487,612,749 | |2.11.01.2.09 Persentase pengelolaan 100 % 544,536,065
Pemeliharaan Barang pengelolaan barang Pemeliharaan Barang barang milik daerah
Milik Daerah Penunjang milik daerah penunjang Milik Daerah penunjang urusan
Urusan Pemerintahan urusan Penunjang Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah
2.11.01.2.09.0010 Dinas Jumlah Sarana dan 50 Unit 487,612,749 2.11.01.2.09.0010 Dinas Jumlah Sarana dan 50 Unit 544,536,065
Pemeliharaan / Lingkungan | Prasarana Gedung Pemeliharaan / Lingkungan Prasarana Gedung Kantor|
Rehabilitasi Sarana dan Hidup Kantor atau Bangunan Rehabilitasi Sarana Hidup atau Bangunan Lainnya
Prasarana Gedung Kantor Lainnya yang dan Prasarana yang
atau Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Gedung Kantor atau Dipelihara/Direhabilitasi
Bangunan Lainnya
2.11.03 PROGRAM Persentase 48 % 6,191,824,874| 2.11.03 PROGRAM Persentase Peningkatan 48 % 5,708,588,636

PENGENDALIAN
PENCEMARAN

Peningkatan status
mutu air dalam kondisi
Baik

PENGENDALIAN
PENCEMARAN
DAN/ATAU

status mutu airdalam
kondisi Baik
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan
Catatan
Penting
Program/Kegiatan/Sub . . - Target Program/Kegiatan/Sub . . - Target
H Lokasi Indikator Kinerja g Pagu H Lokasi Indikator Kinerja . Pagu
Kegiatan Capaian Indikatif Kegiatan Capaian Indikatif
DAN/ATAU KERUSAKAN KERUSAKAN
LINGKUNGAN HIDUP LINGKUNGAN HIDUP
Persentase Peningkatan 88 % Persentase 88 %
udara Ambien dalam Peningkatan udara
kondisi memenuhi baku Ambien dalam
mutu kondisi memenuhi
baku mutu
2.11.03.2.01 Jenis kualitas lingkungan 2 jenis 2,723,079,997| (2.11.03.2.01 Jenis kualitas 2 jenis 2,226,616,940
Pencegahan yang dimonitoring selama 1 Pencegahan lingkungan yang
Pencemaran dan/atau tahun Pencemaran dan/atau dimonitoring selama
Kerusakan Kerusakan Lingkungan 1 tahun
Lingkungan Hidup Hidup Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
jumlah rencana adaptasi 1 kegiatan jumlah rencana 1 kegiatan
dan mitigasi perubahan adaptasi dan
iklim mitigasi perubahan
iklim
2.11.03.2.01.0001 Dinas Jumlah Dokumen Uji 3 Dokumen (1,248,522,992 2.11.03.2.01.0001 Dinas Jumlah Dokumen Uji | 3 Dokumen 763,031,144
Koordinasi, Lingkungan | Kualitas Lingkungan Hidup Koordinasi, Lingkungan |Kualitas Lingkungan
Sinkronisasi, dan Hidup Dilaksanakan Terhadap Sinkronisasi, dan Hidup Hidup Dilaksanakan
Pelaksanaan Media Tanah, Air, Udara, Pelaksanaan Terhadap Media
Pencegahan dan Laut Pencegahan Tanah, Air, Udara,
Pencemaran Pencemaran dan Laut
Lingkungan Hidup Lingkungan Hidup
Dilaksanakan Dilaksanakan Terhadap
Terhadap Media Media Tanah, Air,
Tanah, Air, Udara, Udara, dan Laut
dan Laut
2.11.03.2.01.0002 Dinas Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen |1,474,557,005 2.11.03.2.01.0002 Dinas Jumlah Dokumen 1 Dokumen |1,463,585,796
Koordinasi, Lingkungan | Koordinasi dan Koordinasi, Lingkungan | Hasil Koordinasi
Sinkronisasi dan Hidup Sinkronisasi Inventarisasi Sinkronisasi dan Hidup dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Gas Rumah Kaca dari Pelaksanaan Inventarisasi Gas
Pengendalian Emisi Sektor Lingkungan Hidup Pengendalian Emisi Rumah Kaca dari
Gas Rumah Kaca, yang Dilaksanakan Gas Rumah Kaca, Sektor Lingkungan
Mitigasi dan Adaptasi Mitigasi dan Adaptasi Hidup yang
Perubahan Iklim Perubahan Iklim Dilaksanakan
2.11.03.2.02 Jumlah Stasiun 2 stasiun  |3,468,744,877( (2.11.03.2.02 Jumlah Stasiun 2 stasiun 3,481,971,696

Penanggulangan
Pencemaran dan/atau
Kerusakan
Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota

Pemantauan Kualitas Udara
Ambien (SPKUA) yang
digunakan untuk
menentukan ISPU kota
dalam 1 tahun

Penanggulangan
Pencemaran dan/atau
Kerusakan Lingkungan
Hidup Kabupaten/Kota

Pemantauan Kualitas
Udara Ambien
(SPKUA) yang
digunakan untuk
menentukan ISPU
kota dalam 1 tahun
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan
Catatan
Penting
Program/Kegiatan/Su . . . Target Program/Kegiatan/Sub . . .. Target
. Lokasi Indikator Kinerja . Pagu H Lokasi Indikator Kinerja . Pagu
b Kegiatan Capaian Indikatif Kegiatan Capaian Indikatif
2.11.03.2.02.0001 Dinas Jumlah Laporan Sosialisasi| 1 Laporan 3,468,744,877 2.11.03.2.02.0001 Dinas Jumlah Laporan 1 Laporan 3,481,971,696
Pemberian Lingkungan | Informasi Peringatan Pemberian Informasi | Lingkungan | Sosialisasi Informasi
Informasi Hidup Pencemaran dan/ atau Peringatan Hidup Peringatan
Peringatan Kerusakan Lingkungan Pencemaran dan/atau Pencemaran dan/ atau
Pencemaran Hidup pada Masyarakat di Kerusakan Kerusakan Lingkungan
dan/atau Kabupaten/Kota yang Lingkungan Hidup Hidup pada
Kerusakan Dilaksanakan pada Masyarakat Masyarakat di
Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota yang
pada Masyarakat Dilaksanakan
2.11.04 PROGRAM Persentase kelestarian 99,75 % |99,194,650,818| 2.11.04 PROGRAM Persentase kelestarian 99,75 % 109,194,379,01
PENGELOLAAN keanekaragaman hayati PENGELOLAAN keanekaragaman 7
KEANEKARAGAMAN KEANEKARAGAMAN hayati
HAYATI (KEHATI) HAYATI (KEHATI)
2.11.04.2.01 Jumlah dokumen kajian 3 dokumen |99,194,650,818( |2.11.04.2.01 Jumlah dokumen 3 dokumen | 109,194,379,01
Pengelolaan pemeliharaan lingkungan Pengelolaan kajian pemeliharaan 7
Keanekaragaman hidup daerah yang disusun Keanekaragaman lingkungan hidup
Hayati Hayati Kabupaten/Kota daerah yang disusun
Kabupaten/Kota
Pertumbuhan luas taman 2.85Ha Pertumbuhan luas 2.85Ha
dan jalur hijau yang taman dan jalur hijau
dipelihara dan diawasi yang dipelihara dan
diawasi
2.11.04.2.01.0001 Dinas Jumlah Dokumen 1 Dokumen 503,795,927 2.11.04.2.01.0001 Dinas Jumlah Dokumen 1 Dokumen 523,420,023
Penyusunan Lingkungan | Rencana Induk Penyusunan dan Lingkungan |Rencana Induk
dan Penetapan Hidup Pengelolaan Kehati Penetapan Hidup Pengelolaan
Rencana yang Disusun Rencana Kehati yang
Pengelolaan Pengelolaan Disusun
Keanekaragam Keanekaragaman
an Hayati Hayati
2.11.04.2.01.0004 | Dinas Luas RTH yang 275.88 Ha [75,449,385,373 2.11.04.2.01.0004 Dinas Luas RTH 275.88 Ha 83,650,618,321
Pengelolaan Ruang | Lingkungan | Dikelola Lingkup Pengelolaan Ruang Lingkungan |yang Dikelola
Terbuka Hijau (RTH)| Hidup Kewenangan Terbuka Hijau (RTH) | Hidup Lingkup
Kabupaten/Kota Kewenangan
Kabupaten/Kot
a
2.11.04.2.01.0007 | Dinas Jumlah Sarana dan 125 Unit 9,581,504,157 2.11.04.2.01.0007 Dinas Jumlah Sarana dan 125 Unit 9,869,759,739
Pengelolaan Lingkungan | Prasarana Pengelolaan Lingkungan | Prasarana
Sarana dan Hidup Keanekaragaman Hayati Sarana dan Hidup Keanekaragaman
Prasarana yang Dikelola Prasarana Hayati yang Dikelola
Keanekaragam Keanekaragaman
an Hayati Hayati
2.11.04.2.01.0008 | Dinas Unit Taman Kehati 14 Unit  [13,659,965,361 2.11.04.2.01.0008 Dinas Unit Taman Kehati 14 Unit 15,150,580,934
Pengelolaan Lingkungan | Lainnya yang dikelola Pengelolaan Lingkungan |Lainnyayang
Taman Hidup Lingkup Kewenangan Taman Hidup dikelola Lingkup
Keanekaragam Kabupaten / Kota Keanekaragaman Kewenangan
an Hayati Hayati Lainnya Kabupaten / Kota
Lainnya
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan
Catatan
o Penting
Program/Kegiatan/Su ) ) L. Target _ Program/Kegiatan/Sub ) ) L Target
b Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian Pagu Indikatif Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Capaian IPZQ; it
ndikati
2.11.05 PROGRAM Persentase ketepatan 80 % 2,677,847,044| 2.11.05 PROGRAM Persentase ketepatan waktu 80 % 2,638,397,835
PENGENDALIAN waktu rincian teknis PENGENDALIAN BAHAN rincian teknis pengelolaan
BAHAN BERBAHAYA pengelolaan (penyimpanan) BERBAHAYA DAN BERACUN (penyimpanan) limbah B3
DAN BERACUN (B3) limbah B3 yang diterbitkan (B3) DAN LIMBAH BAHAN yang diterbitkan
DAN LIMBAH BAHAN BERBAHAYA DAN BERACUN
BERBAHAYA DAN (LIMBAH B3)
BERACUN (LIMBAH
B3)
Persentase peningkatan 100 % Persentase peningkatan 100 %
jumlah lokasi jumlah lokasi penanganan
penanganan limbah limbah B3/Sampah
B3/Sampah spesifik spesifik
2.11.05.2.01 Jumlah rincian teknis 250 berkas 448,986,860 | |2.11.05.2.01 Jumlah rincian teknis 250 berkas 408,678,534
Penyimpanan pengelolaan (penyimpanan) Penyimpanan Sementara pengelolaan (penyimpanan)
Sementara Limbah limbah B3 yang diterbitkan Limbah B3 limbah B3 yang diterbitkan
B3
2.11.05.2.01.0001 Dinas Jumlah Fasilitasi 255 448,986,860 2.11.05.2.01.0001 Dinas Jumlah Fasilitasi 255 408,678,534
Fasilitasi Lingkungan Persetujuan/lzin Dokumen Fasilitasi Pemenuhan Lingkungan Persetujuan/Izin Penyimpanan Dokumen
Pemenuhan Hidup Penyimpanan sementara Komitmen Izin Penyimpanan Hidup sementara Limbah B3 yang
Komitmen Izin Limbah B3 yang sementara Limbah B3 Dilaksanakan Melalui Sistem
Penyimpanan Dilaksanakan Melalui Dilaksanakan Melalui Sistem Pelayanan Perizinan
sementara Limbah Sistem Pelayanan Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara
B3 Dilaksanakan Perizinan Berusaha Berusaha Terintegrasi Elektronik
Melalui Sistem Terintegrasi Secara Secara Elektronik
Pelayanan Elektronik
Perizinan
Berusaha
Terintegrasi
Secara Elektronik
2.11.05.2.02 Jumlah kegiatan penanganan 1 kegiatan 2,228,860,184( | 2.11.05.2.02 Jumlah kegiatan penanganan 1 kegiatan 2,229,719,301
Pengumpulan limbah B3 yang dilakukan Pengumpulan Limbah B3 limbah B3 yang dilakukan
Limbah B3 dalam 1 dalam 1 (satu) Daerah
(satu) Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
2.11.05.2.02.0002 Dinas Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 2,228,860,184 2.11.05.2.02.0002 Dinas Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 2,229,719,301
Koordinasi dan Lingkungan Koordinasi & Sinkronisasi Koordinasi dan Sinkronisasi Lingkungan Koordinasi & Sinkronisasi
Sinkronisasi Hidup Pengelolaan Limbah B3 Pengelolaan Limbah B3 Hidup Pengelolaan Limbah B3 dengan
Pengelolaan Limbah dengan Pemerintah dan dengan Pemerintah Provinsi Pemerintah dan Pemerintah
B3 dengan Pemerintah Provinsi dalam dalam rangka Pengangkutan, Provinsi dalam rangka
Pemerintah Provinsi rangka Pengangkutan, Pemanfaatan, Pengolahan, dan Pengangkutan, Pemanfaatan,
dalam rangka Pemanfaatan, Pengolahan, /atau Penimbunan Pengolahan, dan / atau
Pengangkutan, dan / atau
Pemanfaatan,
Pengolahan, dan /
atau Penimbunan
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan
Catatan
Penting
Program/Kegiatan/Sub . . . Target Program/Kegiatan/S . . . Target
; Lokasi Indikator Kinerja . Pagu . Lokasi Indikator Kinerja . Pagu
Kegiatan Capaian Indikatif ub Kegiatan Capaian Indikatif
Penimbunan yang Penimbunan yang Bukan
Bukan Menjadi Menjadi Kewenangan
Kewenangan Pemda Pemda Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota serta serta Pelaksanaan
Pelaksanaan Pengumpulan dan
Pengumpulan dan Penyimpanan sementara
Penyimpanan sementara Limbah B3 yang Sesuai
Limbah B3 yang Sesuai dengan Kewenangannya
dengan Kewenangannya
2.11.06 PROGRAM Persentase 80 % 1,916,796,583| 2.11.06 PROGRAM Persentase 80 % 1,852,728,166
PEMBINAAN DAN ketaatan/kepatuhan PEMBINAAN DAN ketaatan/kepatuhan
PENGAWASAN kegiatan usaha terhadap PENGAWASAN kegiatan usaha terhadap
TERHADAP IZIN aspek lingkungan TERHADAP IZIN aspek lingkungan
LINGKUNGAN DAN IZIN LINGKUNGAN DAN
PERLINDUNGAN DAN I1ZIN PERLINDUNGAN
PENGELOLAAN DAN PENGELOLAAN
LINGKUNGAN HIDUP LINGKUNGAN HIDUP
(PPLH) (PPLH)
2.11.06.2.01 Jumlah obyek kegiatan 254 obyek 1,916,796,583| | 2.11.06.2.01 Jumlah obyek kegiatan 432 obyek 1,852,728,166
Pembinaan dan usaha dan titik IPAL yang Pembinaan dan usaha dan titik IPAL yang
Pengawasan terhadap dibina dan diawasi Pengawasan dibina dan diawasi
Usaha dan/atau pengelolaan dan terhadap Usaha pengelolaan dan
Kegiatan yang Izin pemantauan dan/atau Kegiatan pemantauan lingkungannya
Lingkungan dan Izin lingkungannya yang lzin
PPLH diterbitkan oleh Lingkungan dan
Pemerintah Daerah Izin PPLH
Kabupaten/Kota diterbitkan oleh
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Persentase ketepatan 80 % Persentase ketepatan 80 %
waktu persetujuan waktu persetujuan
lingkungan yang lingkungan yang
diterbitkan diterbitkan
2.11.06.2.01.0001 Dinas Jumlah Rekomendasi 325 1,112,344,618 2.11.06.2.01.0001 Dinas Jumlah Rekomendasi 325 1,183,473,648
Fasilitasi Pemenuhan | Lingkungan [ dan/atau Persetujuan Dokumen Fasilitasi Lingkungan | dan/atau Persetujuan Dokumen
Ketentuan dan Hidup Teknis, Persetujuan Pemenuhan Hidup Teknis, Persetujuan
Kewaijiban lzin Lingkungan, dan Surat Ketentuan dan Lingkungan, dan Surat
Lingkungan dan / atau Kelayakan Operasi yang Kewajiban Izin Kelayakan Operasi yang
Izin PPLH Diberikan Lingkungan dan / Diberikan
atau lzin PPLH
2.11.06.2.01.0009 Dinas Jumlah Badan usaha 254 Badan 804,451,965 2.11.06.2.01.0009 | Dinas Jumlah Badan usaha 254 Badan 669,254,518
Pengawasan Lingkungan | dan/atau kegiatan yang Usaha Pengawasan Lingkungan | dan/atau kegiatan yang Usaha
Perizinan Berusaha Hidup diawasi Perizinan Berusaha | Hidup diawasi

atau

atau
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan
Catatan
Penting
Program/Kegiatan/Sub . . . Target Program/Kegiatan/Sub . . .. Target
H Lokasi Indikator Kinerja . Pagu . Lokasi Indikator Kinerja : Pagu
Kegiatan Capaian Indikatif Kegiatan Capaian Indikatif
Persetujuan Pemerintah Persetujuan Pemerintah
terkait Persetujuan terkait Persetujuan
Lingkungan yang Lingkungan yang
diterbitkan oleh diterbitkan oleh
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota dan Kabupaten/Kota dan
Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-
undangan di bidang undangan di bidang
Perlindungan dan Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Pengelolaan Lingkungan
Hidup Hidup
2.11.08 PROGRAM Persentase 66,43 % 2,511,667,215( 2.11.08 PROGRAM Persentase masyarakat 66,43 % 2,132,444,109
PENINGKATAN masyarakat yang PENINGKATAN yang kapasitas
PENDIDIKAN, PELATIHAN kapasitas pemahaman PENDIDIKAN, PELATIHAN pemahaman lingkungan
DAN PENYULUHAN lingkungan hidupnya DAN PENYULUHAN hidupnya meningkat
LINGKUNGAN HIDUP meningkat LINGKUNGAN HIDUP
UNTUK MASYARAKAT UNTUK MASYARAKAT
Persentase 61,81 % Persentase peningkatan 61,81 %
peningkatan peran peran serta kader
serta kader lingkungan dalam
lingkungan dalam pengelolaan
pengelolaan persampahan
persampahan
2.11.08.2.01 Jumlah jenis kegiatan 1 jenis 2,511,667,215| | 2.11.08.2.01 Jumlah jenis kegiatan 1 jenis 2,132,444,109
Penyelenggaraan pemberdayaan Penyelenggaraan pemberdayaan masyarakat
Pendidikan, Pelatihan, masyarakat dalam Pendidikan, Pelatihan, dalam pengelolaan
dan Penyuluhan pengelolaan dan Penyuluhan persampahan
Lingkungan Hidup untuk persampahan Lingkungan Hidup untuk
Lembaga Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kemasyarakatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah kegiatan 12 kali Jumlah kegiatan edukasi 12 kali
edukasidan dan komunikasi
komunikasi masyarakat di bidang
masyarakat di bidang lingkungan yang
lingkungan yang dibutuhkan
dibutuhkan
2.11.08.2.01.0002 Dinas Jumlah 12 1,682,444,409 2.11.08.2.01.0002 Dinas Jumlah Pendampingan 12 1,270,406,422
Pendampingan Lingkungan | Pendampingan Dokumen Pendampingan Lingkungan |Pembinaan Gerakan Dokumen
Hidup Pembinaan Gerakan Hidup Peduli dan Berbudaya
Peduli dan
Berbudaya
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RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan
Catatan
Program/Kegiatan/Sub . " . Target Program/Kegiatan/Sub . . . Target Penting
: Lokasi Indikator Kinerja ) Pagu : Lokasi Indikator Kinerja ) Pagu
Kegiatan Capaian | 380 Kegiatan Capaian Indikatif
Gerakan Peduli Lingkungan Hidup yang Gerakan Peduli Lingkungan Hidup yang
Lingkungan Hidup Dilaksanakan Lingkungan Hidup Dilaksanakan
2.11.08.2.01.0003 Dinas Jumlah 1670 Orang 829,222,806 2.11.08.2.01.0003 Dinas Jumlah 1670 Orang | 862,037,687
Penyelenggaraan Lingkungan | Masyarakat/Kelompok Penyelenggaraan Lingkungan | Masyarakat/Kelompok
Penyuluhan dan Hidup Masyarakat / Pelaku Penyuluhan dan Hidup Masyarakat / Pelaku
Kampanye Lingkungan Usaha/Kegiatan yang Kampanye Lingkungan Usaha/Kegiatan yang
Hidup terlibat Hidup terlibat
2.11.09 PROGRAM Persentase jumlah 81,60 % 5,157,181,716| 2.11.09 PROGRAM Persentase jumlah 81,60 % |1,391,048,000
PENGHARGAAN perolehan penghargaan PENGHARGAAN perolehan penghargaan
LINGKUNGAN HIDUP lingkungan hidup oleh LINGKUNGAN HIDUP lingkungan hidup oleh
UNTUK MASYARAKAT masyarakat UNTUK MASYARAKAT masyarakat
2.11.09.2.01 Pemberian Jumlah jenis penghargaan 4 5,157,181,716| |2.11.09.2.01 Pemberian Jumlah jenis penghargaan 4 1,391,048,000
Penghargaan Lingkungan lingkungan hidup yang di penghargaa n Penghargaan Lingkungan lingkungan hidup yang di penghargaa n
Hidup Tingkat Daerah usulkan Hidup Tingkat Daerah usulkan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.11.09.2.01.0001 Dinas Jumlah 10 Entitas 5,157,181,716 2.11.09.2.01.0001 Dinas Jumlah 10 Entitas  |1,391,048,000
Penilaian Kinerja Lingkungan | Masyarakat/Lembaga Penilaian Kinerja Lingkungan | Masyarakat/Lembaga
Masyarakat/Lembaga Hidup Masyarakat/Dunia Masyarakat/ Lembaga Hidup Masyarakat/Dunia
Masyarakat/Dunia Usaha/Dunia Masyarakat/Dunia Usaha/Dunia
Usaha/Dunia Pendidikan / Pendidikan/Filantrophi yang Usaha/Dunia Pendidikan / Pendidikan/Filantrophi yang
Filantropi dalam Dinilai Kinerjanya dalam Filantropi dalam Dinilai Kinerjanya dalam
Perlindungan dan rangka PPLH Perlindungan dan rangka PPLH
Pengelolaan Lingkungan Pengelolaan Lingkungan
Hidup Hidup
2.11.10 PROGRAM Jumlah penyelesaian 47 obyek 543,011,718 2.11.10 PROGRAM Jumlah penyelesaian 47 obyek 424,610,425
PENANGANAN permasalahan PENANGANAN permasalahan
PENGADUAN lingkungan hidup PENGADUAN lingkungan hidup
LINGKUNGAN HIDUP melalui upaya LINGKUNGAN HIDUP melalui upaya
pemberian sanksi pemberian sanksi
administrasi dan non administrasi dan non
sanksi administrasi sanksi administrasi
2.11.10.2.01 Persentase penanganan 100 % 543,011,718 (2.11.10.2.01 Persentase penanganan 100 % 424,610,425

Penyelesaian Pengaduan
Masyarakat di Bidang
Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan
Hidup (PPLH)
Kabupaten/Kota

pengaduan lingkungan
hidup

Penyelesaian Pengaduan
Masyarakat di Bidang
Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan
Hidup

pengaduan lingkungan
hidup
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RENCANA KERJA PERUBAHAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan
Catatan
Penting
Program/Kegiatan/Sub . . . Target Program/Kegiatan/Sub . " . Target
H Lokasi Indikator Kinerja . Pagu . Lokasi Indikator Kinerja . Pagu
Kegiatan Capaian Indikatif Kegiatan Capaian Indikatif
(PPLH)
Kabupaten/Kota
2.11.10.2.01.0004 Dinas Jumlah pengaduan 47 543,011,718 2.11.10.2.01.0004 Dinas Jumlah pengaduan 47 424,610,425
Pengelolaan Pengaduan Lingkungan permasalahan Pencemaran Pengaduan Pengelolaan Pengaduan Lingkungan | permasalahan Pencemaran Pengaduan
permasalahan Hidup dan Perusakan Lingkungan permasalahan Hidup dan Perusakan Lingkungan
Pencemaran dan Hidup tingkat Pencemaran dan Hidup tingkat
Perusakan Lingkungan Kabupaten/Kota yang Perusakan Lingkungan Kabupaten/Kota yang
Hidup tingkat ditindaklanjuti/ditangani Hidup tingkat ditindaklanjuti/ditangani
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.11.11 PROGRAM Persentase fasilitas 512 % 389,506,752,08| 2.11.11 PROGRAM Persentase fasilitas 5,12 % 362,825,590,1
PENGELOLAAN pengolahan sampah 9| PENGELOLAAN pengolahan sampah 45
PERSAMPAHAN dengan teknologi tepat guna PERSAMPAHAN dengan teknologi tepat guna
yang beroperasi dengan yang beroperasi dengan
baik baik
Persentase pengangkutan 88,39 % Persentase pengangkutan 100 %
sampah ke TPA < 1 hari sampah ke TPA < 1 hari
Persentase pengolahan 51,5 % Persentase pengolahan 51,5 %
sampah di TPS 3R sampah di TPS 3R
2.11.11.2.01 Jumlah jenis kegiatan 3 jenis 389,506,752,08( |2.11.11.2.01 Jumlah jenis kegiatan 3 jenis 362,825,590,1
Pengelolaan Sampah pemanfaatan ~ sampah 9| [ Pengelolaan Sampah pemanfaatan ~ sampah 45
yang dilakukan yang dilakukan
Jumlah jenis kegiatan 2 jenis Jumlah jenis kegiatan 2 jenis
penanganan sampah penanganan sampah
yang dilakukan yang dilakukan
Jumlah jenis sarana dan 4 jenis Jumlah jenis sarana dan 4 jenis
prasarana persampahan prasarana persampahan
yang disediakan dan yang disediakan dan
dikelola dikelola
2.11.11.2.01.0007 Dinas Jumlah Sarana dan 231 Unit 17,942,897,544 2.11.11.2.01.0007 Dinas Jumlah Sarana dan 231 Unit  |12,029,677,39
Penyediaan Sarana Lingkungan Prasarana Penanganan Penyediaan Sarana Lingkungan | Prasarana Penanganan 7
dan Prasarana Hidup Sampah untuk Kegiatan dan Prasarana Hidup Sampah untuk Kegiatan

Pengelolaan
Persampahan di
TPA/TPST/SPA
Kabupaten / Kota

Pemilahan, Pengumpulan,
Pengangkutan, Pengolahan,
dan Pemrosesan Akhir

Pengelolaan
Persampahan di
TPA/TPST/SPA
Kabupaten / Kota

Pemilahan, Pengumpulan,
Pengangkutan, Pengolahan,
dan Pemrosesan Akhir

55



RENCANA KERJA PERUBAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA SURABAYA

2025
Sebelum Perubahan Setelah Perubahan
Catatan
Penting
ProgramIiI:Z?;?;inlSub Lokasi Indikator Kinerja C-I;:;giztn Pagu Indikatif Programll(I:;?;fatanSub Lokasi Indikator Kinerja C-;?‘agztn Pagu Indikatif
2.11.11.2.01.0012 Dinas Jumlah sampah yang 570129 Ton 171,376,694,770 2.11.11.2.01.0012 Dinas Jumlah sampah 570129 Ton 191,030,296,671
Penanganan sampah Lingkungan | tertangani melalui Penanganan Lingkungan |yang tertangani
melalui pengangkutan Hidup proses pengangkutan sampah melalui Hidup melalui proses
pengangkutan pengangkutan
2.11.11.2.01.0020 Dinas jumlah sampah yang 650430 Ton 159,679,774,893 2.11.11.2.01.0020 Dinas jumlah sampah yang | 650430 Ton 159,765,616,077
Penanganan sampah Lingkungan | tertangani melalui Penanganan Lingkungan | tertangani melalui
melalui pemrosesan Hidup pemrosesan akhir sampah melalui Hidup pemrosesan akhir
akhir sampah di sampah di pemrosesan akhir sampah di
TPA/TPST TPA/TPSTkabupaten/k sampah di TPA/TPSTkabupaten/
kabupaten/kota atau ota atau TPA/TPST TPA/TPST k ota atau TPA/TPST
TPA/TPST Regional Regional kabupaten/kota Regional
atau TPA/TPST
Regional
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Dari deskripsi diatas, terdapat Program dan Kegiatan prioritas Dinas
Lingkungan Hidup antara lain:
1. Pengelolaan Keanekaragaman Hayati Kabupaten/Kota.

Surabaya merupakan kota metropolitan yang telah mencapai
ketersediaan Ruang Terbuka Hijau (RTH) Publik minimal 20% dari luas
wilayahnya sesuai amanat Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang
Penataan Ruang. Jenis RTH yang menjadi kewenangan Dinas Lingkungan
Hidup dalam pengelolaannya adalah RTH Makam dan RTH Taman dan Jalur
Hijau (JH). Terdapat 39 taman kota, 139 taman aktif, 798 taman pasif dan jalur
hijau, serta 14 makam yang dikelola, dipelihara, dan dirawat oleh Dinas
Lingkungan Hidup. Diharapkan dengan optimalnya pengelolaan kedua jenis
RTH tersebut dapat meningkatkan kualitas hidup warga Kota Surabaya melalui
tersedianya ruang terbuka yang berfungsi secara ekologis dan sosial. Kegiatan
ini diakomodir dalam Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati
(KEHATI).

2. Pengelolaan Sampah.

Dinas Lingkungan Hidup melaksanakan kegiatan pengelolaan sampah
melalui penyediaan sarana dan prasarana pengelolaan persampahan,
pengangkutan sampah, operasional rutin sarana dan prasarana persampahan
serta pembersihan jalan, pedestrian, dan saluran.

Anggaran persampahan yang tersedia digunakan untuk operasional
pengangkutan dan pengumpulan sampah, maupun biaya layanan pengelolaan
sampah (tipping fee). Adapun sarana prasarana persampahan untuk
mendukung kegiatan tersebut diantaranya 1 Tempat Pembuangan Akhir (TPA)
di Benowo, 191 Tempat Pembuangan Sementara (TPS) yang tersebar di
seluruh wilayah Surabaya, 12 TPS Reduce Reuse Recycle (TPS3R) sebagai
upaya pengurangan sampah dengan cara 3R, dan 27 Rumah Kompos sebagai
upaya pengurangan sampah melalui upaya pengomposan yang bersumber
dari perantingan pohon dan sabut kelapa.

Selain upaya dari hilir tersebut, Dinas Lingkungan Hidup juga
melakukan upaya pengurangan sampah dari hulu/sumber, salah satunya
dengan melakukan edukasi dan sosialisasi terhadap pengelolaan lingkungan
terkait persampahan kepada masyarakat untuk melakukan pengurangan

sampah terutama sampah makanan (food waste). Dari hasil edukasi tersebut
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semakin banyak masyarakat yang paham mengenai isu Iiﬁgkzu%gan dan
melakukan gerakan pengurangan sampah, contohnya dengan menjadi
nasabah di bank sampah. Bank sampah adalah sistem pengelolaan sampah
kering kolektif berbasis masyarakat yang menerapkan prinsip 3R (Reduce,
Reuse, Recycle), dimana sampah dipilah, ditabung, dan dikonversi menjadi
nilai ekonomi. Terdapat 660 Bank Sampah Unit yang tersebar di wilayah
Surabaya.

Untuk mendukung Kkegiatan-kegiatan pengelolaan persampahan
tersebut, dilakukan penyediaan sarana dan prasarana antara lain melalui
penyediaan alat pengelolaan persampahan beserta pendukungnya maupun
armada pengangkutan/alat berat persampahan. Penyediaan sarana dan
prasarana pengelolaan persampahan yang dilakukan adalah Pengembangan
TPS3R Tambak Osowilangun menjadi TPST dengan teknologi Refuse Derived
Fuel (RDF) sehingga dapat mengurangi volume sampah yang masuk ke TPA
Benowo.

Dengan dilaksanakannya kegiatan ini diharapkan dapat meningkatkan
layanan persampahan dan menjaga kebersihan lingkungan sehingga tidak
mengganggu aktivitas kegiatan warga Kota Surabaya. Kegiatan ini diakomodir

dalam Program Pengelolaan Persampahan.
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BAB IV. PENUTUP

Perubahan Renja Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2025 merupakan rencana
pelaksanaan kegiatan Dinas Lingkungan Hidup pada tahun 2025 yang dalam
penyusunannya mengacu kepada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025 sebagaimana telah
ditetapkan dengan Peraturan Walikota Surabaya Nomor 23 Tahun 2025 tentang
Perubahan Atas Peraturan Walikota Surabaya Nomor 52 Tahun 2024 Tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Surabaya Tahun 2025.

Perubahan Renja Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2025 disusun melalui
kaidah perencanaan strategis dan telah memperhatikan keselarasan dengan
perencanaan di atasnya, untuk mewujudkan sistem perencanaan pembangunan yang
terpadu dan optimal, sebagai perwujudan kinerja pemerintahan yang baik dan

akuntabel sesuai tugas dan fungsinya.

Surabaya, 06 Juni 2025
Kepala Dinas Lingkungan Hidup
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