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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan  Tahun 2025 disusun berdasarkan hasil evaluasi pada tahun berjalan dan 

juga berdasarkan input, proses / kegiatan, serta hasil yang dicapai dan diinginkan 

sehingga terlihat adanya hubungan yang optimal diantara unsur-unsur dimaksud, bisa 

menjadi acuan bagi perencanaan untuk tahun berikutnya.  

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 pasal 360 ayat 

(3) disebutkan bahwa Penyusunan perubahan Renja Perangkat Daerah berpedoman 

pada: 

a. Rancangan Perubahan RKPD; dan 

b. Hasil   pengendalian   pelaksanaan Renja Perangkat   Daerah   Provinsi, Kabupaten/ 

Kota sampai dengan Triwulan II Tahun berkenaan. 

Renja PD digunakan sebagai acuan pelaksanaan kegiatan penyelenggaraan dan 

pengolahan perpustakaan dan kearsipan sehingga dalam pelaksanaannya lebih 

terarah dan fokus pada tujuan yang ingin dicapai sesuai visi dan misi Pemerintah Kota 

Surabaya 

 

1.1. Maksud dan Tujuan 

1.1.1  Maksud Penyusunan Perubahan Rencana Kerja PD 

Maksud penyusunan Perubahan Rencana Kerja PD adalah: 

1.   Menyelaraskan rencana strategis kota dengan pelayanan PD, usulan    

masyarakat, dan evaluasi kinerja tahun berkenaan  

2.   Mewujudkan sinergitas antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan 

dan pengawasan 

3.   Mewujudkan efisiensi alokasi berbagai sumber daya dalam pembangunan 

di dalam urusan Kearsipan dan Perpustakaan serta pembangunan daerah 

secara umum. 
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1.1.2  Tujuan Penyusunan Perubahan Rencana Kerja PD  

Adapun tujuan diisusunnya Perubahan Rencana Kerja PD tahun 2025 adalah 

untuk: 

1. Menjadi pedoman dalam pelaksaaan pelayanan PD dalam jangka 1 tahun  

2. Menjadi pedoman dalam penyusunan rencana anggaran PD 

3. Menjadi dasar dan acuan di dalam penyelenggaraan kegiatan; 

4. Menjadi arah dan pedoman pengembangan Perpustakaan dan Kearsipan, 

sehingga tujuan dan sasaran dari pengembangan ini dapat mencapai 

tujuan yang telah ditetapkan. 

1.2. Landasan Hukum 

1.2.1. Ketentuan tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja (SOTK) dan  

    Kewenangan PD 

1. Undang-Undang Nomor 43 tahun 2007 Tentang Perpustakaan;  

2. Undang-Undang Nomor 43 tahun 2009  Tentang Kearsipan;  

3. Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 14 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah kota Surabaya 

sebagaimana telah dirubah terakhir kalinya dengan Peraturan Daerah 

Kota Nomor 3 Tahun 2024 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah kota Surabaya. 

4. Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 3 Tahun 2013 tentang 

Penyelenggaraan Kearsipan; 

5. Peraturan Daerah Kota Nomor 3 Tahun 2022 tentang Penyelenggaraan 

Perpustakaan. 

6. Peraturan Walikota Surabaya Nomor 86 Tahun 2021, tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Uraian Tugas Dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas 

Perpustakaan Dan Kearsipan Kota Surabaya 

7. Peraturan Walikota Nomor 10 Tahun 2024 tentang Pelaksanaan Peraturan 

Daerah Kota Surabaya Nomor 3 Tahun 2022 tentang Penyelenggaraan 

Perpustakaan. 

1.2.2. Ketentuan tentang Perencanaan dan Penganggaran 

Peraturan-peraturan yang terkait dengan perencanaan dan penganggaran, 

sebagai berikut: 
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Peraturan yang memayungi perencanaan adalah: 

1.  Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan  

Pembangunan Nasional 

2.  Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah 

3. Peraturan Pemerintah No. 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas 

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat daerah. 

4. Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata 

Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 19 Tahun 2024 tentang Peraturan 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang 

Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah. 

6. Peraturan Daerah Kota Nomor 7 Tahun 2024 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Surabaya Tahun 2025-2045. 

7. Peraturan Wali Kota Surabaya Nomor 23 Tahun 2025 tentang Perubahan 

Peraturan Wali Kota Surabaya Nomor 52 Tahun 2024 tentang Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah Kota Surabaya Tahun 2025 

Peraturan yang memayungi penganggaran adalah: 

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman 

Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah kedua kali 

dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 

5. Keputusan Menteri Dalam Negeri  Nomor 900.1.15.5-3406 Tahun 2024 

Perubahan Kedua atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-

5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi , Validasi dan Inventarisasi 
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Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah. 

1.3. Sistematika Penulisan 

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Perubahan Rencana Kerja PD, 

serta susunan garis besar isi dokumen. Adapun sistematika Perubahan 

Rencana Kerja PD sebagai berikut: 

BAB I PENDAHULUAN  

Bab I berisi uraian Latar Belakang, Landasan Hukum Penyusunan Rencana 

Kerja, Maksud dan Tujuan dan Sistematika Penulisan  

 

BAB II EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN  

BERKENAAN  

Bab II Menjelaskan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Sampai 

Dengan Triwulan Tahun Berkenaan, Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat 

Daerah, Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah,  Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.  

BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  

Bab III Menjelaskan rincian rencana program dan kegiatan perangkat daerah 

(mencakup lokasi, target, dan pagu indikatif) saat sebelum dan setelah 

mengalami perubahan.  

 

BAB IV PENUTUP  
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BAB II. 

EVALUASI RENJA PD SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2025 

2.1.  Evaluasi Renja PD Sampai dengan Triwulan II Tahun 2025 

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta 

Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah setiap dokumen perencanaan harus dievaluasi dalam pelaksanannya.  

Evaluasi tersebut dapat dilakukan terhadap 3 hal yaitu : kebijakan perencanaan 

program dan kegiatan, pelaksanaan rencana program dan kegiatan, dan hasil 

rencana program dan kegiatan.  

Pelaksanaan evaluasi yang dilakukan oleh Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

Tahun Anggaran 2025, dilaksanakan untuk  

1) mengetahui realisasi program/ kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja 

hasil/keluaran yang direncanakan;  

2) mengetahui realisasi program/kegiatan yang memenuhi target kinerja 

hasil/keluaran yang direncanakan;  

3) mengetahui realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja 

hasil/keluaran yang direncanakan.  

Dengan adanya pelaksanaan evaluasi dapat diketahui:  

a. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target 

kinerja program/kegiatan; 

b. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat 

Daerah; 

c. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil 

untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut. 

Urusan Perpustakaan. 

Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 03 Tahun 2021, 

Perpustakaan adalah institusi pengelola koleksi karya tulis, karya cetak dan atau 

karya rekam secara profesional dengan sistem yang baku guna memenuhi 

kebutuhan pendidikan, penelitian, pelestarian, informasi dan rekreasi para 

pemustaka termasuk didalamnya taman bacaan dan sudut baca. Pemerintah Kota 

Surabaya terus berupaya dalam mengembangkan perpustakaan yang dapat 

mendukung tumbuhnya minat dan budaya baca masyarakat.  

  



 

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2025                  6 
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kemajuan teknologi informasi membuka kesempatan bagi perpustakaan untuk 

mengembangkan koleksi dari format konvensional keformat digital, 

mengembangkan layanan onsite kelayanan online, meleksanakan pembinaan dari 

tatap muka menjadi daring atau secara kompleksitas pengelolaan perpustakaan 

dari perpustakaan konvensional ke perpustakaan digital. 

Sampai dengan TW II tahun 2025 Jumlah Pengunjung Perpustakaan yang 

memanfaatkan layanan baca/literasi sebesar 200,498 pengunjung dari target 96, 

477.00 pengunjung atau secara target TW II capaiannya 207,82% dan realisasi sd 

TW II terhadap target tahun 2025 sebesar 103,91%.Sedangkan indikator 

Persentase Penulis dan Pendongeng yang dihasilkan sebesar 80,1% dari target 

80,10%.  

 

Urusan Kearsipan 

Penyelenggaraan kearsipan adalah keseluruhan kegiatan meliputi kebijakan, 

pembinaan kearsipan dan pengelolaan arsip dalam suatu sistem kearsipan 

nasional yang didukung oleh sumber daya manusia, prasarana dan sarana, 

sumber daya lainnya. Pola pembinaan kearsipan diarahkan untuk tertib sistem tata 

kearsipan sesuai Ketentuan, yaitu:  

1) Adanya SDM Tenaga Pengelola Arsip/Arsiparis;  

2) Menggunakan program/aplikasi dalam pengelolaan arsip; 

3) Tertib penataan pemberkasan arsip dan pembuatan Daftar Arsip;  

4) Tersedianya Sarana Prasarana untuk Arsip Aktif (Filing Cabinet, Map gantung, 

Buku daftar Pengendali) dan Arsip Inaktif (Rak Arsip/Mobil File, Box Arsip, 

Folder Besar)  

5) Adanya Ruang Simpan Arsip. 

Jumlah Perangkat Daerah (PD), unit kerja, BUMD dan sekolah negeri yang 

didampingi dalam rangka penyelamatan dan tertib sistem tata kearsipan sampai 

dengan Triwulan II tahun 2025 mencapai 124,64 % dari target sebanyak 88,10 %. 

. 

Capaian target pelaksanaan program dan kegiatan tersebut sampai dengan 

Triwulan II tahun 2025 dapat dilihat di dalam Tabel 2.1   
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Tabel 2.1 

Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan sampai dengan Triwulan II Tahun 2025 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

2 
 

 Urusan Pemerintahan 

Wajib Yang Tidak 

Berkaitan Dengan 

Pelayanan Dasar 

                     

2.23 
 

 
 

Urusan 

Pemerintahan 

Bidang 

Perpustakaan 

                     

2.23.01 
 

 
  

Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

  
19,264,

534 

 
16,815,

246 

 

23,276,

788 

 

4,350,

180 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

16,815,

246 

 

87,29

% 

  
 

   
Tingkat 

kepuasan 

pegawai 

terhadap 

pelayanan 

99.02 % 
 

97.53 % 
 

98.03 % 
 

98.88 % 
 

0.00 % 
 

- 
 

- 
 

0.00 % 
 

0.00 % 
 

0.00% 
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Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

kesekretariat

an 

2.23.01.2.02 
 

 
   

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah 

  
15,905,

797 

   

20,772,

128 

 

3,899,

377 

 
0 

 
- 

 
- 

 

0 

 

0 

 

0.00

% 

  
 

    
Persentase 

ketepatan 

waktu 

pelayanan 

Gaji dan 

Tunjangan 

ASN 

100 % 
 

100 % 
 

100 % 
 

100 % 
 

100 % 
 

- 
 

- 
 

100 % 
 

100 % 
 

100.0

0 % 

 

2.23.01.2.02

.0001 

 

 
    

Penyediaa

n Gaji dan 

Tunjangan 

ASN 

  
15,905,

797 

   

20.772.

128 

 

3.899.

377 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 

  
 

     
Jumlah 

Orang yang 

Menerima 

Gaji dan 

N/A 
 

N/A 
 

70 

Orang/bu

lan 

 
69 

Orang/bul

an 

 
69 

Orang/bu

lan 

 
- 

 
- 

 
69 

Orang/bul

an 

 
69 

Orang/bul

an 

 
N/A 
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Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

Tunjangan 

ASN 

2.23.01.2.06 
 

 
   

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah 

  
227,83

8 

   

105,52

2 

 

6,410 

 
0 

 
- 

 
- 

 

0 

 

0 

 

0.00

% 

  
 

    
Persentase 

ketersediaan 

Peralatan 

dan 

Perlengkapan 

Kantor 

100 % 
 

100 % 
 

100 % 
 

100 % 
 

0 % 
 

- 
 

- 
 

0 % 
 

0 % 
 

0.00 

% 

 

2.23.01.2.06

.0002 

 

 
    

Penyediaa

n Peralatan 

dan 

Perlengkap

an Kantor 

  
227,83

8 

   

105.52

2 

 

6.410 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 

  
 

     
Jumlah Paket 

Peralatan 

dan 

Perlengkapan 

N/A 
 

N/A 
 

10 Paket 
 

2 Paket 
 

5 Paket 
 

- 
 

- 
 

5 Paket 
 

5 Paket 
 

N/A 
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Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

Kantor yang 

Disediakan 

2.23.01.2.07 
 

 
   

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

  
754,71

8 

   

627,54

9 

 

17,762 

 
0 

 
- 

 
- 

 

0 

 

0 

 

0.00

% 

  
 

    
Persentase 

Pengadaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pendukung 

Gedung 

Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya 

100 % 
 

100 % 
 

100 % 
 

100 % 
 

0 % 
 

- 
 

- 
 

0 % 
 

0 % 
 

0.00 

% 

 

2.23.01.2.07

.0011 

 

 
    

Pengadaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pendukun

g Gedung 

Kantor 

atau 

  
754,71

8 

   

627.54

9 

 

17.762 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 
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Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

Bangunan 

Lainnya 

  
 

     
Jumlah Unit 

Sarana dan 

Prasarana 

Pendukung 

Gedung 

Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya yang 

Disediakan 

N/A 
 

N/A 
 

16 Unit 
 

6 Unit 
 

14 Unit 
 

- 
 

- 
 

14 Unit 
 

14 Unit 
 

N/A 
 

2.23.01.2.08 
 

 
   

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

  
2,376,1

81 

   

1,771,5

90 

 

426,63

2 

 
0 

 
- 

 
- 

 

0 

 

0 

 

0.00

% 

  
 

    
Persentase 

Penyediaan 

Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor 

100 % 
 

100 % 
 

100 % 
 

100 % 
 

0 % 
 

- 
 

- 
 

0 % 
 

0 % 
 

0.00 

% 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

2.23.01.2.08

.0002 

 

 
    

Penyediaa

n Jasa 

Komunikas

i, Sumber 

Daya Air 

dan Listrik 

  
214,85

3 

   

320.28

0 

 

42.751 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 

  
 

     
Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik 

yang 

Disediakan 

N/A 
 

N/A 
 

12 

Laporan 

 
3 Laporan 

 
6 

Laporan 

 
- 

 
- 

 
6 Laporan 

 
6 Laporan 

 
N/A 

 

2.23.01.2.08

.0004 

 

 
    

Penyediaa

n Jasa 

Pelayanan 

Umum 

Kantor 

  
2,161,3

28 

   

1.451.3

10 

 

383.88

1 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 

  
 

     
Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa 

Pelayanan 

N/A 
 

N/A 
 

12 

Laporan 

 
3 Laporan 

 
6 

Laporan 

 
- 

 
- 

 
6 Laporan 

 
6 Laporan 

 
N/A 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

Umum Kantor 

yang 

Disediakan 

2.23.02 
 

 
  

Program 

Pembinaan 

Perpustakaan 

  
32,318,

230 

 
16,438,

506 

 

15,512,

437 

 

2,943,

319 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

16,438,

506 

 

50,86

% 

  
 

   
Persentase 

pemenuhan 

koleksi buku 

baru sesuai 

dengan hasil 

analisis 

kebutuhan 

100 % 
 

80.09 % 
 

79.95 % 
 

100.09 % 
 

100.09 % 
 

- 
 

- 
 

100.09 % 
 

100.09 % 
 

100.0

9% 

 

  
 

   
Persentase 

event literasi 

yang 

diselenggara

kan 

100 % 
 

38.80 % 
 

79.2 % 
 

63.76 % 
 

68.64 % 
 

- 
 

- 
 

68.64 % 
 

68.64 % 
 

68.64

% 

 

  
 

   
Persentase 

perpustakaa

n sesuai 

standar 

100 % 
 

69.95 % 
 

89.07 % 
 

80.33 % 
 

80.33 % 
 

- 
 

- 
 

80.33 % 
 

80.33 % 
 

80.33

% 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

nasional 

perpustakaa

n 

2.23.02.2.01 
 

 
   

Pengelolaan 

Perpustakaan 

Tingkat 

Daerah 

Kabupaten/Ko

ta 

  
31,664,

882 

   

15,015,

943 

 

2,899,

002 

 
0 

 
- 

 
- 

 

0 

 

0 

 

0.00

% 

  
 

    
Jumlah 

perpustakaan 

/ layanan 

baca yang 

dibina 

230 

Lembaga 

 
271 

Lembaga 

 
230 

Lembaga 

 
1482 

Lembaga 

 
1482 

Lembaga 

 
- 

 
- 

 
1482 

Lembaga 

 
1482 

Lembaga 

 
644.3

5 % 

 

  
 

    
Jenis buku 

yang 

disediakan 

2 Jenis 
 

2 Jenis 
 

2 Jenis 
 

0 Jenis 
 

0 Jenis 
 

- 
 

- 
 

0 Jenis 
 

0 Jenis 
 

0.00 

% 

 

  
 

    
Tingkat 

Kepuasan 

Pemustaka 

83.5 nilai 
 

93.31 

nilai 

 
83 nilai 

 
98.74 nilai 

 
98.92 

nilai 

 
- 

 
- 

 
98.92 nilai 

 
98.92 nilai 

 
118.4

7 % 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

2.23.02.2.01

.0004 

 

 
    

Pembinaan 

Perpustaka

an pada 

Satuan 

Pendidikan 

Dasar di 

Seluruh 

Wilayah 

Kabupaten

/Kota 

Sesuai 

dengan 

Standar 

Nasional 

Perpustaka

an 

  
76,506 

   

55.675 

 

5.600 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 

  
 

     
Jumlah 

Perpustakaan 

pada Satuan 

Pendidikan 

Dasar dan 

yang 

Dilakukan 

Pembinaan 

dalam 

Mewujudkan 

Standar 

N/A 
 

N/A 
 

30 

Perpusta

kaan 

 
1058 

Perpustak

aan 

 
1058 

Perpusta

kaan 

 
- 

 
- 

 
1058 

Perpustak

aan 

 
1058 

Perpustak

aan 

 
N/A 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

Nasional 

Perpustakaan 

2.23.02.2.01

.0013 

 

 
    

Pembinaan 

Perpustaka

an Umum 

dan 

Khusus 

Tingkat 

Kabupaten

/Kota 

  
241,07

0 

   

275.64

4 

 

41.668 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 

  
 

     
Jumlah 

perpustakaan 

umum dan 

khusus yang 

dibina sesuai 

kewenangan 

Kabupaten/K

ota dalam 

mewujdukan 

Standar 

Nasional 

Perpustakaan 

N/A 
 

N/A 
 

200 

Perpusta

kaan 

 
424 

Perpustak

aan 

 
424 

Perpusta

kaan 

 
- 

 
- 

 
424 

Perpustak

aan 

 
424 

Perpustak

aan 

 
N/A 

 

2.23.02.2.01

.0009 

 

 
    

Pengelolaa

n dan 

Pengemba

  
1,665,4

90 

   
927.12

8 

 

27.789 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 
0,00

% 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

ngan 

Bahan 

Pustaka 

  
 

     
Jumlah 

Bahan 

Perpustakaan 

yang 

Dilakukan 

Pengelolaan 

dan 

Pengembang

an untuk 

Mewujudkan 

Keberagama

n Koleksi 

Perpustakaan 

N/A 
 

N/A 
 

1502 

Eksempl

ar 

 
0 

Eksempla

r 

 
0 

Eksempl

ar 

 
- 

 
- 

 
0 

Eksempla

r 

 
0 

Eksempla

r 

 
N/A 

 

2.23.02.2.01

.0002 

 

 
    

Pengemba

ngan 

Perpustaka

an di 

Tingkat 

Daerah 

Kabupaten

/Kota 

  
29,394,

765 

   

13.549.

411 

 

2.782.

137 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

  
 

     
Jumlah 

Perpustakaan 

yang 

Dikembangka

n di Tingkat 

Daerah 

Kabupaten/K

ota Sesuai 

Standar 

Nasional 

Perpustakaan 

di Wilayah 

Kabupaten/K

ota Sesuai 

Kewenangan

nya 

N/A 
 

N/A 
 

1502 

Perpusta

kaan 

 
686 

Perpustak

aan 

 
686 

Perpusta

kaan 

 
- 

 
- 

 
686 

Perpustak

aan 

 
686 

Perpustak

aan 

 
N/A 

 

2.23.02.2.01

.0006 

 

 
    

Peningkata

n 

Kapasitas 

Tenaga 

Perpustaka

an dan 

Pustakawa

n Tingkat 

Daerah 

Kabupaten

/Kota 

  
287,05

1 

   

208.08

5 

 

41.808 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

  
 

     
Jumlah 

Tenaga 

Perpustakaan 

yang 

Ditingkatkan 

Kapasitasnya 

dan 

Mendapat 

Sertifikasi 

Tenaga 

Perpustakaan 

dan 

Pustakawan 

Tingkat 

Daerah 

Kabupaten/K

ota 

N/A 
 

N/A 
 

500 

Orang 

 
547 

Orang 

 
547 

Orang 

 
- 

 
- 

 
547 

Orang 

 
547 

Orang 

 
N/A 

 

2.23.02.2.02 
 

 
   

Pembudayaan 

Gemar 

Membaca 

Tingkat 

Daerah 

Kabupaten/Ko

ta 

  
653,34

9 

   

496,49

4 

 

44,317 

 
0 

 
- 

 
- 

 

0 

 

0 

 

0.00

% 
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Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

  
 

    
Jumlah bibit 

penulis dan 

pendongeng 

7429 

orang 

 
4477 

orang 

 
6445 

orang 

 
5657 

orang 

 
5951 

orang 

 
- 

 
- 

 
5951 

orang 

 
5951 

orang 

 
80.10 

% 

 

2.23.02.2.02

.0010 

 

 
    

Sosialisasi 

Budaya 

Baca dan 

Literasi 

pada 

Satuan 

Pendidikan 

Dasar dan 

Masyaraka

t 

  
653,34

9 

   

496.49

4 

 

44.317 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 

  
 

     
Jumlah Lokus 

Pembudayaa

n Kegemaran 

Membaca 

dan Literasi 

pada Satuan 

Pendidikan 

Dasar dan 

Masyarakat 

N/A 
 

N/A 
 

255 

Lokus 

 
62 Lokus 

 
155 

Lokus 

 
- 

 
- 

 
155 Lokus 

 
155 Lokus 

 
N/A 
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Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

2.24 
 

 
 

Urusan 

Pemerintahan 

Bidang Kearsipan 

                     

2.24.02 
 

 
  

Program 

Pengelolaan 

Arsip 

  
3,079,3

65 

 
3,306,8

59 

 

2,990,3

43 

 

534,65

6 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

3,306,8

59 

 

107,3

9% 

  
 

   
Persentase 

Instansi 

yang 

mendapatka

n 

pendamping

an sistem 

kearsipan 

100 % 
 

64.55 % 
 

88.10 % 
 

77.68 % 
 

124.64 % 
 

- 
 

- 
 

124.64 % 
 

124.64 % 
 

124.6

4% 

 

  
 

   
Persentase 

arsip statis 

yang telah 

dibuatkan 

sarana 

bantu temu 

balik 

30.01 % 
 

29.64 % 
 

29.42 % 
 

30.14 % 
 

30.32 % 
 

- 
 

- 
 

30.32 % 
 

30.32 % 
 

101.0

3% 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

  
 

   
Persentase 

jumlah 

jumlah arsip 

yang 

dimasukkan 

dalam SIKN 

melalui JIKN 

17.98 % 
 

16.04 % 
 

16.03 % 
 

16.14 % 
 

18.23 % 
 

- 
 

- 
 

18.23 % 
 

18.23 % 
 

101.3

9% 

 

2.24.02.2.01 
 

 
   

Pengelolaan 

Arsip Dinamis 

Daerah 

Kabupaten/Ko

ta 

  
943,85

7 

   

1,058,5

09 

 

167,11

9 

 
0 

 
- 

 
- 

 

0 

 

0 

 

0.00

% 

  
 

    
Jumlah arsip 

inaktif yang 

dibuatkan 

daftar 

arsipnya 

9000 

item 

 
9000 

item 

 
9000 

item 

 
2250 item 

 
4500 

item 

 
- 

 
- 

 
4500 item 

 
4500 item 

 
50.00 

% 

 

  
 

    
Jumlah PD 

dan BUMD 

yang 

memperoleh 

nilai 

Pengawasan 

Kearsipan 

Internal 

66 

lembaga 

 
48 

lembaga 

 
60 

lembaga 

 
0 lembaga 

 
0 

lembaga 

 
- 

 
- 

 
0 lembaga 

 
0 lembaga 

 
0.00 

% 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

dengan 

kategori 

Cukup 

2.24.02.2.01

.0002 

 

 
    

Pemelihara

an dan 

Penyusuta

n Arsip 

Dinamis 

  
783,40

8 

   

813.76

5 

 

119.90

4 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 

  
 

     
Jumlah 

Naskah 

Dinas yang 

Dilakukan 

Pemeliharaan 

dan 

Penyusutan 

N/A 
 

N/A 
 

471 

Berkas 

 
117 

Berkas 

 
234 

Berkas 

 
- 

 
- 

 
234 

Berkas 

 
234 

Berkas 

 
N/A 

 

2.24.02.2.01

.0003 

 

 
    

Pengawas

an Arsip 

Dinamis 

Kewenang

an 

Kabupaten

/Kota 

  
160,44

9 

   

244.74

4 

 

47.215 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 



 

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2025                  24 
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

  
 

     
Jumlah 

Laporan Hasil 

Pengawasan 

Arsip Dinamis 

Kewenangan 

Kabupaten/K

ota 

N/A 
 

N/A 
 

66 

Laporan 

 
0 Laporan 

 
0 

Laporan 

 
- 

 
- 

 
0 Laporan 

 
0 Laporan 

 
N/A 

 

2.24.02.2.02 
 

 
   

Pengelolaan 

Arsip Statis 

Daerah 

Kabupaten/Ko

ta 

  
1,743,1

09 

   

1,439,9

94 

 

268,10

0 

 
0 

 
- 

 
- 

 

0 

 

0 

 

0.00

% 

  
 

    
Arsip yang 

dialih 

mediakan 

8640 

Lembar 

 
8640 

Lembar 

 
8640 

Lembar 

 
2160 

Lembar 

 
4320 

Lembar 

 
- 

 
- 

 
4320 

Lembar 

 
4320 

Lembar 

 
50.00 

% 

 

2.24.02.2.02

.0002 

 

 
    

Akuisisi, 

Pengolaha

n, 

Preservasi, 

dan Akses 

Arsip 

Statis 

  
1,743,1

09 

   

1.439.9

94 

 

268.10

0 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

  
 

     
Jumlah Arsip 

Statis yang 

Dilakukan 

Akusisi, 

Pengolahan, 

Preservasi 

dan Akses 

Arsip Statis 

N/A 
 

N/A 
 

300 Arsip 
 

90 Arsip 
 

180 Arsip 
 

- 
 

- 
 

180 Arsip 
 

180 Arsip 
 

N/A 
 

2.24.02.2.03 
 

 
   

Pengelolaan 

Simpul 

Jaringan 

Informasi 

Kearsipan 

Nasional 

Tingkat 

Kabupaten/Ko

ta 

  
392,39

8 

   

491,84

0 

 

99,438 

 
0 

 
- 

 
- 

 

0 

 

0 

 

0.00

% 

  
 

    
PD, Unit 

Kerja, BUMD 

yang 

mendapatkan 

evaluasi 

sistem 

kearsipan 

69 

Lembaga 

 
70 

Lembaga 

 
69 

Lembaga 

 
69 

Lembaga 

 
69 

Lembaga 

 
- 

 
- 

 
69 

Lembaga 

 
69 

Lembaga 

 
100.0

0 % 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

  
 

    
Jumlah arsip 

yang 

dimasukkan 

dalam SIKN 

melalui JIKN 

9200 

item 

 
8205 

item 

 
8200 

item 

 
8260 item 

 
9325 

item 

 
- 

 
- 

 
9325 item 

 
9325 item 

 
101.3

6 % 

 

2.24.02.2.03

.0002 

 

 
    

Pemberday

aan 

Kapasitas 

Unit 

Kearsipan 

dan 

Lembaga 

Kearsipan 

Daerah 

Kabupaten

/Kota 

  
152,57

7 

   

176.26

5 

 

29.700 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 

  
 

     
Jumlah 

Laporan Hasil 

Pemberdaya

an Kapasitas 

Unit 

Kearsipan 

dan Lembaga 

Kearsipan 

Daerah 

N/A 
 

N/A 
 

69 

Laporan 

 
69 

Laporan 

 
69 

Laporan 

 
- 

 
- 

 
69 

Laporan 

 
69 

Laporan 

 
N/A 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

Kabupaten/K

ota 

2.24.02.2.03

.0001 

 

 
    

Penyediaa

n 

Informasi, 

Akses dan 

Layanan 

Kearsipan 

Tingkat 

Daerah 

Kabupaten

/Kota 

Melalui 

JIKN 

  
239,82

1 

   

315.57

5 

 

69.738 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 

  
 

     
Jumlah 

Layanan 

Penyediaan 

Informasi, 

Akses dan 

Layanan 

Kearsipan 

Tingkat 

Daerah 

Kabupaten/K

ota Melalui 

JIKN 

N/A 
 

N/A 
 

100 

Penggun

a 

 
732 

Pengguna 

 
1703 

Penggun

a 

 
- 

 
- 

 
1703 

Pengguna 

 
1703 

Pengguna 

 
N/A 
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Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

2.24.03 
 

 
  

Program 

Perlindungan 

Dan 

Penyelamatan 

Arsip 

  
178,27

4 

 
66,100 

 

90,209 

 

10,800 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

66,100 

 

37,08

% 

  
 

   
Persentase 

arsip yang 

dinilai dan 

direkomend

asikan untuk 

dimusnahka

n 

100 % 
 

51.95 % 
 

79.98 % 
 

20.48 % 
 

40.97 % 
 

- 
 

- 
 

40.97 % 
 

40.97 % 
 

40.97

% 

 

2.24.03.2.01 
 

 
   

Pemusnahan 

Arsip 

Dilingkungan 

Pemerintah 

Daerah 

Kabupaten/Ko

ta yang 

Memiliki 

Retensi di 

Bawah 10 

(sepuluh) 

Tahun 

  
178,27

4 

   

90,209 

 

10,800 

 
0 

 
- 

 
- 

 

0 

 

0 

 

0.00

% 
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Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

  
 

    
Dokumen 

proses 

penilaian, 

penetapan 

dan 

pelaksanaan 

pemusnahan 

arsip yang 

disusun 

2 

Dokumen 

 
2 

Dokumen 

 
2 

Dokumen 

 
0 

Dokumen 

 
0 

Dokumen 

 
- 

 
- 

 
0 

Dokumen 

 
0 

Dokumen 

 
0.00 

% 

 

2.24.03.2.01

.0001 

 

 
    

Penilaian, 

Penetapan 

dan 

Pelaksana

an 

Pemusnah

an Arsip 

yang 

Memiliki 

Retensi di 

Bawah 10 

(Sepuluh) 

Tahun 

  
178,27

4 

   

90.209 

 

10.800 

 

0 

 

- 

 

- 

 

0 

 

0 

 

0,00

% 

  
 

     
Jumlah Arsip 

yang 

Dilakukan 

Penilaian, 

Penetapan 

N/A 
 

N/A 
 

880 Arsip 
 

347 Arsip 
 

694 Arsip 
 

- 
 

- 
 

694 Arsip 
 

694 Arsip 
 

N/A 
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Kode 
Sasar

an 

 

Urusan / Program / 

Kegiatan / Subkegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Program 

(Outcome)/ 

Kegiatan 

(output) 

Target Renstra PD 

pada Tahun 2026 

(Akhir Periode 

RPJMD) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra PD 

sampai dengan 

Renja PD Tahun 

Lalu 2023 

Target Kinerja dan 

Anggaran Renja PD 

Tahun berjalan 2025 

yang dievaluasi 

Realisasi Kinerja Pada Triwulan 

Realisasi 

Capaian Kinerja 

dan Anggaran 

Renja PD yang 

dievaluasi 

Realisasi Kinerja dan 

Anggaran Renstra 

PD s/d tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Kinerja Dan 

Realisasi 

Anggaran 

Renstra PD s/d 

tahun 2025 (%) 

 

K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) 

I II III IV 

K 

Rp. 

(00

0) 

K Rp. (000) K 
Rp. 

(000)  
K Rp.(000) K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 
K 

Rp.(00

0) 

1 2  3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13 = 6 + 12 14 = 13/5 x100% 

dan 

Pelaksanaan 

Pemusnahan 

Arsip yang 

Memiliki 

Retensi di 

Bawah 10 

(Sepuluh) 

Tahun 
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BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

3.1     Program dan Kegiatan 

Faktor-Faktor yang Menjadi Pertimbangan dalam Penetapan Program 

dan Kegiatan 

Penetapan Program dan kegiatan di dalam Perubahan Rencana Kerja PD 

Tahun 2025 sebagai rencana aksi dari Dinas perpustakaan dan Kearsipan 

untuk mencapai tujuan dan sasaran strategis yang telah ditetapkan. 

Penyusunan program dan kegiatan dalam Perubahan Rencana Kerja PD ini 

mengacu pada program dan kegiatan yang telah dirumuskan di Rancangan 

Perubahan RKPD 2025 dengan mempertimbangkan: 

a. Percepatan pencapaian tujuan sasaran dan program yang telah ditetapkan 

dalam Renstra. 

b. Efisiensi anggaran kegiatan 

c. Masukan dan usulan masyarakat maupun para pemangku kepentingan 

3.2  Pagu Rancangan Perubahan Anggaran 

Garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan meliputi:  

a. Jumlah program dan jumlah kegiatan. 

Rumusan Program dan Kegiatan Tahun 2025 Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan pada direncanakan menjalankan 4 program, 10 kegiatan dan 17 

sub kegiatan. 

b. Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan  

Program dan Kegiatan urusan perpustakaan dilaksanakan di seluruh 

wilayah Pemerintah Kota Surabaya yaitu di Perpustakaan Kota Surabaya, 

kecamatan, kelurahan dan RW di seluruh wilayah kota Surabaya.  

Untuk urusan Kearsipan lokasi program dan kegiatan meliputi Perangkat 

Daerah, Unit Kerja, BUMD, Sekolah Negeri dan masyarakat di seluruh 

wilayah Kota Surabaya. 

c. Total Pagu Anggaran 

Total Rencana Pagu Anggaran untuk tahun 2025 sebesar Rp 

38.545.591.073 (tiga puluh delapan milyar lima ratus empat puluh lima juta 
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lima ratus sembilan puluh satu ribu tujuh puluh tiga rupiah) dana bersumber 

dari dana APBD Kota Surabaya 

Program dan kegiatan sebagai rencana aksi dari Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan untuk mencapai tujuan dan sasaran strategis yang telah ditetapkan.  

Program dan kegiatan tersebut dirumuskan sebagai berikut: 

1. PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN 

Program ini bertujuan meningkatkan kapasitas pengelola perpustakaan 

dan meningkatkan kemampuan literasi masyarakat melalui pelatihan, 

sosialisasi dan lomba, peningkatan kualitas layanan perpustakaan dan 

memberikan kemudahan masyarakat mendapatkan akses baca, 

mineningkatkan minat baca masyarakat melalui penyelenggaraan event 

literasi. meningkatkan kuantitas koleksi bahan pustaka dan sarana layanan 

baca serta pemeliharaannya 

Kegiatan: 

1.1 Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

Sub Kegiatan :  

1.1.1  Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

1.1.2  Pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan Dasar di 

Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota sesuai dengan Standar 

Nasional Perpustakaan  

1.1.3 Pembinaan Perpustakaan Khusus Tingkat Kabupaten/Kota 

1.1.4 Peningkatan Kapasitas Tenaga Perpustakaan dan Pustakawan 

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

1.1.5 Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka 

 

Kegiatan : 

1.2 Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

Sub Kegiatan : 
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1.2.1 Sosialisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan Pendidikan 

Dasar dan   Pendidikan Khusus serta Masyarakat  

2. PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP 

Program ini bertujuan meningkatkan kapasitas pengelolaan kearsipan di 

Perangkat Daerah, Unit kerja dan BUMD melalui pelatihan, sosialisasi dan 

pendampingan, informasi dan edukasi kearsipan kepada masyarakat 

melalui sosialisasi dan event kearsipan. pengelolaan arsip inaktif dan arsip 

statis, penambahan khazanah arsip statis dan penyelamatan arsip 

Kegiatan :  

2.1   Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota 

Sub Kegiatan : 

2.1.1 Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip Dinamis 

2.1.2   Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan Kabupaten/Kota 

 
Kegiatan : 

2.2 Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/Kota 

Sub Kegiatan : 

2.2.1 Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan Akses Arsip Statis  

Kegiatan : 

2.3  Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional Tingkat 

Kabupaten/Kota  

             Sub Kegiatan : 

2.3.1 Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan Kearsipan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota melalui JIKN  

2.3.2 Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Kearsipan 

Daerah Kabupaten/Kota  

 

3.    PROGRAM PERLINDUNGAN DAN PENYELAMATAN ARSIP 

Program  ini memfokuskan pada perlindungan dan penyelamatan arsip 

Kegiatan: 
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3.1. Pemusnahan Arsip Dilingkungan Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota yang Memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh) 

Tahun 

Sub Kegiatan : 

3.1.1.     Penilaian, Penetapan dan Pelaksanaan Pemusnahan Arsip 

yang Memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh) Tahun 

 

4. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Program ini memfokuskan pada pemenuhan kebutuhan penyediaan gaji 

dan tunjangan ASN, pengadaan sarana dan prasarana kantor dan 

pemeliharaannya 

Kegiatan: 

4.1 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  

Sub Kegiatan : 

4.1.1  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

 
 
Kegiatan :  

4.2 Administrasi Umum Perangkat Daerah 

Sub Kegiatan : 

4.2.1 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

 
Kegiatan :  

4.3 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

Sub Kegiatan : 

4.3.1 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

 
Kegiatan :  

4.4 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Sub Kegiatan : 

4.4.1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 
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4.4.2 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

 

Adapun rencana kerja dan pendanaan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan pada 

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2025 tersebut sebagaimana Tabel 3.1 berikut 
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Tabel 3.1 
Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan 

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
Tahun 2025 

N
o 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an 

Penti
ng 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

1 2.23.01 
PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHA
N DAERAH 
KABUPATEN/K
OTA 

 
Tingkat 
kepuasan 
pegawai 
terhadap 
pelayanan 
kesekretariat
an 

98,03 % 23,276,788
,230 

2.23.01 
PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHA
N DAERAH 
KABUPATEN/K
OTA 

 
Tingkat 
kepuasan 
pegawai 
terhadap 
pelayanan 
kesekretariat
an 

98,03 % 21,902,164
,817 

 

  
2.23.01.2.02 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

 
Persentase 
ketepatan 
waktu 
pelayanan 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

100 % 20,772,127
,877 

 
2.23.01.2.02 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

 
Persentase 
ketepatan 
waktu 
pelayanan 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

100 % 19,175,615
,007 

 

   
2.23.01.2.02.00
01 Penyediaan 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Orang yang 
Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

70 
Orang/bul

an 

20,772,127
,877 

  
2.23.01.2.02.00
01 Penyediaan 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Orang yang 
Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

69 
Orang/bul

an 

19,175,615
,007 
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N
o 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an 

Penti
ng 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

  
2.23.01.2.06 
Administrasi 
Umum 
Perangkat 
Daerah 

 
Persentase 
ketersediaan 
Peralatan 
dan 
Perlengkapa
n Kantor 

100 % 105,521,77
3 

 
2.23.01.2.06 
Administrasi 
Umum 
Perangkat 
Daerah 

 
Persentase 
ketersediaan 
Peralatan 
dan 
Perlengkapa
n Kantor 

100 % 105,521,77
3 

 

   
2.23.01.2.06.00
02 Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Paket 
Peralatan 
dan 
Perlengkapa
n Kantor 
yang 
Disediakan 

10 Paket 105,521,77
3 

  
2.23.01.2.06.00
02 Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Paket 
Peralatan 
dan 
Perlengkapa
n Kantor 
yang 
Disediakan 

10 Paket 105,521,77
3 

 

  
2.23.01.2.07 
Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

 
Persentase 
Pengadaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya 

100 % 627,548,53
8 

 
2.23.01.2.07 
Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

 
Persentase 
Pengadaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya 

100 % 547,735,38
9 

 

   
2.23.01.2.07.00
11 Pengadaan 
Sarana dan 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 

Jumlah Unit 
Sarana dan 
Prasarana 

16 Unit 627,548,53
8 

  
2.23.01.2.07.00
11 Pengadaan 
Sarana dan 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 

Jumlah Unit 
Sarana dan 
Prasarana 

11 Unit 547,735,38
9 
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N
o 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an 

Penti
ng 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Prasarana 
Pendukung 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya 

Kearsipa
n 

Pendukung 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya 
yang 
Disediakan 

Prasarana 
Pendukung 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya 

Kearsipa
n 

Pendukung 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya 
yang 
Disediakan 

  
2.23.01.2.08 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

 
Persentase 
Penyediaan 
Jasa 
Pelayanan 
Umum 
Kantor 

100 % 1,771,590,
042 

 
2.23.01.2.08 
Penyediaan 
Jasa Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

 
Persentase 
Penyediaan 
Jasa 
Pelayanan 
Umum 
Kantor 

100 % 2,073,292,
648 

 

   
2.23.01.2.08.00
02 Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber 
Daya Air dan 
Listrik yang 
Disediakan 

12 
Laporan 

320,279,99
9 

  
2.23.01.2.08.00
02 Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber 
Daya Air dan 
Listrik yang 
Disediakan 

12 
Laporan 

293,237,12
9 

 

   
2.23.01.2.08.00
04 Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 

12 
Laporan 

1,451,310,
043 

  
2.23.01.2.08.00
04 Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaan 
Jasa 

12 
Laporan 

1,780,055,
519 
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N
o 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an 

Penti
ng 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Kearsipa
n 

Pelayanan 
Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

Kearsipa
n 

Pelayanan 
Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

2 2.23.02 
PROGRAM 
PEMBINAAN 
PERPUSTAKAA
N 

 
Persentase 
event literasi 
yang 
diselenggara
kan 

79,2 % 15,512,436
,656 

2.23.02 
PROGRAM 
PEMBINAAN 
PERPUSTAKAA
N 

 
Persentase 
event literasi 
yang 
diselenggara
kan 

79,2 % 17,387,098
,969 

 

   
Persentase 
pemenuhan 
koleksi buku 
baru sesuai 
dengan hasil 
analisis 
kebutuhan 

79,95 % 
   

Persentase 
pemenuhan 
koleksi buku 
baru sesuai 
dengan hasil 
analisis 
kebutuhan 

79,95 % 
  

   
Persentase 
perpustakaa
n sesuai 
standar 
nasional 
perpustakaa
n 

89.07 % 
   

Persentase 
perpustakaa
n sesuai 
standar 
nasional 
perpustakaa
n 

89.07 % 
  

  
2.23.02.2.01 
Pengelolaan 
Perpustakaan 

 
Jenis buku 
yang 
disediakan 

2 Jenis 15,015,943
,012 

 
2.23.02.2.01 
Pengelolaan 
Perpustakaan 

 
Jenis buku 
yang 
disediakan 

2 Jenis 16,848,422
,667 
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N
o 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an 

Penti
ng 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

    
Jumlah 
perpustakaa
n / layanan 
baca yang 
dibina 

230 
Lembaga 

    
Jumlah 
perpustakaa
n / layanan 
baca yang 
dibina 

1.482 
Lembaga 

  

    
Tingkat 
Kepuasan 
Pemustaka 

83 nilai 
    

Tingkat 
Kepuasan 
Pemustaka 

83 nilai 
  

   
2.23.02.2.01.00
02 
Pengembangan 
Perpustakaan di 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Perpustakaa
n yang 
Dikembangk
an di Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/K
ota Sesuai 
Standar 
Nasional 
Perpustakaa
n di Wilayah 
Kabupaten/K
ota Sesuai 
Kewenangan
nya 

1502 
Perpusta

kaan 

13,549,411
,490 

  
2.23.02.2.01.00
02 
Pengembangan 
Perpustakaan di 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Perpustakaa
n yang 
Dikembangk
an di Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/K
ota Sesuai 
Standar 
Nasional 
Perpustakaa
n di Wilayah 
Kabupaten/K
ota Sesuai 
Kewenangan
nya 

1502 
Perpusta

kaan 

15,363,537
,587 
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N
o 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an 

Penti
ng 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

   
2.23.02.2.01.00
04 Pembinaan 
Perpustakaan 
pada Satuan 
Pendidikan 
Dasar di 
Seluruh Wilayah 
Kabupaten/Kota 
Sesuai dengan 
Standar 
Nasional 
Perpustakaan 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Perpustakaa
n pada 
Satuan 
Pendidikan 
Dasar dan 
yang 
Dilakukan 
Pembinaan 
dalam 
Mewujudkan 
Standar 
Nasional 
Perpustakaa
n 

30 
Perpusta

kaan 

55,675,000 
  

2.23.02.2.01.00
04 Pembinaan 
Perpustakaan 
pada Satuan 
Pendidikan 
Dasar di 
Seluruh Wilayah 
Kabupaten/Kota 
Sesuai dengan 
Standar 
Nasional 
Perpustakaan 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Perpustakaa
n pada 
Satuan 
Pendidikan 
Dasar dan 
yang 
Dilakukan 
Pembinaan 
dalam 
Mewujudkan 
Standar 
Nasional 
Perpustakaa
n 

1.058 
Perpusta

kaan 

55,675,000 
 

   
2.23.02.2.01.00
06 Peningkatan 
Kapasitas 
Tenaga 
Perpustakaan 
dan 
Pustakawan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Tenaga 
Perpustakaa
n yang 
Ditingkatkan 
Kapasitasny
a dan 
Mendapat 
Sertifikasi 
Tenaga 
Perpustakaa
n dan 

500 
Orang 

208,084,65
2 

  
2.23.02.2.01.00
06 Peningkatan 
Kapasitas 
Tenaga 
Perpustakaan 
dan 
Pustakawan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Tenaga 
Perpustakaa
n yang 
Ditingkatkan 
Kapasitasny
a dan 
Mendapat 
Sertifikasi 
Tenaga 
Perpustakaa
n dan 

500 
Orang 

239,184,72
4 
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N
o 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an 

Penti
ng 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Pustakawan 
Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 

Pustakawan 
Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/K
ota 

   
2.23.02.2.01.00
09 Pengelolaan 
dan 
Pengembangan 
Bahan Pustaka 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Bahan 
Perpustakaa
n yang 
Dilakukan 
Pengelolaan 
dan 
Pengemban
gan untuk 
Mewujudkan 
Keberagama
n Koleksi 
Perpustakaa
n 

1502 
Eksempla

r 

927,128,27
0 

  
2.23.02.2.01.00
09 Pengelolaan 
dan 
Pengembangan 
Bahan Pustaka 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Bahan 
Perpustakaa
n yang 
Dilakukan 
Pengelolaan 
dan 
Pengemban
gan untuk 
Mewujudkan 
Keberagama
n Koleksi 
Perpustakaa
n 

1502 
Eksempla

r 

914,381,75
6 

 

   
2.23.02.2.01.00
13 Pembinaan 
Perpustakaan 
Umum dan 
Khusus Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
perpustakaa
n umum dan 
khusus yang 
dibina sesuai 
kewenangan 
Kabupaten/K

200 
Perpusta

kaan 

275,643,60
0 

  
2.23.02.2.01.00
13 Pembinaan 
Perpustakaan 
Umum dan 
Khusus Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
perpustakaa
n umum dan 
khusus yang 
dibina sesuai 
kewenangan 
Kabupaten/K

424 
Perpusta

kaan 

275,643,60
0 
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N
o 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an 

Penti
ng 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

ota dalam 
mewujdukan 
Standar 
Nasional 
Perpustakaa
n 

ota dalam 
mewujdukan 
Standar 
Nasional 
Perpustakaa
n 

  
2.23.02.2.02 
Pembudayaan 
Gemar 
Membaca 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

 
Jumlah bibit 
penulis dan 
pendongeng 

6445 
orang 

496,493,64
4 

 
2.23.02.2.02 
Pembudayaan 
Gemar 
Membaca 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

 
Jumlah bibit 
penulis dan 
pendongeng 

6445 
orang 

538,676,30
2 

 

   
2.23.02.2.02.00
10 Sosialisasi 
Budaya Baca 
dan Literasi 
pada Satuan 
Pendidikan 
Dasar dan 
Masyarakat 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Lokus 
Pembudaya
an 
Kegemaran 
Membaca 
dan Literasi 
pada Satuan 
Pendidikan 
Dasar dan 
Masyarakat 

255 
Lokus 

496,493,64
4 

  
2.23.02.2.02.00
10 Sosialisasi 
Budaya Baca 
dan Literasi 
pada Satuan 
Pendidikan 
Dasar dan 
Masyarakat 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Lokus 
Pembudaya
an 
Kegemaran 
Membaca 
dan Literasi 
pada Satuan 
Pendidikan 
Dasar dan 
Masyarakat 

255 
Lokus 

538,676,30
2 

 

3 2.24.02 
PROGRAM 

 
Persentase 
arsip statis 
yang telah 

29,42 % 2,990,342,
741 

2.24.02 
PROGRAM 

 
Persentase 
arsip statis 
yang telah 

29,42 % 3,189,638,
690 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

N
o 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an 

Penti
ng 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

PENGELOLAAN 
ARSIP 

dibuatkan 
sarana bantu 
temu balik 

PENGELOLAAN 
ARSIP 

dibuatkan 
sarana bantu 
temu balik 

   
Persentase 
Instansi 
yang 
mendapatka
n 
pendamping
an sistem 
kearsipan 

88,10 % 
   

Persentase 
Instansi 
yang 
mendapatka
n 
pendamping
an sistem 
kearsipan 

88,10 % 
  

   
Persentase 
jumlah 
jumlah arsip 
yang 
dimasukkan 
dalam SIKN 
melalui JIKN 

16,03 % 
   

Persentase 
jumlah 
jumlah arsip 
yang 
dimasukkan 
dalam SIKN 
melalui JIKN 

16,03 % 
  

  
2.24.02.2.01 
Pengelolaan 
Arsip Dinamis 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

 
Jumlah arsip 
inaktif yang 
dibuatkan 
daftar 
arsipnya 

9000 item 1,058,508,
805 

 
2.24.02.2.01 
Pengelolaan 
Arsip Dinamis 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

 
Jumlah arsip 
inaktif yang 
dibuatkan 
daftar 
arsipnya 

9000 item 1,063,919,
008 

 

    
Jumlah PD 
dan BUMD 
yang 

60 
lembaga 

    
Jumlah PD 
dan BUMD 
yang 

60 
lembaga 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

N
o 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an 

Penti
ng 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

memperoleh 
nilai 
Pengawasan 
Kearsipan 
Internal 
dengan 
kategori 
Cukup 

memperoleh 
nilai 
Pengawasan 
Kearsipan 
Internal 
dengan 
kategori 
Cukup 

   
2.24.02.2.01.00
02 
Pemeliharaan 
dan Penyusutan 
Arsip Dinamis 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Naskah 
Dinas yang 
Dilakukan 
Pemeliharaa
n dan 
Penyusutan 

471 
Berkas 

813,764,52
6 

  
2.24.02.2.01.00
02 
Pemeliharaan 
dan Penyusutan 
Arsip Dinamis 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Naskah 
Dinas yang 
Dilakukan 
Pemeliharaa
n dan 
Penyusutan 

471 
Berkas 

813,764,52
6 

 

   
2.24.02.2.01.00
03 Pengawasan 
Arsip Dinamis 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Laporan 
Hasil 
Pengawasan 
Arsip 
Dinamis 
Kewenangan 
Kabupaten/K
ota 

66 
Laporan 

244,744,27
9 

  
2.24.02.2.01.00
03 Pengawasan 
Arsip Dinamis 
Kewenangan 
Kabupaten/Kota 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Laporan 
Hasil 
Pengawasan 
Arsip 
Dinamis 
Kewenangan 
Kabupaten/K
ota 

67 
Laporan 

250,154,48
2 
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N
o 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an 

Penti
ng 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

  
2.24.02.2.02 
Pengelolaan 
Arsip Statis 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

 
Arsip yang 
dialih 
mediakan 

8640 
Lembar 

1,439,993,
827 

 
2.24.02.2.02 
Pengelolaan 
Arsip Statis 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

 
Arsip yang 
dialih 
mediakan 

8640 
Lembar 

1,613,146,
191 

 

   
2.24.02.2.02.00
02 Akuisisi, 
Pengolahan, 
Preservasi, dan 
Akses Arsip 
Statis 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah Arsip 
Statis yang 
Dilakukan 
Akusisi, 
Pengolahan, 
Preservasi 
dan Akses 
Arsip Statis 

300 Arsip 1,439,993,
827 

  
2.24.02.2.02.00
02 Akuisisi, 
Pengolahan, 
Preservasi, dan 
Akses Arsip 
Statis 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah Arsip 
Statis yang 
Dilakukan 
Akusisi, 
Pengolahan, 
Preservasi 
dan Akses 
Arsip Statis 

300 Arsip 1,613,146,
191 

 

  
2.24.02.2.03 
Pengelolaan 
Simpul 
Jaringan 
Informasi 
Kearsipan 
Nasional 
Tingkat 
Kabupaten/Kota 

 
Jumlah arsip 
yang 
dimasukkan 
dalam SIKN 
melalui JIKN 

8200 item 491,840,10
9 

 
2.24.02.2.03 
Pengelolaan 
Simpul 
Jaringan 
Informasi 
Kearsipan 
Nasional 
Tingkat 
Kabupaten/Kota 

 
Jumlah arsip 
yang 
dimasukkan 
dalam SIKN 
melalui JIKN 

8200 item 512,573,49
1 

 

    
PD, Unit 
Kerja, BUMD 
yang 
mendapatka

69 
Lembaga 

    
PD, Unit 
Kerja, BUMD 
yang 
mendapatka

69 
Lembaga 

  



 

Perubahan Rencana Kerja Tahun 2025                  47 
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

N
o 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an 

Penti
ng 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

n evaluasi 
sistem 
kearsipan 

n evaluasi 
sistem 
kearsipan 

   
2.24.02.2.03.00
01 Penyediaan 
Informasi, 
Akses dan 
Layanan 
Kearsipan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 
Melalui JIKN 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Layanan 
Penyediaan 
Informasi, 
Akses dan 
Layanan 
Kearsipan 
Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/K
ota Melalui 
JIKN 

100 
Penggun

a 

315,574,96
9 

  
2.24.02.2.03.00
01 Penyediaan 
Informasi, 
Akses dan 
Layanan 
Kearsipan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 
Melalui JIKN 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Layanan 
Penyediaan 
Informasi, 
Akses dan 
Layanan 
Kearsipan 
Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/K
ota Melalui 
JIKN 

100 
Penggun

a 

336,308,35
1 

 

   
2.24.02.2.03.00
02 
Pemberdayaan 
Kapasitas Unit 
Kearsipan dan 
Lembaga 
Kearsipan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Laporan 
Hasil 
Pemberdaya
an Kapasitas 
Unit 
Kearsipan 
dan 
Lembaga 
Kearsipan 
Daerah 

69 
Laporan 

176,265,14
0 

  
2.24.02.2.03.00
02 
Pemberdayaan 
Kapasitas Unit 
Kearsipan dan 
Lembaga 
Kearsipan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah 
Laporan 
Hasil 
Pemberdaya
an Kapasitas 
Unit 
Kearsipan 
dan 
Lembaga 
Kearsipan 
Daerah 

69 
Laporan 

176,265,14
0 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

N
o 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an 

Penti
ng 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Kabupaten/K
ota 

Kabupaten/K
ota 

4 2.24.03 
PROGRAM 
PERLINDUNGA
N DAN 
PENYELAMATA
N ARSIP 

 
Persentase 
arsip yang 
dinilai dan 
direkomenda
sikan untuk 
dimusnahka
n 

79,98 % 90,208,910 2.24.03 
PROGRAM 
PERLINDUNGA
N DAN 
PENYELAMATA
N ARSIP 

 
Persentase 
arsip yang 
dinilai dan 
direkomenda
sikan untuk 
dimusnahka
n 

79,98 % 90,208,910 
 

  
2.24.03.2.01 
Pemusnahan 
Arsip 
Dilingkungan 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang Memiliki 
Retensi di 
Bawah 10 
(sepuluh) 
Tahun 

 
Dokumen 
proses 
penilaian, 
penetapan 
dan 
pelaksanaan 
pemusnahan 
arsip yang 
disusun 

2 
Dokumen 

90,208,910 
 
2.24.03.2.01 
Pemusnahan 
Arsip 
Dilingkungan 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
yang Memiliki 
Retensi di 
Bawah 10 
(sepuluh) 
Tahun 

 
Dokumen 
proses 
penilaian, 
penetapan 
dan 
pelaksanaan 
pemusnahan 
arsip yang 
disusun 

2 
Dokumen 

90,208,910 
 

   
2.24.03.2.01.00
01 Penilaian, 
Penetapan dan 
Pelaksanaan 
Pemusnahan 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah Arsip 
yang 
Dilakukan 
Penilaian, 
Penetapan 

880 Arsip 90,208,910 
  

2.24.03.2.01.00
01 Penilaian, 
Penetapan dan 
Pelaksanaan 
Pemusnahan 

Dinas 
Perpusta
kaan dan 
Kearsipa
n 

Jumlah Arsip 
yang 
Dilakukan 
Penilaian, 
Penetapan 

880 Arsip 90,208,910 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 
 

N
o 

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an 

Penti
ng 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Program/Kegiat
an/Sub Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Pagu 
Indikatif 

Arsip yang 
Memiliki Retensi 
di Bawah 10 
(Sepuluh) 
Tahun 

dan 
Pelaksanaan 
Pemusnaha
n Arsip yang 
Memiliki 
Retensi di 
Bawah 10 
(Sepuluh) 
Tahun 

Arsip yang 
Memiliki Retensi 
di Bawah 10 
(Sepuluh) 
Tahun 

dan 
Pelaksanaan 
Pemusnaha
n Arsip yang 
Memiliki 
Retensi di 
Bawah 10 
(Sepuluh) 
Tahun 
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