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BAB |
PENDAHULUAN

11. Latar Belakang

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Anggaran Keuangan Perangkat Daerah
Kecamatan Tenggilis Mejoyo Kota Surabaya Tahun 2025, dilakukan sesuai hasil evaluasi
Rencana Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Tenggilis Mejoyo kota Surabaya Tahun
2025. Rencana Kerja Perubahan Anggaran Keuangan Perangkat Daerah Kecamatan
Tenggilis Mejoyo yang selanjutnya adalah dokumen yang digunakan sebagai acuan
dalam penyusunan Perubahan Rencana Kerja, Perubahan Anggaran Keuangan
Organisasi Perangkat Daerah Kecamatan Tenggilis Mejoyo Kota Surabaya Tahun 2025.

Perubahan Renja Kecamatan Tenggilis Mejoyo Tahun 2025 merupakan
penjabaran program / kegiatan dan Sub Kegiatan dari Renstra Kecamatan Tenggilis
Mejoyo Tahun 2021- 2026 yang mengacu pada RPJMD Kota Surabaya Tahun 2021-2026,
juga sesuai dengan ketentuan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

1.2. Maksud dan Tujuan
Perubahan Renja Kecamatan Tenggilis Mejoyo Tahun 2025 disusun dengan
maksud :

1. Memperbaiki arah penyelenggaraan pemerintah, pembangunan, pembinaan dan
pemberdayaan masyarakat serta pelaksanaan pembangunan yang menjadi prioritas,
dan untuk mengoptimalkan pemanfaatan sumber daya yang dimiliki sesuai tugas dan
fungsi Kecamatan sehingga didalam merencanakan, melaksanakan dan mengevaluasi
kegiatan dapat terfokus serta memaksimalkan pencapaian target indikator kinerja yang
telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Surabaya ;

2. Memperbaiki rencana kerja satu tahun kedepan yang diinginkan baik oleh Pemerintah

Kota Surabaya maupun oleh semua lapisan masyarakat sehingga pelaksanaan
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pelayanan publik, pembangunan, kemasyarakatan mendapatkan hasil yang kondusif
dan bisa dirasakan oleh semua lapisan masyarakat.
Perubahan Renja Kecamatan Tenggilis Mejoyo Tahun 2025 disusun dengan
Tujuan :
1. Keselarasan tugas masing-masing unit pelaksana dalam mewujudkan kegiatan.
2. Mewujudkan profesionalitas pegawai didalam merumuskan Tema dan Pokok tema
Pemerintah Kota Surabaya.
3. Menyelaraskan program dan kegiatan pembangunan Kota Surabaya Tahun 2025
sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam rangka mencapai visi dan misi

Pemerintah Kota Surabaya.

1.3.Landasan Hukum
Dasar hukum penyusunan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Tenggilis Mejoyo

Tahun 2025 dilakukan dengan mengacu pada peraturan perundang undangan, sebagai

berikut:

1. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 tentang Kecamatan;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah;

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 130 Tahun 2018 tentang Kegiatan
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan dan Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman

Pengelolaan Keuangan Daerah;
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8. Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 04 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Surabaya Tahun 2021-2026;

9. Peraturan Walikota Surabaya Nomor 68 Tahun 2019 tentang Pedoman
Penyelenggaraan Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan dan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan;

10. Peraturan Walikota Surabaya Nomor 94 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan
Kota;

11. Peraturan Walikota Surabaya Nomor 23 Tahun 2025 tentang Perubahan Atas
Peraturan Wali Kota Surabaya Nomor 52 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kota Surabaya Tahun 2025;

12. Keputusan Walikota Surabaya Nomor 100.3.3.3/134/436..2/2025 Tentang
Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Kota Surabaya Tahun 2025

1.4.Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Kecamatan
Tenggilis Mejoyo Kota Surabaya Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

BAB | PENDAHULUAN
Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan
Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Tenggilis Mejoyo agar substansi pada bab —
bab berikutnya dapat dipahami dengan baik.
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
BAB Il EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN I TAHUN
BERKENAN
Bab ini berisi mengenai evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota menggunakan evaluasi realisasi DPA-Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota. Hasil evaluasi realisasi DPA-Perangkat Daerah Kecamatan

Tenggilis Mejoyo sampai dengan Triwulan || memuat kajian (review) hasil evaluasi
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pelaksanaan Renja PD tahun berkenaan Tabel 2.1.
BAB lll RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Mengemukakan rincian Rencana Program dan Kegiatan Perangkat
Daerah Program dan Kegiatan Pada bagian ini dijelaskan mengenai :

1. Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah yang mencakup lokasi,
indikator kinerja, target, dan pagu indikatif saat sebelum dan setelah
mengalami perubahan Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan
kegiatan.

2. Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Tenggilis Mejoyo
(Tabel 3.1.)

BAB IV PENUTUP
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BAB Il
EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN | TAHUN
BERKENAN

Pada tahun 2025 Kecamatan Tenggilis Mejoyo melaksanakan 5 (Lima)
program yang dijabarkan menjadi 10 (sepuluh) kegiatan dan 22 (Dua puluh dua) Sub
Kegiatan. Kecamatan mendukung program yang dilaksanakan oleh Organisasi
Perangkat Daerah (OPD) lainnya sesuai dengan tugas dan fungsi serta sesuai
dengan dokumen Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 yang telah
disesuaikan dengan Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 08 Tahun 2019
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 10 Tahun 2016
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Surabaya Tahun

2021-2026 dalam ketentuan sebagaimana dijelaskan dalam Tabel 2.1.
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Tabel 2.1

Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Kec. Tenggilis Mejoyo sampai dengan Triwulan | Tahun 2025

Tingkat
Realisasi Capaian Capaian
. Target Renstra PD Kineria Renstra PD Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 <a n{ aidenaan | Anggaran Renja PD ST Dl Bt Tl Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode Renia PpD Tahugn Lalu| Tahun berjalan 2025 1 Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Kode |S252 Kegiatan / Program RPJMD) ) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) | i T v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp K K K
(000 (000 (000) K (000 K (000 K (000 K (00 (000) (000 (000)
1| 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14 =13/5
x100%
7 Unsur Kewilayahan
7.01 Kecamatan
7.01.01 Program 17,3 19,2
Penunjang 49,7 76,4
Urusan 88 24 20,4 4,02 4,02 4,02 23,
Pemerintahan 85,8 5,59 - - - 5,59 5,59 20
Daerah 39 3 3 3 %
Kabupaten/Ko
ta
Tingkat 96.04 % 96.94 % 96.01 % 97.10 % - - - 97.10 % 97.10 % 101
kepuasan .10
pegawai %
terhadap
pelayana
n
kesekreta
riatan
[1574]
7.01.01. Administra 15,7 - - -
2.02 si 39,2 16,9 3,41 3,41 3,41 21.
Keuangan 85 18,8 8,68 8,68 8,68 72
Perangkat 46 4 4 4 %
Daerah
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& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
Target Renstra PD R.ea".sas' crppEn Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator Kinerja Renstra PD n Hoeh RS
pada Tahun 2026 n Anggaran Renja PD Aoyl eyt q Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Kinerja Akhir Period sampai dengan Tahun berialan 2025 Realisasi Kinerja Pada Triwulan A Renia PD Renstra PD s/d A
Urusan / Program / ( ir Periode Renja PD Tahun Lalu ahun berjalan nggaran Renja enstra S nggaran
Kode |S252 Kegiatan / Program RPJMD) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran q (Outcome)/ 0 s/d tahun
Subkegiatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) i I i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. R K K K
000 000 000 P p p p 000 000 000
( ( (000) K 000) | ¥ |(000)| ¥ |(000)| ¥ |(00 (000) ( (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 = el
x100%
Persentas 100 % 100 % 100 % 100 % - - - 100 % 100 % 100
e .00
ketepatan %
waktu
pelayanan
Gaiji dan
Tunjangan
ASN [609]
7.01.01. Penyedi 15,7
3'102'00 i Gaji 398'2 16.9 3.41 3.41 3.41 21,
Tunian 18.8 8.68 - - - 8.68 8.68 72
an A{SNQ 46 4 4 4 %
[1423]
Jumlah 59 50 48 47 - - - 47 47 79.
Orang Orang/bulan Orang/bulan Orang/bulan Orang/bulan Orang/bulan Orang/bulan 66
yang %
Menerima
Gaji dan
Tunjangan
ASN
[5603]
7.01.01. Administra 1,46 - - -
2.06 si Umum 2,24 2;45623 595, 595, 595, ‘;%
Perangkat 8 ’9 132 132 132 o
Daerah °
Jumlah 19 Paket 24 Paket 19 Paket 13 Paket - - - 13 Paket 13 Paket 68.
Paket 42
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=
& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
Target Renstra PD R.ea".sas' crppEn Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 WSULTRVRE: L Anggaran Renja PD e Ty . Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
ineri . . sampai dengan . Realisasi Kinerja Pada Triwulan .
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode Renia PD Tahun Lalu Tahun berjalan 2025 Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Kode |S252 Kegiatan / Program RPJMD) ) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan f
Kegiatan 2025 (%)
(output) i I i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000) K (000 K (000) (000) (000 (000)
1|2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14 = 13/5
x100%
Peralatan %
dan
Perlengka
pan
Kantor
yang
Disediaka
n [424]
7.01.01. Penyedi 1,46
2.06.00 aan 2,24
02 Peralata 8
n dan i'gg 595. i i i 595. 595. ‘;%*
Perleng '9 132 132 132 o
kapan °
p
Kantor
[2149]
Jumlah 19 Paket 24 Paket 19 Paket 13 Paket - - - 13 Paket 13 Paket 68.
Paket 42
Peralatan %
dan
Perlengka
pan
Kantor
yang
Disediaka
n [5622]
7.01.01. Pemelihara 148 - - -
! 142, 1,7 11,7 11,7 7.9
2.09 :nr;"iarang 255 625 78 78 78 4%
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Tingkat
L . Capaian
i Target Renstra PD I?_eall_s a;n Capalal\,r:) Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 1300 ) RO Anggaran Renja PD e . Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Kinerja Akhir Period sampai dengan Tahun berialan 2025 Realisasi Kinerja Pada Triwulan A Renia PD Renstra PD s/d A
Urusan / Program / ( ir Periode Renia PD Tahun Laly| T2hun berjalan nggaran Renja enstra S nggaran
Kode [525@ Kegiatan / Program RPJMD) ) yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegi (Outcome)/ 2024 s/d tahun
giatan o
Kegiatan 2025 (%)
o) Ro Re Re 1 i i v Ro Re R
K ) K ) K ) Rp. Rp. Rp. Rp. K ) K | K S
(000 (000 (000) (000) K (000) K (000) K (000) (000) (000 (000)
1|2 3 4 6 7 8 9 10 | 1 12=8+9+10+11 13=6+12 oo
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
an Daerah
Jumlah 30 Unit 18 Unit 30 Unit
Sarana
dan
Prasarana
Gedung
Kantor
atau
Bangunan
Lainnya
yang
Dipelihara/
Direhabilit
asi [235]
7.01.01. Pemelih
2.09.00 araan /
10 Rehabili
tasi
Sarana
dan
Prasara
na
Gedung
Kantor
atau
Bangun
an
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Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
. Target Renstra PD Izs‘zr;a;:agzﬁilgg Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 san!l ey — Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode Renia PpD Tahu?l Lalu Tahun berjalan 2025 1 Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Sasa Kegiatan / Program RPJMD) ) yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran s q (Outcome)/ 2024 s/d tahun
ubkegiatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) i I i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000) K (000 K (00 (000) (000 (000)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14 = 13/5
x100%
Lainnya
[1427]
Jumlah 35 Unit 18 Unit 35 Unit 4 Unit - - - 4 Unit 4 Unit 11.
Sarana 43
dan %
Prasarana
Gedung
Kantor
atau
Bangunan
Lainnya
yang
Dipelihara/
Direhabilit
asi [5604]
Program 2,55 30,5
Penyelenggar 1,63 57
Pamerintahan 5 70,7 4,04 i i i 4,04 4,04 01
D 44 7 7 7 6%
an
Pelayanan
Publik
Persentas 100 % 99.98 % 100 % 100.00 % - - - 100.00 % 100.00 % 100
e data .00
terverifika %
si yang
dibutuhka
n
Perangka
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=
& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
. Target Renstra PD Izs‘zr;a;:agzﬁilgg Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 san!l ey — Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode Renia PpD Tahu?l Lalu Tahun berjalan 2025 1 Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Kode |S252 Kegiatan / Program RPJMD) ) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) i I i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000) K (000 K (000) (000) (000 (000)
1|2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14 = 13/5
x100%
t Daerah
[1186]
Persentas 100 % 100.00 % 100 % 0.00 % - - - 0.00 % 0.00 % 0.0
e jenis 0%
pelayana
n yang
dinilai
baik oleh
masyarak
at [1123]
Persentas 24.73 % 74.36 % 24.73 % 96.41 % - - - 96.41 % 96.41 % 389
e usulan .85
Musrenba %
ng
Kecamata
n yang
dipertimb
angkan
[853]
7.01.02. Koordinasi 12,7 - - -
2.01 Penyeleng 29
garaan
Kegiatan 1,95 1,05 1,05 1,05 8.2
Pemerintah 0 0 0 0 5%
an di
Tingkat
Kecamatan
Jumlah 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan - - - 1 Laporan 1 Laporan 100
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Tahun 2025
Tingkat
L . Capaian
Target Renstra PD I?_eall_s il Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator inerja Renstra PD q SO S
il pada Tahun 2026 g monwd Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode o PpD Tahugrll Laly| Tahun berjalan 2025 ! Anggaran Renja PD | Renstra PD s/d Anggaran
Kode |S2sa Kegiatan / Program RPJMD) ) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (O el s/d tahun
giatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) = Rp Re ] Il 1 v Re Re R
K ) K ) K : Rp. Rp. Rp. Rp. K : K N K :
(000 (000 (000) (000) K (000) K (000) K (000) (000) (000 (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 1:1_0(1).:%5
Laporan .00
Koordinasi %
/Sinergi
Perencan
aan dan
Pelaksana
an
Kegiatan
Pemerinta
han
dengan
Perangkat
Daerah
dan
Instansi
Vertikal
Terkait
[1033]
7.01.02. Koordin
2.01.00 asi/
01 Sinergi
Perenca
naan
dan
Pelaksa
naan
Kegiata
n
Pemerin
tahan
dengan
Perangk
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=
& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
. Target Renstra PD Izs‘zr;a;:agzﬁilgg Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 san!l ey — Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode Renia PpD Tahu?l Lalu Tahun berjalan 2025 1 Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Kode |S252 Kegiatan / Program RPJMD) ) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ 0 s/d tahun
giatan f
Kegiatan 2025 (%)
(output) | i i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000) K (000 K (00 (000) (000 (000)
1|2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14 = 13/5
x100%
at
Daerah
dan
Instansi
Vertikal
Terkait
[1918]
Jumlah 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan - - - 1 Laporan 1 Laporan 100
Laporan .00
Koordinasi %
/Sinergi
Perencan
aan dan
Pelaksana
an
Kegiatan
Pemerinta
han
dengan
Perangkat
Daerah
dan
Instansi
Vertikal
Terkait
[5605]
7.01.02. Penyeleng 2,48 - - -
2,02 garaan 312 26,8 2,99 2,99 2,99 0.1
P . 95 7 7 7 2%
emerintah
an yang
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Tahun 2025
Tingkat
L . Capaian
Target Renstra PD I?_eall_s il Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator inerja Renstra PD : S A
il pada Tahun 2026 g monwd Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode o PpD Tahugrll Laly| Tahun berjalan 2025 ) Anggaran RenjaPD| RenstraPDs/d | Anggaran
Kode [525@ Kegiatan / Program RPJMD) ) 5024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) [ i n v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000) K (000) K (000) (000) (000 (000)
1|2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 1 12=8+9+10+11 13=6+12 14 =13/5
x100%
tidak
Dilaksanak
an oleh
Unit Kerja
Perangkat
Daerah
yang Ada
di
Kecamatan
Jumlah 185 185 185 185 185 185
lembaga Lembaga Lembaga Lembaga Lembaga Lembaga Lembaga
kemasyar
akatan
yang aktif
mendukun
¢]
penyeleng
garaan
urusan
pemerinta
han [1041]
7.01.02. Peningk
2.02.00 atan
03 Efektifit
as
Pelaksa
naan
Pelayan
an
kepada
Masyara
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Perubahan Rencana Kerja
b Kecamatan Tenggilis Mejoyo

& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
Target Renstra PD R.ea".sas' crppEn Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator Kinerja Renstra PD n Hoeh RS
pada Tahun 2026 n Anggaran Renja PD Aoyl eyt q Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Kinerja (Akhir Periode sampaiidenoan Tahun berjalan 2025 REELE N D e A ST Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Urusan / Program / Renja PD Tahun Lalu T J ggaran jak g9
Kode |S252 Kegiatan / Program RPJMD) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan f
Kegiatan 2025 (%)
(output) | i i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000) K (000 K (000) (000) (000 (000)
1|2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14 = 13/5
x100%
kat di
Wilayah
Kecama
tan
[1934]
Jumlah 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 3 Laporan - - - 3 Laporan 3 Laporan 25.
Laporan 00
Peningkat %
an
Efektifitas
Pelaksana
an
Pelayanan
kepada
Masyarak
at di
Wilayah
Kecamata
n [5606]
7.01.02. Pelaksanaa 55,7 - - -
2.04 n Urusan 73
Pemerintah
41,8 0.0
an yang ; 0 0 0 o
Dilimpahka 99 0%
n kepada
Camat
Jumlah 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 1 Laporan - - - 1 Laporan 1 Laporan 25.
Laporan 00
Pelaksana %
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=
& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
. Target Renstra PD I?_eall.sa: Catpalgr:) Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 inerja enstra Anggaran Renja PD e Ty . Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Kinerja (Akhir Periode sampaiidenoan Tahun berjalan 2025 REELE N D e A ST Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Urusan / Program / Renja PD Tahun Lalu T J ggaran jak g9
Kode |S252 Kegiatan / Program RPJMD) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan f
Kegiatan 2025 (%)
(output) | i i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000 K (000 K (000) (000) (000 (000)
1|2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14 = 13/5
x100%
an Non
Perizinan
pada
Urusan
Pemerinta
han [2051]
Jumlah 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan - - - 1 Laporan 1 Laporan 100
Laporan .00
Pelaksana %
an
Kewenang
an Lain
yang
Dilimpahk
an [2052]
Jumlah 1 Laporan 2 Laporan 1 Laporan 1 Laporan - - - 1 Laporan 1 Laporan 100
Dokumen .00
Non %
Perizinan
Usaha
yang
Dilaksana
kan [1053]
7.01.02. Pelaksa 18,5
2.04.00 naan 91
03 Urusan 18.0 0 R R R 0 0 0,0
Pemerin 69 0%
tahan
yang
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Perubahan Rencana Kerja
Kecamatan Tenggilis Mejoyo

Tahun 2025
Tingkat
L . Capaian
Target Renstra PD I?_eall_s il Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator inerja Renstra PD : S A
il pada Tahun 2026 g monwd Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode o PpD Tahugrll Laly| Tahun berjalan 2025 ) Anggaran RenjaPD| RenstraPDs/d | Anggaran
Kode [525@ Kegiatan / Program RPJMD) ) 5024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan Kegiat
giatan 2025 (%)
(output) [ i n v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
5t (000 ¢ (000 S (000) (5(?6) K ((?(?d) K (E&) (")‘(fd) S (000) ¢ ©000)| ¥ |[(000)
1|2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 1 12=8+9+10+11 13=6+12 14 =13/5
x100%
Terkait
dengan
Kewena
ngan
Lain
yang
Dilimpa
hkan
[1971]
Jumlah 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan
Laporan
Pelaksana
an
Kewenang
an Lain
yang
Dilimpahk
an [5609]
7.01.02. Pelaksa
2.04.00 naan
02 Urusan
Pemerin
tahan
yang
terkait
dengan
Nonperi
zinan
[1967]




18

[a)
N Perubahan Rencana Kerja
,,_3 Kecamatan Tenggilis Mejoyo
& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
. Target Renstra PD I?_eall.sasl Catpa':?) Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 inerja .edns ra Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwul Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Kinerja (Akhir Periode sampal gengan | rap 0 berjalan 2025 ealisast Rinerja Fada friwulan Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Urusan / Program / Renja PD Tahun Lalu : a " .
Kode |S252 Kegiatan / Program RPJMD) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan f
Kegiatan 2025 (%)
(output) i I i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000) K (000 K (000) (000) (000) (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 o
Jumlah 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 1 Laporan - - - 1 Laporan 1 Laporan 25.
Laporan 00
Pelaksana %
an
Nonperizin
an pada
Urusan
Pemerinta
han [5608]
7.01.02. Pelaksa 18,5
2.04.00 naan 91
01 Urusan
Pemerin
tahan
yang
Terkait 5.88 0,0
dengan 9 0 . . . 0 0 0%
Pelayan
an
Perizina
n Non
Usaha
[1965]
Jumlah 1 Dokumen 2 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen - - - 1 Dokumen 1 Dokumen 100
Dokumen .00
Non %
Perizinan
Usaha
yang
Dilaksana
kan [5607]
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=
& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
Target Renstra PD R.ea".sas' crppEn Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 WSULTRVRE: L Anggaran Renja PD e Ty . Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Kinerja n n sampai dengan q Realisasi Kinerja Pada Triwulan n
Urusan / Program / (Akhir Periode Renja PD Tahun Lalu Tahun berjalan 2025 Anggaran Renja PD Renstra PD s/d Anggaran
Kode |S252 Kegiatan / Program RPJMD) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan f
Kegiatan 2025 (%)
(output) i I i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) (000) (000 (000) (000) (000 (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 o
7.01.03 Program 1,7 8,07
Pemberdayaa 79,9 6,63 12,0 397 397 397 33
n Masyarakat 57 5 14,7 ’ - - - ! ’ o
Desa Dan 13 644 644 644 8%
Kelurahan
Persentas 100 % 100.00 % 100 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100
e Potensi .00
Usaha %
yang
difasilitas
i[1260]
Persentas 100 % 62.50 % 87.5% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.0
e 0%
kelurahan
yang
menindak
lanjuti
konsep
inovasi
[877]
7.01.03. Kegiatan 11,6 1.9 - - -
2.02 Pemberday 46,4 257 397, 397, 397, 34
aan 03 13 644 644 644 1%
Kelurahan
Jumlah 1 2 1 0 0 0 0.0
Pokmas Pokmas/Or Pokmas/Or Pokmas/Or Pokmas/Or Pokmas/Or Pokmas/Or 0%
dan mas mas mas mas mas mas
Ormas
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Perubahan Rencana Kerja
b Kecamatan Tenggilis Mejoyo
& Tahun 2025

Tingkat

Kode

Sasa

ran

Urusan / Program /

Kegiatan /
Subkegiatan

Indikator
Kinerja
Program
(Outcome)/
Kegiatan
(output)

Target Renstra PD

pada Tahun 2026
(Akhir Periode
RPJMD)

Realisasi Capaian
Kinerja Renstra PD
sampai dengan
Renja PD Tahun Lalu
2024

Target Kinerja dan
Anggaran Renja PD
Tahun berjalan 2025

yang dievaluasi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Realisasi Capaian
Kinerja dan
Anggaran Renja PD
yang dievaluasi

Realisasi Kinerja

dan Anggaran
Renstra PD s/d
tahun 2025

Capaian
Kinerja Dan
Realisasi
Anggaran
Renstra PD
s/d tahun
2025 (%)

Rp.
(000

Rp.
(000

Rp.
(000) K

Rp.
(000)

Rp.
(000

Rp.

K" (000

Rp.
(000

Rp. Rp K

Rp. .
(000) (000)| ™ |(000)

12=8+9+10+11

13=6+12

14 =13/5
x100%

yang
Melaksan
akan
Pemberda
yaan
Masyarak
at di
Kelurahan
[2193]

Jumlah
Lembaga
Kemasyar
akatan
yang
Berpartisip
asi dalam
Forum
Musyawar
ah
Perencan
aan
Pembang
unan di
Kelurahan
[1084]

1 Lembaga
Kemasyarak
atan

1 Lembaga
Kemasyarak
atan

1 Lembaga
Kemasyarak
atan

0 Lembaga - - -
Kemasyarak
atan

0 Lembaga
Kemasyarak
atan

0 Lembaga
Kemasyarak
atan

0.0
0%

Jumlah
Sarana
dan
Prasarana
Kelurahan
yang

1 Unit

34 Unit

1 Unit

0 Unit - - -

0 Unit

0 Unit

0.0
0%
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Perubahan Rencana Kerja
Kecamatan Tenggilis Mejoyo

Tahun 2025
Tingkat
L . Capaian
Target Renstra PD I?_eall_s il Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator inerja Renstra PD q SO S
il pada Tahun 2026 g monwd Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode o PpD Tahugrll Laly| Tahun berjalan 2025 ! Anggaran Renja PD | Renstra PD s/d Anggaran
Kode |S2sa Kegiatan / Program RPJMD) ) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (O el s/d tahun
giatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) = Rp Re 1 T i v Re Re R
K ) K ) K ) Rp. Rp. Rp. Rp. K ) K | K S
(000 (000 (000) (000) K (000) K (000) K (000) (000) (000 (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 1:1_0(1)3}:5
Terbangu
n[2122]
7.01.03. Pemban
2.02.00 gunan
02 Sarana
dan
Prasara
na
Kelurah
an
[2020]
Jumlah
Sarana
dan
Prasarana
Kelurahan
yang
Terbangu
n [5611]
7.01.03. Pemban
2.02.00 gunan
02 Sarana
dan
Prasara
na
Kelurah
an
[2022]
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=
& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
. Target Renstra PD Izs\zlr';a;;g:ﬁ?:% Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 san!l ey — Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode Renja PpD Tahu?l Lalu Tahun berjalan 2025 ) Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Kode |S252 Kegiatan / Program RPJMD) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) i I i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000) K (000 K (000) (000) (000 (000)
1|2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14 = 13/5
x100%
Jumlah 1 Unit 11 Unit 1 Unit 0 Unit - - - 0 Unit 0 Unit 0.0
Sarana 0%
dan
Prasarana
Kelurahan
yang
Terbangu
n [5612]
7.01.03. Pemban 1,58
2.02.00 gunan 7,51
02 Sarana 3
dan 1.38 0.0
Prasara 2.99 0 - - - 0 0 0’%
na 3
Kelurah
an
[2025]
Jumlah 1 Unit 10 Unit 1 Unit 0 Unit - - - 0 Unit 0 Unit 0.0
Sarana 0%
dan
Prasarana
Kelurahan
yang
Terbangu
n [5613]
7.01.03. Pemban 1,78 2138
2.02.00 gunan 6,34 1.06 0 R R R 0 0 0,0
02 Sarana 5 0 0%
dan
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=
= Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
. Target Renstra PD Izs‘zr;a;:agzﬁilgg Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Int!lkat_or pada Tahun 2026 san!l ey — Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode Renja PpD Tahu?l Lalu Tahun berjalan 2025 1 Anggaran Renja PD Renstra PD s/d Anggaran
Sasa i Program RPJMD) yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
Kode Kegiatan / 2024
ran o (Outcome)/ s/d tahun
Subkegiatan g
Kegiatan 2025 (%)
o) I T M v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
000 000 000 p p p p 000 000 000
( ( (000) K (000) K (000) K (000 K (000) (000) ( (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 L0
x100%
Prasara
na
Kelurah
an
[2026]
Jumlah 1 Unit 10 Unit 1 Unit 0 Unit - - - 0 Unit 0 Unit 0.0
Sarana 0%
dan
Prasarana
Kelurahan
yang
Terbangu
n [5614]
7.01.03. Pember 1,06
2.02.00 dayaan 7,30
03 Masyara 6 782. 109. ) ) ) 109. 109, I
Kelurah 292 783 783 783 %
an
[2027]
Jumlah 1 Pokmas / 1 Pokmas / 1 Pokmas / 0 Pokmas / - - - 0 Pokmas / 0 Pokmas / 0.0
Pokmas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas 0%
dan
Ormas
yang
Melaksan
akan
Pemberda
yaan
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=
= Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
. Target Renstra PD Izs‘zr;a;:agzﬁilgg Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 san!l ey — Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode Renia PpD Tahu?l Lalu Tahun berjalan 2025 1 Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Sasa ; Program RPJMD) ) yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
Kode Kegiatan / 2024
ran q (Outcome)/ s/d tahun
Subkegiatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) i I i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
000 000 000 P p p p 000 000 000
( ( (000) K (000) K (000) K (000 K (000) (000) ( (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 o
Masyarak
atdi
Kelurahan
[5615]
7.01.03. Pember 1,27
2.02.00 dayaan 1,72
03 kM:tsc"’.a’a 8 561. 85.6 i i i 85.6 85.6 6,7
Kelur 344 13 13 13 3%
elurah
an
[2028]
Jumlah 1 Pokmas / 1 Pokmas / 1 Pokmas / 0 Pokmas / - - - 0 Pokmas / 0 Pokmas / 0.0
Pokmas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas 0%
dan
Ormas
yang
Melaksan
akan
Pemberda
yaan
Masyarak
atdi
Kelurahan
[5616]
7.01.03. Pember 1,24
2.02.00 dayaan 8,12 842. 89.7 89.7 89.7 71
03 Masyara 2 257 00 - - - 00 00 9%
kat di
Kelurah
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=
& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
. Target Renstra PD Izs‘zr;a;:agzﬁilgg Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 san!l ey — Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode Renja PpD Tahu?l Lalu Tahun berjalan 2025 1 Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Sasa ; Program RPJMD) yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
Kode Kegiatan / 2024
ran q (Outcome)/ s/d tahun
Subkegiatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) | i i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. R K K K
000 000 000 p p p p 000 000 000
( ( (000) K (000) K (000) K (000 K (00 (000) ( (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 = el
x100%
an
[2029]
Jumlah 1 Pokmas / 1 Pokmas / 1 Pokmas / 0 Pokmas / - - - 0 Pokmas / 0 Pokmas / 0.0
Pokmas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas 0%
dan
Ormas
yang
Melaksan
akan
Pemberda
yaan
Masyarak
atdi
Kelurahan
[5617]
7.01.03. Pember 1,39
2.02.00 dayaan 4,39
03 Masyara 3 1.27
wi b W |
Kelurah 7
an
[2030]
Jumlah 1 Pokmas / 1 Pokmas / 1 Pokmas / 0 Pokmas / - - - 0 Pokmas / 0 Pokmas / 0.0
Pokmas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas 0%
dan
Ormas
yang
Melaksan
akan
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Tahun 2025
Tingkat
L . Capaian
i Target Renstra PD Izzzlr';a;:eg:{:;';% Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 P nd ai dengan | Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode o PpD Tahugrll Laly| Tahun berjalan 2025 ) Anggaran RenjaPD| RenstraPDs/d | Anggaran
Kode [525@ Kegiatan / Program RPJMD) ) 5024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) [ i n v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) 000)| ¥ |(000)| ¥ |(000) (000) (000 (000)
1|2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 1 12=8+9+10+11 13=6+12 14 =13/5
x100%
Pemberda
yaan
Masyarak
at di
Kelurahan
[5618]
7.01.03. Peningk
2.02.00 atan
01 Partisip
asi
Masyara
kat
dalam
Forum
Musyaw
arah
Perenca
naan
Pemban
gunan
di
Kelurah
an
[2016]
Jumlah 1 Lembaga 1 Lembaga 1 Lembaga 0 Lembaga 0 Lembaga 0 Lembaga
Lembaga Kemasyarak Kemasyarak Kemasyarak Kemasyarak Kemasyarak Kemasyarak
Kemasyar atan atan atan atan atan atan
akatan
yang
Berpartisip
asi dalam
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& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
Target Renstra PD R.ea".sas' crppEn Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator Kinerja Renstra PD n Hoeh RS
pada Tahun 2026 n Anggaran Renja PD Aoyl eyt q Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Kinerja (Akhir Periode sampaiidenoan Tahun berjalan 2025 REELE N D e A ST Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Urusan / Program / Renja PD Tahun Lalu T J ggaran jak g9
Kode |S252 Kegiatan / Program RPJMD) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan f
Kegiatan 2025 (%)
(output) | i i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000 K (000 K (000) (000) (000 (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 = el
x100%
Forum
Musyawar
ah
Perencan
aan
Pembang
unan di
Kelurahan
[5610]
7.01.03. Pemberday 133, - - -
2.03 aan 554
Lembaga 89.0 0.0
Kemasyara i 0 0 0 o
katan 00 0%
Tingkat
Kecamatan
Jumlah 100 Pelaku 62 Pelaku 100 Pelaku 25 Pelaku - - - 25 Pelaku 25 Pelaku 25.
Potensi Usaha Usaha Usaha Usaha Usaha Usaha 00
Usaha %
yang
difasilitasi
[2216]
Jumlah 25 Lembaga 25 Lembaga 25 Lembaga 0 Lembaga - - - 0 Lembaga 0 Lembaga 0.0
Lembaga 0%
yang
sarana
/prasarana
nya untuk
Pemberda
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Tahun 2025
Tingkat
L . Capaian
i Target Renstra PD Izzzlr';a;:eg:t’:;';% Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 P "11 ai dengan | Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode o PpD Tahugn Laly| Tahun berjalan 2025 ) Anggaran RenjaPD| RenstraPDs/d | Anggaran
Kode [525@ Kegiatan / Program RPJMD) ) 5024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) [ i n v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000) K (000) K (000) (000) (000 (000)
1|2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 1 12=8+9+10+11 13=6+12 14 =13/5
x100%
yaan
dapat
disediakan
[2290]
7.01.03. Fasilitas
2.03.00 i
04 Pengem
bangan
Usaha 9.20
Ekonom 0
1
Masyara
kat
[3464]
Jumlah 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 25.
Laporan 00
Fasilitasi %
Pengemb
angan
Usaha
Ekonomi
Masyarak
at [5623]
7.01.03. Penyedi 105,
2.03.00 aan 015
03 Sarana 79.8 0 ) ) R
dan 00
Prasara
na
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& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
Target Renstra PD R.ea".sas' crppEn Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator Kinerja Renstra PD n Hoeh RS
pada Tahun 2026 n Anggaran Renja PD Aoyl eyt q Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Kinerja (Akhir Periode sampaiidenoan Tahun berjalan 2025 REELE N D e A ST Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Urusan / Program / Renja PD Tahun Lalu T J ggaran jak g9
Kode |S252 Kegiatan / Program RPJMD) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) i I i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000) K (000 K (000) (000) (000 (000)
1|2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14 = 13/5
x100%
Lembag
a
Kemasy
arakata
n [4654]
Jumlah 25 Unit 25 Unit 25 Unit 0 Unit - - - 0 Unit 0 Unit 0.0
Sarana 0%
dan
Prasarana
Lembaga
Kemasyar
akatan
yang
Disediaka
n [6832]
7.01.04 Program 88,0 113,
Koordinasi 39 353 30
Ketentraman 106, 26,5 R B R 26,5 26,5 20’
Dan 420 85 85 85 o
Ketertiban °
Umum
Persentas 100 % 100.00 % 100 % 100.00 % - - - 100.00 % 100.00 % 100
e .00
koordinas %
i
penangan
an
pelanggar
an Perda
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& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
. Target Renstra PD zﬁzlr'.saa;'eg:ﬁ?:% Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 san!l ey — Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode Renia PpD Tahu?l Lalu Tahun berjalan 2025 1 Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Kode |S252 Kegiatan / Program RPJMD) ) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan f
Kegiatan 2025 (%)
(output) | i i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000 (000 K (000 (000) (000 (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 o
di
Kecamata
n [836]
7.01.04. Koordinasi 88,0 - - -
2.01 Upaya 39
Penyeleng 30
garaan 106, 26,5 26,5 26,5 20’
Ketenteram 420 85 85 85 o
an dan °
Ketertiban
Umum
Jumlah 14 lokasi 14 lokasi 14 lokasi 14 lokasi - - 14 lokasi 14 lokasi 100
Laporan .00
Hasil %
Sinergitas
dengan
Kepolisian
Negara
Republik
Indonesia,
Tentara
Nasional
Indonesia
dan
Instansi
Vertikal di
Wilayah
Kecamata

n [1093]
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Tahun 2025
Tingkat
L . Capaian
i Target Renstra PD Izzzlr';a;:eg:{:;';% Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 P nd ai dengan | Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode o PpD Tahugrll Laly| Tahun berjalan 2025 ) Anggaran RenjaPD| RenstraPDs/d | Anggaran
Kode [525@ Kegiatan / Program RPJMD) ) 5024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan Kegiat
giatan 2025 (%)
(output) [ i n v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000) K (000) K (000) (000) (000 (000)
1|2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 1 12=8+9+10+11 13=6+12 14 =13/5
x100%
7.01.04. Sinergit
2.01.00 as
01 dengan
Kepolisi
an
Negara
Republi
k
Indones
ia,
Tentara
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|
Indones
ia dan
Instansi
Vertikal
di
Wilayah
Kecama
tan
[2112]
Jumlah 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan
Laporan
Hasil
Sinergitas
dengan
Kepolisian
Negara
Republik
Indonesia,
Tentara
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& Tahun 2025
Tingkat
N s Capaian
Target Renstra PD R.ea".sas' crppEn Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator Kinerja Renstra PD n Hoeh RS
pada Tahun 2026 n Anggaran Renja PD Aoyl eyt q Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Kinerja n n sampai dengan q Realisasi Kinerja Pada Triwulan n
Urusan / Program / ] (Akhir Periode Renia PD Tahun Lalu Tahun berjalan 2025 Anggaran Renja PD Renstra PD s/d Anggaran
Kode |S252 Kegiatan / Program RPJMD) ) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran ; (Outcome)/ 0 s/d tahun
Subkegiatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) i I | w
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
000 000 000 P p p p 000 000 000
( ( (000) K 000) | ¥ |(000)| ¥ |(000)| ¥ |(000) (000) ( (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 = el
x100%
Nasional
Indonesia
dan
Instansi
Vertikal di
Wilayah
Kecamata
n [5619]
7.01.05 Program 20,0 15,1
:::‘{f:ﬁ;‘gr?a’ 9% % 14,1 3,21 ) ) ) 3,21 3,21 10%
Pemerintahan 30 9 ° ° %
Umum
Persentas 100 % 100.00 % 100 % 100.00 % - - - 100.00 % 100.00 % 100
e .00
penangan %
an
potensi
konflik
tidak
menjadi
konflik di
Kecamata
n [896]
7.01.05. Penyeleng 20,0 - - -
2.01 i % 14,1 3,21 3,21 3,21 1062'
Pemerintah 30 ° ® 9 %
an Umum
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& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
. Target Renstra PD zﬁzlr'.saa;'eg:ﬁ?:% Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Int!lkat_or pada Tahun 2026 jax d Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwul Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Kinerja (Akhir Periode sampal gengan | rap 0 berjalan 2025 ealisast Rinerja Fada friwulan Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Urusan / Program / Renja PD Tahun Lalu : a " .
Kode Sasa Kegiatan / Program RPJMD) 2024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan f
Kegiatan 2025 (%)
(output) | i I v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
(000 (000 (000) K (000) K (000 K (000 K (000) (000) (000 (000)
1|2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12=8+9+10+11 13=6+12 14 = 13/5
x100%
sesuai
Penugasan
Kepala
Daerah
Jumlah 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan - - - 1 Laporan 1 Laporan 100
Laporan .00
Konflik %
yang
Ditangani
Sesuai
Ketentuan
Peraturan
Perundan
g
Undangan
[2053]
Jumlah 24 kasus 20 kasus 24 kasus 0 kasus - - - 0 kasus 0 kasus 0.0
Orang 0%
yang
Mengikuti
Fasilitasi,
Koordinasi
dan
Pembinaa
n (Bimtek,
Sosialisasi
Konsultasi
)
Wawasan
Kebangsa
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Tahun 2025
Tingkat
L . Capaian
Target Renstra PD I?_eall_s il Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator inerja Renstra PD : S A
il pada Tahun 2026 g monwd Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode o PpD Tahugrll Laly| Tahun berjalan 2025 ) Anggaran RenjaPD| RenstraPDs/d | Anggaran
Kode [525@ Kegiatan / Program RPJMD) ) 5024 yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
ran Subkegiat (Outcome)/ s/d tahun
giatan g
Kegiatan 2025 (%)
o) Ro Re Re 1 i i v Ro Re R
K ) K ) K ) Rp. Rp. Rp. Rp. K ) K | K S
(000 (000 (000) K (000) K (000) K (000) K (000) (000) (000 (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=6+12 oo
an dan
Ketahana
n Nasional
[1098]
7.01.05. Fasilitas
2.01.00 i
02 Koordin
asi dan
Pembin
aan
(Bimtek,
Sosialis
asi,
Konsult
asi)
Wawasa
n
Kebang
saan
dan
Ketahan
an
Nasiona
1[2113]
Jumlah 100 Orang 92 Orang 100 Orang
Orang
yang
Mengikuti
Fasilitasi,
Koordinasi
dan
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= Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
. Target Renstra PD Izs‘zr;a;:agzﬁilgg Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator | pada Tahun 2026 san!l ey — Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode Renja PpD Tahu?l Lalu Tahun berjalan 2025 1 Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Sasa ; Program RPJMD) yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
Kode Kegiatan / 2024
ran q (Outcome)/ s/d tahun
Subkegiatan g
Kegiatan 2025 (%)
(output) i I i v
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
K K K Rp. Rp. Rp. Rp. K K K
000 000 000 P p p p 000 000 000
( ( (000) K (000) K (000) K (000 K (000 (000) ( (000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12=8+9+10+11 13=6+12 o
Pembinaa
n (Bimtek,
Sosialisasi
konsultasi
)
Wawasan
Kebangsa
an dan
Ketahana
n Nasional
[5620]
7.01.05. Penang 10,0
2.01.00 anan 49
05 Konflik
Sosial
Sesuai
Ketentu 9.83 3.21 3.21 3.21 32,
an 0 9 - - - 9 9 04
Peratur %
an
Perunda
ng-U
ndanga
n [2114]
Jumlah 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan - - - 1 Laporan 1 Laporan 100
Laporan .00
Konflik %
yang
Ditangani
Sesuai




Perubahan Rencana Kerja
Kecamatan Tenggilis Mejoyo

36

& Tahun 2025
Tingkat
.. . Capaian
Target Renstra PD R.ea".sas' crppEn Target Kinerja dan Realisasi Capaian Realisasi Kinerja |Kinerja Dan
Indikator Kinerja Renstra PD n Hoeh RS
o pada Tahun 2026 e CEEEL Anggaran Renja PD Realisasi Kineria Pada Triwulan Kinerja dan dan Anggaran Realisasi
Urusan / Program / Kinerja (Akhir Periode Renia PpD Tahugn Lalu Tahun berjalan 2025 1 Anggaran RenjaPD | Renstra PD s/d Anggaran
Sasa ; Program RPJMD) ) yang dievaluasi yang dievaluasi tahun 2025 Renstra PD
Kode Kegiatan / 2024
ran q (Outcome)/ s/d tahun
Subkegiatan g
Kegiatan 2025 (%)
o) R R R I T M v Ro R R
¢ (000 ¢ (000 S (000) Rp. Rp. | 1 [ Rp- || Rp. S (000) 5 ©000)| ¥ |[(000)
(000) (000 (000 (000
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12=8+9+10+11 13=6+12 o
Ketentuan
Peraturan
Perundan
g
Undangan

[5621]
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Dari tabel rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kecamata Tenggilis
Mejoyo tahun 2025 dapat dijelaskan kinerja masing-masing Kegiatan dan Sub
Kegiatan sebagai berikut :

a. Program Penunjang Urusan pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota. Program
Penunjang Urusan pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota dengan indicator
kinerja program (Outcomes) Tingkat Kepuasan pegawai terhadap pelayanan
kesekretariatan dengan target kinerja 96.4% dan realisasi kinerja di triwulan |
97.10 %

e Kegiatan Administrasi keuangan Perangkat Daerah dengan indicator kinerja
program (Outcomes) Persentase ketepatan waktu pelayanan gaji dan
tunjangan ASN dengan target kinerja 100% dan realisasi di triwulan | 100%

v Sub Kegiatan Penyediaan gaji dan tunjangan ASN dengan indicator
kinerja program (Outcomes) Jumlah Orang yang menerima gaji dan
tunjangan ASN dengan target kinerja 50 orang/bulan dan realisasi di
triwulan | 47 orang/bulan

e Kegiatan Administrasi Umum perangkat Daerah dengan indicator kinerja
program (Outcomes) Persentase barang dan jasa untuk menunjang
administrasi umum yang disediakan dengan target kinerja 24 Paket dan
realisasi di triwulan | 12 Paket
v Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor dengan

indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan dengan target kinerja 24 Paket
dan realisasi di triwulan | 12 Paket

e Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah dengan indicator kinerja program (Outcomes)
Persentase barang milik daerah penunjang urusan Pemerintah Daerah yang
disediakan dengan target kinerja 18 Unit dan realisasi di triwulan | 4 Unit
v' Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung

Kantor atau Bangunan Lainnya dengan indicator kinerja program
(Outcomes) Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi dengan target kinerja 18

Unit dan realisasi di triwulan | 4 Unit
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b. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik Program
Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik dengan indicator kinerja
program (Outcomes) Persentase usulan musrenbang kecamatan yang
dipertimbangkan dengan target kinerja 74,36% dan realisasi di triwulan | 96,41
% dan Persentase data terverifikasi yang dibutuhkan Perangkat Daerah dengan
target kinerja 99,98% dan realisasi di triwulan | 100% serta Persentase jenis
pelayanan yang dinilai baik oleh masyarakat dengan target kinerja 100% dan
realisasi di triwulan | 0%

e Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan diTingkat
Kecamatan dengan indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah unsur
lembaga yang hadir dalam kegiatan musrenbang padatingkat kecamatan
dengan target kinerja 1 Laporan dan realisasi ditriwulan | 1 Laporan
v' Sub Kegiatan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan PelaksanaanKegiatan

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
dengan indicator kinerja program (Outcomes)Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
dengan target kinerja 1 Laporan realisasi di triwulan | 1 laporan

e Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan
oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan dengan indicator
kinerja program (Outcomes) Jumlah lembaga kemasyarakatan yang aktif
mendukung penyelenggaraan urusan pemerintahan dengan target kinerja 185
lembaga dan realisasi di triwulan |1 185 Lembaga
v Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada

Masyarakat di Wilayah Kecamatan dengan indicator kinerja program
(Outcomes) Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan
Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan dengan target
kinerja 12 Laporan realisasi di triwulan | 2 Laporan

e Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada
Camat dengan indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah Laporan
Pelaksanaan Non Perizinan pada Urusan Pemerintahan dengan target kinerja

4 Laporan dan realisasi di triwulan | O Laporan, Jumlah Laporan pelaksanaan
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kewenangan lain yang dilimpahkan dengan target kinerja 1 Laporan dan

realisasi di triwulan | O Laporan serta Jumlah Dokumen non perizinan usaha

yang dilaksanakan dengan target kinerja 2 Laporan dan realisasi di triwulan |

0 Laporan

v Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan dengan indicator kinerja program
(Outcomes) Jumlah Laporan Pelaksanaan Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan target kinerja 1 Laporan realisasi di triwulan |1 0 Laporan

v Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait Non
perizinan dengan indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah Laporan
Pelaksanaan Non Perizinan pada Urusan Pemerintahan target kinerja 4
Laporan realisasi di triwulan | O Laporan, Sub Kegiatan Pelaksanaan
Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Pelayanan Perizinan Non
Usaha dengan indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah Dokumen
Non Perizinan Usaha yang Dilaksanakan target kinerja 2 Dokumen
realisasi di triwulan | 0 Dokumen

c. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Program Program

Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan dengan indicator kinerja

program (Outcomes) Persentase kelurahan yang menindak lanjuti konsep

inovasi dengan target renja 62,50% dan realisasi Triwulan | 0,00% serta

Persentase potensi usaha yang difasilitasi dengan target kinerja 100% dan

realisasi Triwulan | 100%.

e Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan dengan indicator kinerja program
(Outcomes) Jumlah pokmas dn ormas yang melaksanakan pemberdayaan
masyarakat di kelurahan dengan target kinerja 2 pokmas/ormas dan realisasi
Triwulan | 0 pokmas/ormas, jumlah Ilembaga kemasyarakat yang
berpartisipasi dalam forum musyawaravperencanaan pembangunan di
kelurahan dengan target kinerja 1 Lembaga kemasyarakatan dan realisasi
Triwulan | 0 Lembaga Kemasyarakatan serta Jumlah sarana dan prasarana
kelurahan yang terbangun dengan target kinerja 34 unit dan realisasi triwulan
| 0 Unit
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Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Kutisari
dengan indikator kinerja program (Outcomes) Jumlah Sarana dan
Prasarana Kelurahan yang Terbangun dengan target kinerja 3 Unit dan
realisasi Triwulan | 0 Unit

Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Kendangsari dengan indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah
Sarana dan Prasarana Kelurahan yang Terbangun dengan target kinerja
11 Unit dan realisasi Triwulan | O Unit,

Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Tenggilis
Mejoyo dengan indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah Sarana dan
Prasarana Kelurahan yang Terbangun dengan target kinerja 10 Unit dan
realisasi Triwulan | 0 Unit,

Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Panjang
Jiwo dengan indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah Sarana dan
Prasarana Kelurahan yang Terbangun dengan target kinerja 10 Unit dan
realisasi Triwulan | 0 Unit,

Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Kutisari dengan
indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah Pokmas dan Ormas yang
Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan dengan target
kinerja 1 Pokmas/Ormas dan realisasi Triwulan | 0 Pokmas/Ormas,

Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Kendangsari
dengan indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah Pokmas dan Ormas
yang Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan dengan
target kinerja 1 Pokmas/Ormas dan realisasi Triwulan | 0 Pokmas/Ormas,
Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Tenggilis Mejoyo
dengan indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah Pokmas dan Ormas
yang Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan dengan
target kinerja 1 Pokmas/Ormas dan realisasi Triwulan | 0 Pokmas/Ormas,
Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Panjang Jiwo
dengan indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah Pokmas dan Ormas
yang Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan dengan

target kinerja 1 Pokmas/Ormas dan realisasi Triwulan | 0 Pokmas/Ormas,
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v' Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan dengan indicator
kinerja program (Outcomes) Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan dengan target kinerja 1 lembaga kemasyarakatan dan realisasi
Triwulan | O lembaga kemasyarakatan.

e Kegiatan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan
dengan indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah Potensi Usaha yang
difasilitasi dengan target kinerja 62 Pelaku Usaha dan realisasi Triwulan | O
Pelaku Usaha, serta Jumlah Lembaga yang sarana /prasarananya untuk
Pemberdayaan dapat disediakan dengan target kinerja 25 lembaga dan
realisasi Triwulan | 0 lembaga.

v Sub Kegiatan Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat
dengan indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah Laporan Fasilitasi
Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat dengan target kinerja 4
laporan dan realisasi Triwulan | O laporan,

v' Sub Kegiatan Penyediaan Sarana dan Prasarana Lembaga
Kemasyarakatan dengan indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah
Sarana dan Prasarana Lembaga Kemasyarakatan yang Disediakan
dengan target kinerja 25 unit dan realisasi Triwulan | O unit

d. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Program Koordinasi

Katentraman dan Ketertiban Umum dengan indicator kinerja program

(Outcomes) Jumlah Persentase koordinasi penanganan pelanggaran Perda di

Kecamatan dengan target kinerja 100% dan realisasi Triwulan | 100%

e Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban
Umum dengan indicator kinerja kegiatan (Output) Objek yang berpotensi
mengganggu ketentraman dan ketertiban masyarakat yang dipantau dan
ditertibkan target kinerja 14 lokasi dan realisasi Triwulan | 14 lokasi
v' Sub Kegiatan Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia,

Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
dengan indicator kinerja kegiatan (Output) Jumlah Laporan Hasil

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara
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Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan dengan
target kinerja 1 Laporan dan realisasi Triwulan | 1 Laporan
e. Program  Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum  Program

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum dengan indicator Kkinerja

program (Outcomes) Persentase penanganan potensi konflik tidak menjadi
konflik di Kecamatan dengan target kinerja 100% dan realisasi Triwulan | 100%
e Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan
Kepala Daerah dengan indicator kinerja kegiatan (Output) Jumlah potensi
konflik yang dapat ditangani/diredam bersama Babinsa/Babinkamtibmas
target kinerja 20 kasus dan realisasi Triwulan | 0 kasus dan Jumlah laporan
konflik yang ditangani sesuai ketentuan perundang-undangan dengan target
kinerja 1 laporan dan realisasi Triwulan | O laporan
v' Sub Kegiatan Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dengan
indicator kinerja program (Outcomes) Jumlah Orang yang Mengikuti
Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi)
Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dengan target kinerja 92
orang dan realisasi Triwulan | 0 orang

v Sub Kegiatan Penanganan Konflik Sosial sesuai Ketentuan Peraturan
Perundang-Undangandengan indicator kinerja program (Outcomes)
Jumlah Laporan Konflik yang Ditangani Sesuai Ketentuan Peraturan
Perundang-Undangan dengan target kinerja 1 laporan dan realisasi

Triwulan | 1 laporan
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BAB Il
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Program adalah bentuk instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan
dan sub kegiatan yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah yang dikoordinasikan oleh
Pemerintah Daerah untuk mencapai sasaran dan tujuan pembangunan daerah. Program
dilaksanakan dan dijabarkan dalam beberapa kegiatan dan sub kegiatan. Program
Perangkat Daerah merupakan program- program RPJMD yang sesuai dengan tugas dan
fungsi Perangkat Daerah.

Faktor utama yang menjadi pertimbangan dalam penetapan program, kegiatan
dan sub kegiatan pada Kecamatan Tenggilis Mejoyo Kota Surabaya adalah Visi dan Misi
Kepala Daerah. Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan harus sejalan dan dapat
mendukung tercapainya visi dan misi tersebut. Untuk mendukung pelaksanaan program,
kegiatan dan sub kegiatan yang telah ditetapkan ada faktor yang sangat diperlukan yaitu
pendanaan dan peraturan-peraturan yang mendukung tugas dan fungsi Kecamatan
Tenggilis Mejoyo Kota Surabaya. Untuk mewujudkan program, kegiatan dan sub kegiatan
didukung dari dana APBD Kota Surabaya Tahun Anggaran 2025.

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Tenggilis Mejoyo tahun 2025 mengacu
pada Perubahan RKPD Kota Surabaya Tahun 2025 yang pada umumnya dapat berupa
perubahan output kegiatan maupun sub kegiatan, target capaian kinerja serta kebutuhan
dana atau pagu indikatif. Perubahan Renja Kecamatan Tenggilis Mejoyo Tahun 2025
dirumuskan dalam 5 (lima) program yang meliputi :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;
Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik;
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan;

Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum;

a0

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum.

Rencana program, kegiatan dan sub kegiatan pada Kecamatan Tenggilis Mejoyo
pada Perubahan Rencana Kerja Tahun 2025 tidak mengalami perubahan output maupun
anggaran. Perubahan Renja Kecamatan Tenggilis Mejoyo tahun 2025 tetap akan
melaksanakan 5 (lima) program, 10 (sepuluh) kegiatan meliputi :

1. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;
2. Administrasi Umum Perangkat Daerah;

3. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;
41
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10.

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan;

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat;

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan;

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan;

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum;
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah

Perubahan Renja Kecamatan Tenggilis Mejoyo tahun 2025 melaksanakan 10

(Sepuluh) kegiatan dan 22 (Dua Puluh Dua) sub kegiatan terdiri dari :

1.
2.
3.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor;

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya;

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait;

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah
Kecamatan;

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan;

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Nonperizinan;

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Pelayanan Perizinan Non
Usaha;

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Tenggilis Mejoyo;

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Kutisari;

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Panjangjiwo;

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Kendangsari;

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Tenggilis Mejoyo;

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Kutisari;

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Panjangjiwo;

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Kendangsari;

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan;

Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat;

Penyediaan Sarana dan Prasarana Lembaga Kemasyarakatan;
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20. Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan;

21. Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional;

22. Penanganan Konflik Sosial Sesuai Ketentuan Peraturan Perundang- U ndangan;

Perubahan Renja Kecamatan Tenggilis Mejoyo tahun 2025 yang selengkapnya
dapat dilihat pada tabel 3.1 sebagai berikut :
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Tabel 3.1

Perubahan Rencana Kerja dan Pendanaan

Kec. Tenggilis Mejoyo
Tahun 2025

Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Catat
an
Program/Kegiatan : : S Target Pagu Program/Kegiatan . : L Target Pagu i
/Sub Kegiatan Lates | neleeses [Kmer: Capaian Indikatif /Sub Kegiatan o) || Imelleser e Capaian Indikatif Pﬁgtl
7.01.01 Tingkat kepuasan 96,01 % | 20,485,839,(7.01.01 Tingkat kepuasan 96,01 % 21,306,774,
PROGRAM pegawai terhadap 348 PROGRAM pegawai terhadap 852
PENUNJANG pelayanan PENUNJANG pelayanan
URUSAN kesekretariatan URUSAN kesekretariatan
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/KOT KABUPATEN/KOT
A A
7.01.01.2.02 Persentase 100 % 16,918,845,(|7.01.01.2.02 Persentase 100 % 17,290,528,
Administrasi ketepatan waktu 690| [Administrasi ketepatan waktu 890
Keuangan pelayanan Gaji Keuangan pelayanan Gaji
Perangkat dan Tunjangan Perangkat dan Tunjangan
Daerah ASN Daerah ASN
7.01.01.2.02.000 |Kec. Jumlah Orang 48 16,918,845,(||7.01.01.2.02.000 |Kec. Jumlah Orang 48 17,290,528,
1 Penyediaan Tenggilis |yang Menerima Orang/bulan 690( | |1 Penyediaan Tenggilis |yang Menerima Orang/bulan 890
Gaji dan Mejoyo |Gaiji dan Gaji dan Mejoyo |Gaji dan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN Tunjangan ASN Tunjangan ASN
7.01.01.2.06 Jumlah Paket 19 Paket | 3,424,368,8((7.01.01.2.06 Jumlah Paket 19 Paket | 3,873,621,1
Administrasi Peralatan dan 58| |Administrasi Peralatan dan 62
Umum Perangkat Perlengkapan Umum Perangkat Perlengkapan
Daerah Kantor yang Daerah Kantor yang
Disediakan Disediakan
7.01.01.2.06.000 (Kec. Jumlah Paket 19 Paket | 3,424,368,8(((7.01.01.2.06.000 |Kec. Jumlah Paket 14 Paket | 3,873,621,1
2 Penyediaan Tenggilis |Peralatan dan 58| [ |2 Penyediaan Tenggilis |Peralatan dan 62
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Peralatan dan Mejoyo |Perlengkapan Peralatan dan Mejoyo |Perlengkapan
Perlengkapan Kantor yang Perlengkapan Kantor yang
Kantor Disediakan Kantor Disediakan
7.01.01.2.09 Jumlah Sarana 30 Unit 142,624,80||7.01.01.2.09 Jumlah Sarana 30 Unit 142,624,80
Pemeliharaan dan Prasarana 0| |[Pemeliharaan dan Prasarana 0
Barang Milik Gedung Kantor Barang Milik Gedung Kantor
Daerah atau Bangunan Daerah atau Bangunan
Penunjang Lainnya yang Penunjang Lainnya yang
Urusan Dipelihara/Direhab Urusan Dipelihara/Direhab
Pemerintahan ilitasi Pemerintahan ilitasi
Daerah Daerah
7.01.01.2.09.001 |Kec. Jumlah Sarana 35 Unit 142,624,80||(7.01.01.2.09.001 |Kec. Jumlah Sarana 4 Unit 142,624,80
0 Pemeliharaan / | Tenggilis [dan Prasarana 0| [ [0 Pemeliharaan / | Tenggilis |dan Prasarana 0
Rehabilitasi Mejoyo |Gedung Kantor Rehabilitasi Mejoyo |Gedung Kantor
Sarana dan atau Bangunan Sarana dan atau Bangunan
Prasarana Lainnya yang Prasarana Lainnya yang
Gedung Kantor Dipelihara/Direhab Gedung Kantor Dipelihara/Direhab
atau Bangunan ilitasi atau Bangunan ilitasi
Lainnya Lainnya
7.01.02 Persentase data 100 % 70,744,358|7.01.02 Persentase data 100 % 70,744,358
PROGRAM terverifikasi yang PROGRAM terverifikasi yang
PENYELENGGAR dibutuhkan PENYELENGGAR dibutuhkan
AAN Perangkat Daerah AAN Perangkat Daerah
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN DAN PELAYANAN
PUBLIK PUBLIK
Persentase jenis 100 % Persentase jenis 100 %
pelayanan yang pelayanan yang
dinilai baik oleh dinilai baik oleh
masyarakat masyarakat
Persentase usulan| 24,73 % Persentase usulan| 24,73 %

Musrenbang
Kecamatan yang

Musrenbang
Kecamatan yang
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dipertimbangkan

dipertimbangkan

7.01.02.2.01 Jumlah Laporan 1 Laporan 1,950,000(|7.01.02.2.01 Jumlah Laporan 1 Laporan 1,950,000
Koordinasi Koordinasi/Sinergi Koordinasi Koordinasi/Sinergi
Penyelenggaraan Perencanaan dan Penyelenggaraan Perencanaan dan
Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan Pelaksanaan
Pemerintahan di Kegiatan Pemerintahan di Kegiatan
Tingkat Pemerintahan Tingkat Pemerintahan
Kecamatan dengan Perangkat Kecamatan dengan Perangkat
Daerah dan Daerah dan
Instansi Vertikal Instansi Vertikal
Terkait Terkait
7.01.02.2.01.000 |Kec. Jumlah Laporan 1 Laporan 1,950,000 ||7.01.02.2.01.000 |Kec. Jumlah Laporan 1 Laporan 1,950,000
1 Tenggilis |Koordinasi/Sinergi 1 Tenggilis |Koordinasi/Sinergi
Koordinasi/Siner |Mejoyo |Perencanaan dan Koordinasi/Siner |Mejoyo |Perencanaan dan
gi Perencanaan Pelaksanaan gi Perencanaan Pelaksanaan
dan Pelaksanaan Kegiatan dan Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan
Pemerintahan dengan Perangkat Pemerintahan dengan Perangkat
dengan Daerah dan dengan Daerah dan
Perangkat Instansi Vertikal Perangkat Instansi Vertikal
Daerah dan Terkait Daerah dan Terkait
Instansi Vertikal Instansi Vertikal
Terkait Terkait
7.01.02.2.02 Jumlah lembaga 185 26,895,200]|7.01.02.2.02 Jumlah lembaga 185 26,895,200
Penyelenggaraan kemasyarakatan Lembaga Penyelenggaraan kemasyarakatan Lembaga
Urusan yang aktif Urusan yang aktif
Pemerintahan mendukung Pemerintahan mendukung

yang tidak
Dilaksanakan
oleh Unit Kerja
Perangkat
Daerah yang Ada
di Kecamatan

penyelenggaraan
urusan
pemerintahan

yang tidak
Dilaksanakan
oleh Unit Kerja
Perangkat
Daerah yang Ada
di Kecamatan

penyelenggaraan
urusan
pemerintahan
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7.01.02.2.02.000 |Kec. Jumlah Laporan 12 Laporan | 26,895,200]||7.01.02.2.02.000 |Kec. Jumlah Laporan 12 Laporan | 26,895,200
3 Peningkatan Tenggilis |Peningkatan 3 Peningkatan Tenggilis |Peningkatan
Efektifitas Mejoyo |Efektifitas Efektifitas Mejoyo |Efektifitas
Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaksanaan
Pelayanan Pelayanan kepada Pelayanan Pelayanan kepada
kepada Masyarakat di kepada Masyarakat di
Masyarakat di Wilayah Masyarakat di Wilayah
Wilayah Kecamatan Wilayah Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
7.01.02.2.04 Jumlah Dokumen 1 Laporan | 41,899,158||7.01.02.2.04 Jumlah Dokumen | 1 Laporan | 41,899,158
Pelaksanaan Non Perizinan Pelaksanaan Non Perizinan
Urusan Usaha yang Urusan Usaha yang
Pemerintahan Dilaksanakan Pemerintahan Dilaksanakan
yang yang
Dilimpahkan Dilimpahkan
kepada Camat kepada Camat
Jumlah Laporan 1 Laporan Jumlah Laporan 1 Laporan
Pelaksanaan Pelaksanaan
Kewenangan Lain Kewenangan Lain
yang Dilimpahkan yang Dilimpahkan
Jumlah Laporan 4 Laporan Jumlah Laporan 4 Laporan
Pelaksanaan Non Pelaksanaan Non
Perizinan pada Perizinan pada
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
7.01.02.2.04.000 (Kec. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen 5,888,550(||7.01.02.2.04.000 |Kec. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen 5,888,550
1 Pelaksanaan |Tenggilis |Non Perizinan 1 Pelaksanaan |Tenggilis |Non Perizinan
Urusan Mejoyo |Usaha yang Urusan Mejoyo |Usaha yang

Pemerintahan
yang Terkait
dengan
Pelayanan
Perizinan Non

Dilaksanakan

Pemerintahan
yang Terkait
dengan
Pelayanan
Perizinan Non

Dilaksanakan
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Usaha Usaha
7.01.02.2.04.000 |Kec. Jumlah Laporan 4 Laporan | 17,941,974|||7.01.02.2.04.000 |Kec. Jumlah Laporan 4 Laporan | 17,941,974
2 Pelaksanaan |Tenggilis |Pelaksanaan 2 Pelaksanaan |Tenggilis [Pelaksanaan
Urusan Mejoyo |Nonperizinan Urusan Mejoyo |Nonperizinan
Pemerintahan pada Urusan Pemerintahan pada Urusan
yang terkait Pemerintahan yang terkait Pemerintahan
dengan dengan
Nonperizinan Nonperizinan
7.01.02.2.04.000 |Kec. Jumlah Laporan 1 Laporan | 18,068,634|||7.01.02.2.04.000 |Kec. Jumlah Laporan 1 Laporan | 18,068,634
3 Pelaksanaan |Tenggilis |Pelaksanaan 3 Pelaksanaan |[Tenggilis |Pelaksanaan
Urusan Mejoyo |Kewenangan Lain Urusan Mejoyo |Kewenangan Lain
Pemerintahan yang Dilimpahkan Pemerintahan yang Dilimpahkan
yang Terkait yang Terkait
dengan dengan
Kewenangan Kewenangan
Lain yang Lain yang
Dilimpahkan Dilimpahkan
7.01.03 Persentase 87.5% 12,014,713,(7.01.03 Persentase 87.5% 12,021,980,
PROGRAM kelurahan yang 247|PROGRAM kelurahan yang 747
PEMBERDAYAAN menindaklanjuti PEMBERDAYAAN menindaklanjuti
MASYARAKAT konsep inovasi MASYARAKAT konsep inovasi
DESA DAN DESA DAN
KELURAHAN KELURAHAN
Persentase 100 % Persentase 100 %
Potensi Usaha Potensi Usaha
yang difasilitasi yang difasilitasi
7.01.03.2.02 Jumlah Lembaga | 1 Lembaga | 11,925,713,||7.01.03.2.02 Jumlah Lembaga | 1 Lembaga | 11,925,713,
Kegiatan Kemasyarakatan | Kemasyarak 247| |Kegiatan Kemasyarakatan | Kemasyarak 247
Pemberdayaan yang atan Pemberdayaan yang atan
Kelurahan Berpartisipasi Kelurahan Berpartisipasi

dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan

dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
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Pembangunan di

Pembangunan di

Kelurahan Kelurahan
Jumlah Pokmas 1 Jumlah Pokmas 1
dan Ormas yang |Pokmas/Orm dan Ormas yang |Pokmas/Orm
Melaksanakan as Melaksanakan as
Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat di Masyarakat di
Kelurahan Kelurahan
Jumlah Sarana 1 Unit Jumlah Sarana 1 Unit
dan Prasarana dan Prasarana
Kelurahan yang Kelurahan yang
Terbangun Terbangun
7.01.03.2.02.000 (Kec. Jumlah Lembaga | 1 Lembaga 7,200,000] ||7.01.03.2.02.000 |Kec. Jumlah Lembaga | 1 Lembaga 7,200,000
1 Peningkatan Tenggilis |Kemasyarakatan | Kemasyarak 1 Peningkatan Tenggilis |Kemasyarakatan | Kemasyarak
Partisipasi Mejoyo |yang atan Partisipasi Mejoyo |yang atan
Masyarakat Berpartisipasi Masyarakat Berpartisipasi
dalam Forum dalam Forum dalam Forum dalam Forum
Musyawarah Musyawarah Musyawarah Musyawarah
Perencanaan Perencanaan Perencanaan Perencanaan
Pembangunan di Pembangunan di Pembangunan di Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.000 (Keluraha [Jumlah Sarana 1 Unit 3,029,659,2|(17.01.03.2.02.000 |Keluraha |Jumlah Sarana 1 Unit 3,029,659,2
2 Pembangunan |n Kutisari [dan Prasarana 11| | |2 Pembangunan |n Kutisari |dan Prasarana 11
Sarana dan Kelurahan yang Sarana dan Kelurahan yang
Prasarana Terbangun Prasarana Terbangun
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.000 (Keluraha [Jumlah Sarana 1 Unit 1,659,501,3( [ [7.01.03.2.02.000 [Keluraha |Jumlah Sarana 1 Unit 1,659,501,3
2 Pembangunan |n dan Prasarana 57|||2 Pembangunan |n dan Prasarana 57
Sarana dan Kendang |Kelurahan yang Sarana dan Kendang |Kelurahan yang
Prasarana sari Terbangun Prasarana sari Terbangun
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.000 |Keluraha [Jumlah Sarana 1 Unit 1,382,992,6|[[7.01.03.2.02.000 [Keluraha |Jumlah Sarana 1 Unit 1,410,824,6
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2 Pembangunan |n dan Prasarana 69| | |2 Pembangunan |n dan Prasarana 69
Sarana dan Tenggilis |Kelurahan yang Sarana dan Tenggilis |Kelurahan yang
Prasarana Mejoyo |Terbangun Prasarana Mejoyo |Terbangun
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.000 |Keluraha [Jumlah Sarana 1 Unit 2,381,060,0| | |7.01.03.2.02.000 |Keluraha [Jumlah Sarana 1 Unit 2,573,814,2
2 Pembangunan |n dan Prasarana 83| | |2 Pembangunan (n dan Prasarana 51
Sarana dan Panjang |Kelurahan yang Sarana dan Panjang |Kelurahan yang
Prasarana Jiwo Terbangun Prasarana Jiwo Terbangun
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.000 |Keluraha |Jumlah Pokmas 1 Pokmas/ | 782,292,14|(]7.01.03.2.02.000 |Keluraha |Jumlah Pokmas 1 Pokmas/ | 782,292,14
3 Pemberdayaan |n Kutisari [dan Ormas yang Ormas 9] | |3 Pemberdayaan |n Kutisari |dan Ormas yang Ormas 9
Masyarakat di Melaksanakan Masyarakat di Melaksanakan
Kelurahan Pemberdayaan Kelurahan Pemberdayaan

Masyarakat di Masyarakat di

Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.000 (Keluraha [Jumlah Pokmas 1 Pokmas/ | 561,343,68]||7.01.03.2.02.000 |Keluraha |Jumlah Pokmas 1 Pokmas/ | 561,343,68
3 Pemberdayaan |n dan Ormas yang Ormas 8| | |3 Pemberdayaan |n dan Ormas yang Ormas 8
Masyarakat di Kendang |Melaksanakan Masyarakat di Kendang |Melaksanakan
Kelurahan sari Pemberdayaan Kelurahan sari Pemberdayaan

Masyarakat di Masyarakat di

Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.000 (Keluraha [Jumlah Pokmas 1 Pokmas/ | 842,256,91]|||7.01.03.2.02.000 |Keluraha |Jumlah Pokmas 1 Pokmas/ | 814,424,91
3 Pemberdayaan |n dan Ormas yang Ormas 5]||3 Pemberdayaan |n dan Ormas yang Ormas 5
Masyarakat di Tenggilis |Melaksanakan Masyarakat di Tenggilis |Melaksanakan
Kelurahan Mejoyo |Pemberdayaan Kelurahan Mejoyo |Pemberdayaan

Masyarakat di Masyarakat di

Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02.000 (Keluraha [Jumlah Pokmas 1 Pokmas/ | 1,279,407,1|||7.01.03.2.02.000 |Keluraha |Jumlah Pokmas 1 Pokmas/ | 1,086,653,0
3 Pemberdayaan |n dan Ormas yang Ormas 75| | |3 Pemberdayaan |n dan Ormas yang Ormas 07
Masyarakat di Panjang |Melaksanakan Masyarakat di Panjang |Melaksanakan
Kelurahan Jiwo Pemberdayaan Kelurahan Jiwo Pemberdayaan

Masyarakat di Masyarakat di

Kelurahan Kelurahan
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7.01.03.2.03 Jumlah Lembaga | 25 Lembaga | 89,000,000]|7.01.03.2.03 Jumlah Lembaga | 25 Lembaga | 96,267,500
Pemberdayaan yang sarana Pemberdayaan yang sarana
Lembaga /prasarananya Lembaga /prasarananya
Kemasyarakatan untuk Kemasyarakatan untuk
Tingkat Pemberdayaan Tingkat Pemberdayaan
Kecamatan dapat disediakan Kecamatan dapat disediakan
Jumlah Potensi 100 Pelaku Jumlah Potensi 100 Pelaku
Usaha yang Usaha Usaha yang Usaha
difasilitasi difasilitasi
7.01.03.2.03.000 (Kec. Jumlah Sarana 25 Unit 79,800,000]||7.01.03.2.03.000 |Kec. Jumlah Sarana 25 Unit 87,067,500
3 Penyediaan Tenggilis |dan Prasarana 3 Penyediaan Tenggilis |dan Prasarana
Sarana dan Mejoyo |Lembaga Sarana dan Mejoyo |Lembaga
Prasarana Kemasyarakatan Prasarana Kemasyarakatan
Lembaga yang Disediakan Lembaga yang Disediakan
Kemasyarakatan Kemasyarakatan
7.01.03.2.03.000 |Kec. Jumlah Laporan 4 Laporan 9,200,000] | [7.01.03.2.03.000 |Kec. Jumlah Laporan 70 Laporan 9,200,000
4 Fasilitasi Tenggilis |Fasilitasi 4 Fasilitasi Tenggilis |Fasilitasi
Pengembangan [Mejoyo |Pengembangan Pengembangan |Mejoyo |Pengembangan
Usaha Ekonomi Usaha Ekonomi Usaha Ekonomi Usaha Ekonomi
Masyarakat Masyarakat Masyarakat Masyarakat
7.01.04 Persentase 100 % 106,420,35|7.01.04 Persentase 100 % 113,353,19
PROGRAM koordinasi 0[|PROGRAM koordinasi 9
KOORDINASI penanganan KOORDINASI penanganan
KETENTRAMAN pelanggaran KETENTRAMAN pelanggaran
DAN Perda di DAN Perda di
KETERTIBAN Kecamatan KETERTIBAN Kecamatan
UumMuM UMUM
7.01.04.2.01 Jumlah Laporan 14 lokasi 106,420,35||7.01.04.2.01 Jumlah Laporan 14 lokasi 113,353,19
Koordinasi Hasil Sinergitas 0| |[Koordinasi Hasil Sinergitas 9
Upaya dengan Kepolisian Upaya dengan Kepolisian
Penyelenggaraan Negara Republik Penyelenggaraan Negara Republik
Ketenteraman Indonesia, Tentara Ketenteraman Indonesia, Tentara
dan Ketertiban Nasional dan Ketertiban Nasional
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Umum Indonesia dan Umum Indonesia dan
Instansi Vertikal di Instansi Vertikal di
Wilayah Wilayah
Kecamatan Kecamatan
7.01.04.2.01.000 |Kec. Jumlah Laporan 1 Laporan | 106,420,35|||7.01.04.2.01.000 |Kec. Jumlah Laporan 1 Laporan | 113,353,19
1 Sinergitas Tenggilis |Hasil Sinergitas 0| | |1 Sinergitas Tenggilis |Hasil Sinergitas 9
dengan Mejoyo |dengan Kepolisian dengan Mejoyo |dengan Kepolisian
Kepolisian Negara Republik Kepolisian Negara Republik
Negara Republik Indonesia, Tentara Negara Republik Indonesia, Tentara
Indonesia, Nasional Indonesia, Nasional
Tentara Nasional Indonesia dan Tentara Nasional Indonesia dan
Indonesia dan Instansi Vertikal di Indonesia dan Instansi Vertikal di
Instansi Vertikal Wilayah Instansi Vertikal Wilayah
di Wilayah Kecamatan di Wilayah Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
517.01.05 Persentase 100 % 14,129,800|7.01.05 Persentase 100 % 14,129,800
PROGRAM penanganan PROGRAM penanganan
PENYELENGGAR potensi konflik PENYELENGGAR potensi konflik
AAN URUSAN tidak menjadi AAN URUSAN tidak menjadi
PEMERINTAHAN konflik di PEMERINTAHAN konflik di
UMUM Kecamatan UMUM Kecamatan
7.01.05.2.01 Jumlah Laporan 1 Laporan | 14,129,800((7.01.05.2.01 Jumlah Laporan 1 Laporan | 14,129,800
Penyelenggaraan Konflik yang Penyelenggaraan Konflik yang
Urusan Ditangani Sesuai Urusan Ditangani Sesuai
Pemerintahan Ketentuan Pemerintahan Ketentuan
Umum sesuai Peraturan Umum sesuai Peraturan
Penugasan Perundang- Penugasan Perundang-
Kepala Daerah Undangan Kepala Daerah Undangan
Jumlah Orang 24 kasus Jumlah Orang 24 kasus
yang Mengikuti yang Mengikulti
Fasilitasi, Fasilitasi,
Koordinasi dan Koordinasi dan
Pembinaan Pembinaan
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(Bimtek, (Bimtek,
Sosialisasi, Sosialisasi,
Konsultasi) Konsultasi)
Wawasan Wawasan
Kebangsaan dan Kebangsaan dan
Ketahanan Ketahanan
Nasional Nasional
7.01.05.2.01.000 |Kec. Jumlah Orang 100 Orang 4,300,000(||7.01.05.2.01.000 |Kec. Jumlah Orang 100 Orang 4,300,000
2 Fasilitasi, Tenggilis |yang Mengikuti 2 Fasilitasi, Tenggilis |yang Mengikuti
Koordinasi dan |Mejoyo |Fasilitasi, Koordinasi dan |Mejoyo |Fasilitasi,
Pembinaan Koordinasi dan Pembinaan Koordinasi dan
(Bimtek, Pembinaan (Bimtek, Pembinaan
Sosialisasi, (Bimtek, Sosialisasi, (Bimtek,
Konsultasi) Sosialisasi, Konsultasi) Sosialisasi,
Wawasan Konsultasi) Wawasan Konsultasi)
Kebangsaan dan Wawasan Kebangsaan dan Wawasan
Ketahanan Kebangsaan dan Ketahanan Kebangsaan dan
Nasional Ketahanan Nasional Ketahanan
Nasional Nasional
7.01.05.2.01.000 |Kec. Jumlah Laporan 1 Laporan 9,829,800] | [7.01.05.2.01.000 |Kec. Jumlah Laporan 1 Laporan 9,829,800
5 Penanganan |Tenggilis |Konflik yang 5 Penanganan |Tenggilis [Konflik yang
Konflik Sosial Mejoyo |Ditangani Sesuai Konflik Sosial Mejoyo |Ditangani Sesuai
Sesuai Ketentuan Sesuai Ketentuan
Ketentuan Peraturan Ketentuan Peraturan
Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-
Perundang- U Undangan Perundang- U Undangan
ndangan ndangan
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Renja Kecamatan Tenggilis Mejoyo Tahun 2025 merupakan rencana
pelaksanaan kegiatan Kecamatan Tenggilis Mejoyo pada tahun 2025 yang dalam penyusunannya
mengacu kepada Peraturan Mentri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengaendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025 sebagaimana telah ditetapkan dengan Peraturan
Walikota Surabaya Nomor 23 Tahun 2025 tentang Perubahan Atas Peraturan Walikota Surabaya
Nomor 52 Tahun 2024 Tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Surabaya Tahun 2025.

Perubahan Renja Kecamatan Tenggilis Mejoyo Tahun 2025 disusun melalui
kaidah perencanaan strategis dan telah memperhatikan keselarasan dengan perencanaan
di atasnya, untuk mewujudkan sistem perencanaan pembangunan yang terpadu dan
optimal, sebagai perwujudan kinerja pemerintahan yang baik dan akuntabel sesuai tugas
dan fungsinya.
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