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BAB I 

PENDAHULUAN 

Sebagaimana yang tertuang dalam Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 dalam 

pasal mengenai ketentuan umum dijelask an bahwa rencana kerja perangkat daerah 

yang selanjutnya disingkat renja perangkat daerah adalah dokumen perencanaan 

perangkat daerah untuk periode 1 (satu) tahun. 

Renja perangkat daerah memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok 

sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi 

setiap perangkat daerah yang disusun berpedoman kepada renstra perangkat daerah 

dan RKPD. 

Penyusunan perubahan rencana kerja Kecamatan Sukomanunggal 

berpedoman pada perubahan rencana kerja pemerintah daerah (RKPD) Kota 

Surabaya Tahun 2024. Perubahan ini didasari oleh Undang-Undang Nomor 23 Tahun 

2014 tentang Pemerintah Daerah yang disebutkan pada pasal 264 ayat (5) bahwa 

“RPJPD, RPJMD, dan RKPD dapat diubah apabila berdasarkan hasil pengendalian 

dan evaluasi tidak sesuai dengan perkembangan keadaan atau penyesuaian terhadap 

kebijakan yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat.” 

Tahapan penyusunan dokumen perubahan rencana kerja Kecamatan 

Sukomanunggal berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 

2017, antara lain: 

1. Penyusunan Rancangan Perubahan RKPD; 

2. Perumusan Rancangan Akhir Perubahan RKPD; dan 

3. Penetapan. 

1.1 Maksud dan Tujuan 

Maksud dari penyusunan perubahan rencana kerja ini adalah sebagai evaluasi 

pelaksanaan program/kegiatan berjalan tahun 2024 dan perencanaan 

program/kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Rencana Kerja Anggaran 

Organisasi Perangkat Daerah (RKA-OPD) Kecamatan Sukomanunggal Tahun 2024. 

Sedangkan tujuan disusunnya perubahan rencana kerja organisasi perangkat 

daerah adalah untuk menyesuaikan program/kegiatan yang akan dilaksanakan pada 

akhir tahun 2024. 
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1.2 Landasan Hukum 

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

(Lembaran Negara Tahun 2003 nomor 47 Tambahan Lembaran Negara 

Nomor 4286) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 

Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2021 tentang Harmonisasi Peraturan 

Perpajakan (Lembaran Negara Tahun 2021 Nomor 246 Tambahan 

Lembaran Negara Nomor 6736); 

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara 

(Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 5 Tambahan Lembaran Negara 

Nomor 4355) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 

Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2021 tentang Harmonisasi Peraturan 

Perpajakan (Lembaran Negara Tahun 2021 Nomor 246 Tambahan 

Lembaran Negara Nomor 6736); 

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 104 

Tambahan Lembaran Negara Nomor 4421); 

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Tahun 2014 Nomor 244 Tambahan Lembaran 

Negara Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir 

dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan 

Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2015 Nomor 58 

Tambahan Lembaran Negara Nomor5679); 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2007 tentang Pengelolaan Uang 

Negara/Daerah (Lembaran Negara Tahun 2007 Nomor 83 Tambahan 

Lembaran Negara Nomor 4738); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 21 

Tambahan Lembaran Negara Nomor 4817); 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan 

Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Tahun 2017 Nomor 73 Tambahan Lembaran Negara Nomor 

6041); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Pedoman Standar 

Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Tahun 2018 Nomor 2 Tambahan 

Lembaran Negara Nomor 6178); 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2019 Nomor 42 Tambahan 

Lembaran Negara Nomor 6322); 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian 

Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah 

Propinsi, dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara 

Tahun 2007 Nomor 82 Tambahan Lembaran Negara Nomor 4737); 
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12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 6 Tahun 2007 tentang Petunjuk 

Teknis Penyusunan dan dan Penerapan Standar Pelayanan Minimal; 

13. Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 79 Tahun 2007 tentang 

Pedoman Penyusunan Rencana Pencapaian Standar Pelayanan 

Minimal; 

15. Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(Berita Negara Tahun 2017 Nomor 1312); 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang 

Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Tahun 

2020 Nomor 1781); 

16. Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 11 Tahun 2008 tentang Urusan 

Pemerintahan yang Menjadi Kewenangan daerah (Lembaran Daerah 

Kota Surabaya Tahun 2008 Nomor 11 Tambahan Lembaran Daerah 

Kota Surabaya Nomor 11) 

17. Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 17 Tahun 2012 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Surabaya Tahun 

2005-2025 (Lembaran Daerah Kota Surabaya Tahun 2012 Nomor 17); 

18. Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 12 Tahun 2014 Tentang 

Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Surabaya Tahun 2014-2034 

(Lembaran Daerah Kota Surabaya Tahun 2014 Nomor 12); 

19. Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 14 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Surabaya 

(Lembaran Daerah Kota Surabaya Tahun 2016 Nomor 12) sebagaimana 

telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah Kota 

Nomor 3 Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah 

Nomor 14 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah Kota Surabaya (Lembaran Daerah Kota Surabaya Tahun 2016 

Nomor 3); 

20. Peraturan Daerah Kota Surabaya Nomor 4 Tahun 2021 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Surabaya 

Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kota Surabaya Tahun 2021 

Nomor 4); 

21. Peraturan Walikota Surabaya Nomor 94 Tahun 2021 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi serta Tata 

Kerja Kecamatan dan Kelurahan Kota Surabaya (Berita Daerah Kota 

Surabaya Tahun 2021 Nomor 94) sebagaimana telah diubah dengan 

Peraturan Walikota Nomor 102 Tahun 2022 tentang Perubahan atas 

Peraturan Walikota Surabaya Nomor 94 Tahun 2021 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi serta Tata 
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Kerja Kecamatan dan Kelurahan Kota Surabaya (Berita Daerah Kota 

Surabaya Tahun 2022 Nomor 104); 

22. Surat Walikota Surabaya Nomor 000.7.2/10781/436.8.1/2024 Tanggal 4 

Juni 2024 perihal Penyusunan Perubahan Renja Perangkat Daerah 

Tahun 2024. 

1.3 Sistematika Penulisan 

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Sukomanunggal disusun dengan 

sistematika sebagai berikut: 

BAB I  PENDAHULUAN 

Bab ini menjelaskan mengenai latar belakang, landasan hukum, maksud 

dan tujuan dan sistematika penulisan perubahan renja PD. 

BAB II  EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN I TAHUN 2024 

Bab ini berisi mengenai evaluasi hasil Renja Kecamatan 

Sukomanunggal Kota Surabaya Tahun 2024 menggunakan evaluasi realisasi 

DPA Kecamatan Sukomanunggal. Hasil evaluasi realisasi DPA Kecamatan 

Sukomanunggal sampai dengan Triwulan II. 

BAB III  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Mengemukakan rincian rencana program dan kegiatan Kecamatan 

Sukomanunggal Tahun 2024 (mencakup lokasi, target,dan pagu indikatif) saat 

sebelum dan setelah mengalami perubahan. 
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BAB II 

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2024 

Berikut adalah evaluasi hasil Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah 

Kecamatan Sukomanunggal Kota Surabaya Tahun 2024 menggunakan evaluasi 

realisasi DPA hingga triwulan II. Hasil evaluasi sampai dengan Triwulan II 

mencakup program, kegiatan, indikator kinerja dan kelompok sasaran, lokasi, serta 

dana indikatif sesuai Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 

86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Rincian program, kegiatan, indikator kinerja 

dan kelompok sasaran, lokasi, serta dana indikatif dijelaskan melalui Tabel 2.1 

sebagai berikut:
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BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Bagian ini mengemukakan rincian rencana program dan kegiatan Kecamatan 

Sukomanunggal Tahun 2024 (mencakup lokasi, target, dan pagu indikatif) saat 

sebelum dan setelah mengalami perubahan. Berikut adalah tabel 3.1 tentang 

rencana kerja dan pendanaan Kecamatan Sukomanunggal.



III-12 
 

  



III-13 
 

  



III-14 
 

  



III-15 
 

  



III-16 
 

  



IV-17 
 

BAB IV 

PENUTUP 

Perubahan Renja Kecamatan Sukomanunggal Tahun 2024 merupakan 

rencana pelaksanaan kegiatan Kecamatan Sukomanunggal pada tahun 2024 yang 

dalam penyusunannya mengacu kepada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 

Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah dan Peraturan Walikota Nomor 31 Tahun 2019 tentang 

Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Surabaya Tahun 2024. 

Perubahan Renja Kecamatan Sukomanunggal Tahun 2024 disusun melalui 

kaidah perencanaan strategis dan telah memperhatikan keselarasan dengan 

perencanaan di atasnya, untuk mewujudkan sistem perencanaan pembangunan yang 

terpadu dan optimal, sebagai perwujudan kinerja pemerintahan yang baik dan 

akuntabel sesuai tugas dan fungsinya. 

 

 

 Surabaya, 6 Agustus 2024 
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